
 

 

ယာဉ်မ ာင််း ဝန်ထ ််း (Driver)မြေါ်ယူခြင််း       မနေ့စ ွဲ: ၄ ရက ်ဇ န်လ ၂၀၂၅ 

ကျွန််ုပ်တ ်ုေ့သည် ရှ ််းခပည်နယ်မတာငပ် ်ုင််း မတာငက်က ်းမ   ြို့ နှင  ်လွဲြ ာ်း မ   ြို့တ ်ုေ့တ င် တာဝနထ် ််းမ ာင ်န ်ုင်ရနအ်တ က ်ယာဉ်မ ာင််း ဝန်ထ ််း 

လစ်လပ်ရာထူ်း (၂) ဦ်းအာ်း မြေါ်ယူမနမပ ်း တ ်ုက်ရ ်ုကက်က ်းကကပ်သထူံ အစ ရင်ြံရပါ ည်။  

လုပ်ငန််းအစီအစဉ်အရ စီမံကနိ််းမမိ ြို့နယ်အတွင််းရ ိ နယ်မ မမေသမ  ်းသုိို့ ခရီ်းသွ ်းရမည် ြစ်သည်။ 

Relief International တွင်၊ အြွ ြို့အစည််း၏ ကိယု်စ ်းလ ယ်မ  ်းအ ြစ် ပါဝင်မပီ်း စစမ် န်မသ  လုပင်န််းခငွ်တစခ်ု တည်မ  က်ရန် ကျွန်ုပတ်ိုို့ 

ကတိ ပ ပါသည်။ ကျွန်ုပ်တိုို့သည် ကျွန်ုပ်တိုို့လုပမ်  င်မနသည ် လုပ်ငန််းအစီအစဉ်မ  ်းန င  ် က်စပ ်အမ ခအမနမ  ်းမ  အမတွြို့အကကံ မ  ်း 

ယူမ  င်လ မပ်းမသ  ကိယုစ် ်းလ ယ်မလ င််းမ  ်းအ ်း ကျွန်ုပ်တိုို့၏ အြွ ြို့အစည််းတွင် ဝင်မရ က်အလုပမ်လ  က်ထ ်းရန ်အမလ်းအနက် 

တိုက်တွန််းပါသည်။ 

ကမဘ တစ်ဝ မ််းရ ိ လူမ  ်းကိ ုRelief International ဝန်ထမ််းမ  ်းအ ြစ ်မရ ်းခ ယ်ခနိ်ု့ထ ်းနိငု် ခင််းအ ်း ြင  ်ကမဘ လံု်း ိုင်ရ  ဝန်ထမ််း စ ု

မ  င််းသူအ ြစ ်ကျွန်ုပ်တိုို့ ဂုဏ်ယပူါသည်။  ကျွန်ုပ်တိုို့သည် ဝန်ထမ််းမ  ်း အ ်းလံု်း၏ လစ န င  ်အက  ိ်းခစံ ်းခွင ် ပက်မက ဂ ်မ  ်းကိ ု

မ မ တတန င  ်ပွင လ်င််း မင်သ စ ွ မပ်းမ  င်ပါသည်။   ိလုိုသည်မ   ဝန်ထမ််းမ  ်း၏  ပည်တငွ််း အလုပအ်ကိငု် မစ ်းကွက်မပေါ်တွင ်

မူတည်မပီ်း လစ အ ်း မ က ် င စ တွင် မြေါ် ပမထ ်း မသ ်လည််း မရ ်းခ ယ်မရ်း လုပ်ငန််းစဉ်၏ တစစ်ိတ်တစပ်ိုင််းအမန ြင ်  န်ခါတင ်

ကိယု်စ ်းလ ယ်မလ င််းမ  ်းအ ်း လစ  သတ်မ တ်ခ က်မ  ်းကိ ုကက ိတင ်အမ က င််း က ်း နိုင်ပါသည်။  

Relief International အမကကာင််း 

Relief International သည်  င််းရ  နွမ််းပါ်းမှု မလ   ပါ်းသက်သ မရ်း၊ က န််းမ မပ  ် ရွှငမ်ရ်း န င ် ဂုဏ်သိကခ တို်းတက်မရ်းတိုို့ အတွက ်

နိုင်ငံမပါင််း (၁၅) နိုင်ငတံွင ်အ မတအ်စွန််းအတွက ်မဟတု်သည ် ဦ်းမ  င် အြွ ြို့အစည််း တစ်ခု ြစ်ပါသည်။ ကျွန်ုပ်တိုို့ သည် သဘ ဝ 

မဘ်းအနတရ ယ်မ  ်း၊ လူငယ်မ  ်း၊ လသူ ်းခ င််း စ နာမထ က်ထ ်းမှု ိငု်ရ  အက ပ်အတည််းမ  ်း၊ နာတ ရ ည်  င််းရ မွ မတမှု အမ ခမန 

အရပ်ရပ်တိုို့ကိ ုတံုို့ ပနမ်  င်ရ က်သည ် လူသ ်းခ င််း စ နာမထ ကထ် ်းမှု ိုင်ရ  အြွ ြို့အစည််း တစ်ခ ုြစ်ပါသည်။  

အလ်ုပ်အမကကာင််း အက ဉ််းြ  ပ်မ ာ်ခပြ က် 

တိုက်ရိုက်ကကီ်း ကပ်သမူ  ်း၏ လကမ်အ က်တွင ်တ ဝန်ထမ််းမ  င်ရမည် ြစ်မသ  ယ ဉ်မမ င််းသည် သတ်မ တ်ထ ်းမသ  မေသမ  ်း၌ 

စီမံကနိ််းလပု်ငန််းမ  ်း ြွံြို့မြ ိ်းတို်းတကမ်ရ်းန င  ်အမက ငအ်ထည်မြ မ်  င်ရ က်မရ်းအတွက ်သယ်ယူပိုို့မ  ငမ်ရ်း ိုင်ရ  တ ဝန်မ  ်းကိ ု

ထမ််းမ  င်ရမည် ြစ်သည်။ RI ဝနထ်မ််းမ  ်း၊ ဧည ်သည်မ  ်းန င  ်ပစစည််းမ  ်းကိ ုမက င််းမနွ်မသ  မဘ်းကင််းလံုခခံ မှု အမ ခအမနမ  ်း 

မအ က်တငွ် ယံ ုကည်စိတ်ခ ရမသ ၊ ကျွမ််းက င်မသ ၊ အခ နိ်န င ်တမ ပ်းညီ သယ်ယူပိုို့မ  င်မရ်းကိ ုမ  ငရ် ကမ်ပ်းရမည် ြစ်သည်။ 

ယ ဉ်မ  ်းကိ ုအမက င််း ံ်ုး အသုံ်း ပ နိုင်ရနအ်တွက ်RI ၏ စည််းမ ဉ််းစည််းကမ််းမ  ်း၊ လုပ်ထံ်ုးလုပ်နည််းမ  ်း၊ စနံှုန််းမ  ်းန င  ်လမ််းညွှန်ခ က် 

မ  ်းန င ်အညီ RI ယ ဉ်မ  ်း၏ သင ်မလ  ်မသ  အသုံ်း ပ မှုန င  ်ထိန််းသိမ််းမှုကိ ုတ ဝန်ယူရမည ်ြစ်သည်။ ယ ဉ်မမ င််းအမန ြင  ်ခွင ် ပ ထ ်း 

မသ  ကုန်ပစစည််းမ  ်းန င ် ခရ်ီးသည်မ  ်းကိ ုRI ယ ဉ် ြင  ်သယ်ယူပိုို့မ  င ်ခင််း၊ ၎င််း၏ နည််းပည ပိုင််း ိုင်ရ န င ် မဘ်းကင််းလံုခခံ မရ်း 

အမ ခအမနမ  ်းကိ ုမသခ  မစ ခင််း၊ ယ ဉ်စည််းကမ််းမ  ်းန င  ်RI ၏ လံုခခံ မရ်း စည််းမ ဉ််းမ  ်းကိ ုလိုက်နာ ခင််း ြင ် မဘ်းကင််းလံုခခ ံမပီ်း 

မခ  မမွြို့၍ ထိမရ က်မသ  ဝန်မ  င်မှုကို မပ်းအပ်ရန ်လိအုပ်သည်၊၊ 

 

အဓ ကလ်ုပ်မ ာင်ရ ည ်တာဝန်  ာ်း  

• ဝန်ထမ််းမ  ်းအ ်းလံ်ုးန င  ်သယ်ယူပိုို့မ  င်မရ်းကုန်ပစစည််းမ  ်းအ ်း အခ နိန် င ် တမ ပ်းညီ လံုခခ ံစ ွ ပိုို့မ  ငမ်ပ်းရန်။ 



 

• ကုန်ပစစည််းမ  ်း သယ်ယူပိုို့မ  င်ခ နိ်တွင ်မပ်းပိုို့သူ သယ်မ  င်မပ်းသူ န င ်လက်ခံရရ ိသူမ  ်း အ က ်းတငွ်လိအုပ်မသ  

စ ရ ကစ် တမ််းမ  ်းအ ်း မထ က်ပံ ပိုို့မ  င်မရ်း န င  ်သက် ိုင်သူမ  ်းအ ်း  ပနလ်ည်မပ်းအပ်ရန်။ 

• ရံု်းတက်သည ်မနို့စဉ်မနက်တိုင််း မမ မ်တ ်ယ ဉ် အမ ခအမန န င  ်မမ မ်တ ်ယ ဉ ်အတငွ််းတွင် ရ မိသ  အပိပုစစည််း မ  ်းအ ်း 

စစ်မ ်းရန် ( က ်းတ ယ ၊  ီ၊ မရ၊ မလ၊ ဝိငု်၊ ဘရိတ်၊ အခ က် ပမီ်း၊ က ်းအပိုပစစည််း၊ အမရ်းမပေါ်မရ ်းဦ်း သူနာ ပ မသတတ ) 

လိုအပ်မှု တစ်စံတုစ်ရ  မတွြို့ရ ိပါက သက် ိုင်ရ  အပု်ခ  ပ်သူ လိငု််းမနမ်နဂ   ထံသုိို့ ခ က်ခ င််းအမ က င််း က ်းရန်။  

• မိမိလံုခခံ မှုန င  ်အ ခ ်းသူမ  ်း လံုခခ ံမှုရ ိမစရန ်အထ်ူးဂရုစိုက်ရန်၊ Relief International မ  ခ မ တ်ထ ်းမသ  လံုခခံ မရ်း စည််းမ ဉ််း 

စည််းကမ််း မ  ်းအ ်း အခ နိတ်ိုင််းလိကု်နာရန်န င ် နိငု်ငတံွင််း ခ မ တ်ထ ်းမသ  မမ မ်တ ်ယ ဉ် စည််းမ ဉ််း စည််းကမ််းမ  ်းအ ်း 

တမလ်းတစ ်းလိုက်နာရန်။ 

• မမ ်မတ ်ယ ဉ် မ တတ်မ််းစ အုပတ်ငွ် ခရီ်းစဉ်တစ်ခမုပီ်းတိငု််း မ တတ်မ််းတင်ရန်၊ လိုက်ပါလ မသ  ခရီ်းသည် မ  ်းအ ်းလံ်ုး 

မ န်ကန်တိက စွ   ြည ်စွက်မစရန် ၊ မမ ်မတ ်ယ ဉ်အတငွ််းတငွ် ရ မိသ  ပစစည််းမ  ်း အသုံ်း ပ မပ်ီးတိုင််း  ပန် ြည ်ထ ်းရန်။ 

မိမိမမ င််းန င်မနမသ  မမ ်မတ ်ယ ဉ်အမ ခအမနအ ်း မ တတ်မ််းတငထ် ်းရန ်(လိုအပ်လ င ်လိအုပ်သလို Relief International 

ယ ဉ်မမ င််းမ  ်း မမ င််းန ငလ် င ်အ င်မ ပမှုရ ိမစရန်။) 

• မိမိအ ်းတ ဝန်မပ်းထ ်းမသ မမ ်မတ ်ယ ဉအ် ်း လိုအပ်လ င် လိအုပသ်လို အတငွ််းအ ပင ်မိမိကိုယ်တိငု် သနိ်ု့ရ င််းမရ်း  ပ လုပမ်ပီ်း 

မမ ်မတ ်ယ ဉ်အ ်း သနိ်ု့ရ င််းစွ ထ ်းရန်။ 

• စက်ပိငု််း ိငု်ရ  ပ က်စီ်းခ  ိြို့ယွင််းမှု ၊ မပိ ကွ မှု (သုိို့မဟုတ်)  ပင်ပပ က်စီမှုမ  ်းန င  ်မမတ တ်  ြစ်မှုမ  ်းအ ်း သက် ိုင်ရ  

အုပ်ခ  ပ်သူ လိငု််းမနမ်နဂ  ထံသုိို့ ခ က်ခ င််းအမ က င််း က ်းရန်။ 

• ခရီ်းသည်မ  ်းလိုက်ပါစီ်းနင််းခ နိ်မ  ်းတွင် ခရ်ီးသည်မ  ်း လံခုခံ မှုရ မိစရနန် င ် မမ ်မတ ်ယ ဉ ်မမတ ်တ  ြစမ်ှုမ  ်း အ ်းကက ိ 

တင်က ကွယ်ရန်။ မမ ်မတ ်ယ ဉ်အ ်း ဂရုတစိုက် မမ င််းန င်ရန်၊ သတ်မ တ်ထ ်းမသ မိုင်နှုန််းအတိုင််း မမ င််းန င်ရန ်အ ရအ်ိုင်မ  

သတ်မ တ်ထ ်းမသ ဝင်ခ နိ်ထွကခ် နိ ်အခ နိ်မ  ်းအတိုင််းမမ င််းန င််းရန်။ နိငု်ငံမတ ်မ  ခ မ တ်ထ ်းမသ  ယ ဉ ်စည််းကမ််း ၊ 

လမ််းစည််း ကမ််း မ  ်းအ ်းမလ်းစ ်းလိုက်နာရန်။ 

• Relief International ဝန်ထမ််းမဟုတ်မသ သူမ  ်း မမ မ်တ ်ယ ဉ်မပေါ်စီ်းနင််းလိုက်ပါလိလု င ်ခရီ်းစဉ် မစတင်မ ီ လိအုပ်မသ  

စ ရ ကစ် တမ််းမ  ်းအ ်း ပည ်စံုစ ွ  ြည ်စွက်မပီ်းမ စတင်ထွကခ်ွါမစရန်။ 

• ခရီ်းစဉ်တစမ်လ  က်တငွ် ခရ ီးသည်န င ်မသ လ်ည််းမက င််း / ကုန်ပစစည််းမသ ်လည််းမက င််း/ စက်ပိငု််း ိငုရ်  ချွတ်ယငွ််းမှု 

န င ်တစစ်ံုတစ်ရ  မမတ ်တ   ြစလ် င် အုပ်ခ  ပ်သူ လိုင််းမန်မနဂ  အ ်း ခ က်ခ င််းအမ က င််း က ်းရန်။ 

• မိမိအ ်းတ ဝန်မပ်းထ ်းမသ  မမ မ်တ ်ယ ဉ ်အတွက ်မနို့စဉ် မလ င်စ  ီန င  ်အသုံ်းစရိတ်မ တတ်မ််းမ  ်း ထ ်းရ ိရန်။ 

• မမ ်မတ ်ယ ဉ်န င ်ပါတ်သတ်မသ  စ ရ ကစ် တမ််းမ  ်းအ ်းလံ်ုး မမ ်မတ ်ယ ဉအ်တွင််းတငွ်မသခ  စွ  သိမ််း ည််း ထ ်းရ ိရန်န င  ်

သက်တမ််းရ ိမသ  ယ ဉ်မမ င််းလိုငစ်ဉ်အ ်း မိမိန င ် တပါတည််းယူမ  င်သွ ်းရန်။ 

• လစဉ်ပံမု န ်မမ မ်တ ်ယ ဉ ်အသုံ်း ပ မှု မ တတ်မ််းစ အုပ ်န င ် လစဉ် အစရီင်ခံစ မ  ်းအ ်း လိုင််းမန်မနဂ  ထ ံတင် ပရန်။ 

• လိုအပ်ပါက ညဘက်အခ နိ်၊ အစိ်ုးရရံု်းပိတ်ရက ်န င  ်အမ  ်း ပည်သူန င ် ိငု်မသ  ရံု်းပတိ်ရကမ်  ်းတငွ် တ ဝနထ်မ််း မ  င်နိုင်ရန်။ 

• မိမိမမ ်မတ ်ယ ဉ်မ  အသုံ်း ပ မနမသ  အပိုပစစည််းမ  ်း security tool kit မ  ်းအ ်းစ ရင််းဇယ ်း ြင ် မ တတ်မ််းတင်ထ ်းရန်န င ် 

စနစ်တက သိမ််း ည််းထ ်းရန်။ 

• မိမိသွ ်းမည ်ခရီ်းစဉ်န င ် ဧရိယ မ  ်းကိ ုမထွကခ်ွါမ ီ လမ််းအမ ခအမန န င  ်ရ သီဥတအုမ ခအမနမ  ်းကိ ုကက ိတင်စံုစမ််းထ ်းရန်။ 

• လစဉ် မိမိကက ံမတွြို့ခ  မသ အခက်အခ မ  ်း လိအုပ်ခ က်မ  ်းအ ်း မမိိအထက်အရ ရ ိအ ်း လစဉ်အစီရင်ခံတင်ရန်။ 

• တ ဝန်ခ နိအ်တွင််း မ ်းလိပ်၊ အရက်၊ ကွမ််းန င ် မူ်းယစမ်စတတ်မသ အရ မ  ်း သုံ်းစွ  ခင််းလံ်ုးဝမ ပ လုပ်ရန်။ 

• RIအြွ ြို့ကိ ုကိယု်စ ်း ပ မသ  ဝနထ်မ််းတစ်ဦ်းအမန ြင ် သနိ်ု့ရ င််းသပ်ရပ်မပီ်း ယဉ်မက ်း ပြူဌ စွ  ဝတစ် ်းမနထိငု ်မ ပ  ို  ပ မူရန်။ 

• မိမိ လိုင််းမနမ်နဂ  မ  အခါအ ်းမလ  ်စွ မပ်းအပမ်သ  တ ဝနမ်  ်းအ ်း ထမ််းမ  င်ရန်။ 

• Field site ရံု်းမ  ေရိငု်ဘ မ  ်း ခငွ် ယသူည် အခါ သုိို့မဟုတ် လစလ်ပ်သည် အခါမ  ်းတွင ်လိုအပ်ခ က်မပေါ်မူတည်၍ လစ်လပ ်

အခ နိ်က လ အတွက ် ြည ် ည််း တ ဝနထ်မ််းမ  င်မပ်းရန်။ 

 

လ ်ုအပ်မသာ အသ ပညာနှင ် ကျွ ််းက င် ှု  ာ်း 

• အမ ခခံပည အထက်တန််း န င ်အထက်  ြစ်ရမည်။ 



 

• မေသခံဘ သ  စက ်းကျွမ််းက င်သူ  ြစ်ရမည်။ 

• ယဉ်မမ င််းလိငု်စင ်သက်တမ််းရ ိသူ  ြစ်ရမည်။ 

• ရုပ်ပိုင််း ိုင်ရ  စတိ်ပိုင််း ိုင်ရ  က န််းမ မရ်းမက င််းမွန ်မပ်ီးမက င််းမွနမ်သ စိတ်ထ ်းန င ်စရိုက်ရ  ိသူ ြစ်ရမည်။ 

•  က် ံမရ်းမ ပ ပစ်မက င််းမွနမ်ပီ်း တက်ကကွ၊ ရို်းသ ်းမသ  သူ ြစ်ရမည်။ 

• မူ်းယစ်မ ်းကင််းစင်သူ၊ အရက်မသစ  မမသ က်စ ်းတတ်သူ  ြစ်ရမည်။ 

• အမ  ်းန င  ်က်သွယ် က် ံမရ်း မက င််းမွန်သူ ြစ်ရမည်။ 

အမနအထ ်ုငန်ှင ်အ ူအက င ်  ်ုင်ရာ သတ် ှတ်ြ က်  ာ်း 

• အလုပ်ခွငအ်တွင််းန င  ်ပင်ပအြွ ြို့အစည််းမ  ်း န င  ်  က်သွယ်မ  င်ရ က်ရ တွင ် အြွ ြို့အစည််းက င ်ဝတ်န င ် အက အကွယမ်ပ်း 

မရ်းမူဝါ ိုင်ရ  တန်ြိ်ုးမ  ်းကို မလ်းစ ်းလိုက်နာရန်။ 

• အလုပ်ကို သိကခ ရ ိရ လိုပ်မ  င်မပ်ီး မလ်းစ ်းမှု ၊ ပမရ ်ြက်ရ င်နယ် ြစ်မှုအတွက် တ ဝနယ်ရူန်။ 

• စီမံခ က်န င ် ပတ်သက်မသ  အမလ်းထ ်းြယွ်ရ  အမ ခအမနအရပ်ရပက်ိ ုကကီ်း ကပ်သထူ ံသတင််းပိုို့ရန်။ 

 

အလ်ုပ်မလ ာက်ထာ်းရန:်    

မလ  ကထ် ်းလိုသူမ  ်းသည် ဤ “link”  တွင ်ဝငမ်ရ က်မပ်ီး မလ  ကလ်ွှ   ြည ်စွက်ရမည်  ြစ်သည် (သုိို့မဟုတ်) khusay.reh@ri.org  

(သုိို့မဟုတ်) မအ က်ပါလိပ်စ မ  ်းသုိို့ လိပ်မူ ၍ ၁၃ရက် ဇ န်လ ၂၀၂၅ ညမန ၅ နာရ ထက် မနာက်မက ပ  မအ က်ပါ လိပစ် သုိို့  

လူကိုယ်တိုငလ် မရ က် မလ  ကထ် ်းနိငု်ပါသည်။  

 

• Cover Letter န င ် ကိယု်မရ်းရ ဇဝင ်အက ဥ််းခ  ပ် 

• မိမိ ၏ ယခင်လုပင်န််းအမတြွို့ အကကံ မ  ်း မ  တိုက်ရိုက် ကကီ်း ကပ်သ ူ(၃) ဦ်း၏ အီ်းမမ်း၊ လက်ရ ိ ရ ထူ်း၊ ြနု််းနံပါတ်၊ 

လက်ရ ိလုပ်မ  ငမ်နမသ  အြွ ြို့အစည််း အမည် တိုို့အ ်း လုပ်ငန််းမလ  က်လွှ တွင ်မြေါ် ပရန် 

မလ ာက်ထာ်းရန်လ ပ်စာ 

အမှတ်-၇၁ ၊ ကမမဘောဇလမ််း ၊ သစ်မတောရပ ်၊ မတောင်ကက ်းမမ  ြို့။ 

 ှတ်ြ က်။ ။ သင ်မတာ်မကာင််း  န်မသာ မလ ာက်ထာ်းသူ  ာ်းက ်ုမတ ြို့ရှ ပါက သတ ်ှတ်ရက်ထက်မစာလ င်စ ာ   လူမတ ြို့စစ်မ ်း ခြင််း နငှ ် 

အလ်ုပ်ြနေ့ထ်ာ်းခြင််း  ာ်း ခပ လ်ုပ်န ်ုင်ပါသည်။ 

Relief International သည် လူသာ်းြ င််း စာနာမထာက်ထာ်း ှု  ်ုင်ရင ်အ  ွဲြို့အစည််း တစ်ြ်ု အမနခ င ၊် ကျွန််ုပ်တ ်ုေ့နငှ ် ပက်သက် က်န ယ ်

မနမသာ သူ  ာ်းအာ်းလံ်ု်းက ်ု လ င်ပ ်ုင််း  ်ုင်ရာ အခ တ်ထ်ုတ် ှုနှင  ်အလ ွဲသံ်ု်းစာ်းခပ  ှု  ှတာ်း  ်းကာက ယ်န ်ုင်ရန ်အတ က ်အကာအက ယ်မပ်းရန် 

ကတ ခပ ပါသည်။ Relief International  ှ ဝန်ထ ််း  ာ်း၊ မစတနာ ဝန်ထ ််း  ာ်းအာ်းလံ်ု်းသည် အခပ အ  ူ ်ုင်ရာ က င ်ဝတ်က င ်ထံ်ု်းတ င် 

မ ေါ်ခပထာ်းမသာ တန ် ်ု်းထာ်း ှု  ာ်းနငှ ် အခပ အ ူ  ာ်းအာ်းလံ်ု်းက ်ု လ ်ုက်နာရပါ ည်။ 
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