
မြန်ြာအန်ဂ ျီအ ိုြ ာျားနှင  ်စျီဘျီအ ိုြ ာျား စ ိုညျီအစည်ျားအဝ ျား ြှတ်တြ်ျား (ဖေဖေ ော်ဝါရီလ ၁၈ ရက်၊ ၂၀၂၀) 

ဝနရာ။ ။ MNN Office 

အခ  န်။  ။ န နက် ၁၀နာရျီြှ ဝနေ့လည် ၁၂နာရျီ၊ ၃၀မိနစော် အထ  

အစည်ျားအဝ ျားသ ိုေ့ နိိုငော်ငံတက အေ  ွဲ့အစညော််းမ  ်း၊  မြန်ြာအန်ဂ ျီအ ိုြ ာျားနှင မ်ြည်တွင်ျားအဖွ ွဲ့အစည်ျားဝြေါင်ျား (၂၁)ဖွ ွဲ့ြှ က ိုယ်စာျားလှယ်ြ ာျား စိုစိုဝြေါင်ျား (၂ ၄) ဉျီျား 

တက်ဝရာက်ခ  ြေါသည်။ အစည်ျားအဝ ျားတွင် ြ ိုြှန်အတ ိုင်ျား ဖွ ွဲ့ဖဖ  ျားဝရျားကဏ္ဍြ ာျားနှင ်ြတ်သက်သည ် သတင်ျားဖလှယ်ဝရျားအစျီအစဉ်ြ ာျား၊  

မမနော်မ အနော်ဂ အီိို က နော်ရကော် မြနော် လညော်ေ   ွဲ့စညော််းဖရ ်း အတ ကော် ဖ  ်း ဖန ်းမြငော် ်းမ  ်း ြေါ င်သလ ို အမခာျားဝ ွျားဝနွျားရန ် က စစရြ်ြ ာျားလည်ျား ြေါ င်သည်။ 

ယဝနေ့အစည်ျားအဝ ျားတွင် သဘာြတ    ဖ ေါ် စိုစိုဖ ဝ ( ငငိမော််းဖေ ငော်ဖ  ်းရှငော် ်း) က  နှုတ်ခွန်ျား က်စကာျား ဝမြာကကာျားဖြျီျားဝနာက် တက်ဝရာက်လာသူြ ာျားက 

တစော်ဉျီျားခ င်ျား ြ တ် က်စကာျား ဝမြာကကာျားခ  သည်။  

Discussion Point 

New Myanmar Foundation 

 Civic and Voter Education, Election Observation, Parliamentary Education, Research and Advocacy တိိုို့က ိို  

အဓိက ထ ်းလိုြ ော်ဖနဖ က ငော် ်း၊ ဖ လ ဖလ   ယော်  First Time Voter မ  ်း အတ ကော် အသိ ြည ဖြ ်းမြငော် ်းမ  ်းကိို လိုြ ော်ဖ  ငော်ဖနဖ က ငော် ်း  

ဖ ေါ်သီရိထ  နော််းက  ဖမြ  က ်းြ ဲ့သ ညော်။ 

Thant Myanmar 

 အေ  ွဲ့အဖနမေငဲ့ော် Waste Management အတ ကော် လိုြ ော်ဖ  ငော်ဖနဖ က ငော် ်း၊  ရံို်းတ ငော််း  Waste Management  သငော်တ နော် ်း မ  ်းဖြ်းမြငော် ်း ၊ 

ဖက ်းရ  အမိှိုကော်စီ မံြ နို့ော်ြ  မှို သငော်တ နော််းဖြ်း မြငော််း၊ ဖ  ်းဖန ်းအကကံဖြ ်းမြငော််း၊  Advocacy လိုြ ော်ဖ  ငော်မြငော််း၊  Campaign မ  ်း စီ စဉော်လိုြော်ဖ  ငော်မြငော် ်း တိို ို့က ိို  

မြြုလ ိုြော်ဖနဖ က ငော််း၊ အစိို်းရ၊  ြရ ီ်းသ  ်းလိုြော် ငနော််းနယော်ြယော်၊  အေ  ွဲ့အစညော် ်းမ  ်း၊  လူထ ို စသညော်တိိုို့နှငဲ့ော် ြ  တိော် ကော်လ ိုြော်ဖ  ငော်ဖနဖ က ငော် ်း ၊  

“ြလ တော်စတစော် လိိုလ ိိုို့လ ်း ” “ဖရ ကိုသ ိိုလော် ” “No Straw” Campaign တိိုို့က ိို လိုြ ော်ဖ   ငော်ဖနဖ က ငော် ်း မဇ ငော်မ မမငဲ့ော်က တငော်မြြ  ဲ့သညော်။ 

ဖမတတ မ နော် 

  ငြီ်းြ ဲ့သညဲ့ော်အြ တော်က  ထနော််း တြ ငော်ငမိြုွဲ့ နယော်တ ငော် လူက ိုနော်ကူ ်းမှိုအဖ က ငော် ်း  ြည ဖြ ်းမြ ငော််းကိို အမြ  ်း အေ  ွဲ့အစညော် ်းမ  ်း နှငဲ့ော် စို ဖြါငော််း င ြီ ်း  

လိုြ ော်ဖ  ငော်ြ ဲ့ဖ က ငော််း၊ ဧရ  ဝတ ီတိိုငော််း၊ မဖက  ်းတိိုငော််းဖ  သတိိုို့ မှ သငော်တ နော််းသ ်း မ  ်းမေစော်ဖ က ငော််း၊  တက ော်ဖရ ကော်လ  သူမ  ်းကိို Issara အေ  ွဲ့ က  

ဖထ က ော်ြံဲ့ဖြ်းထ ်းဖသ  စ ရ ကော်စ တမ ော််းမ  ်း ကိို မေနို့ော်ဖဝ မြငော််း ၊ Mobile Application မ  ်း ကိို ထညဲ့ော်သ ငော် ်း  သငော် က ်းဖြ်းမ ြငော််းတိိုို့ကိို လ ညော် ်း  

လ ိုြော်ဖ  ငော်ြ ဲ့ဖ က ငော််း၊ အဓိ ကအ ်းမေငဲ့ော် အလိုြ ော်ရှငော်နှငဲ့ော်  အလိုြ ော်သမ  ်းတိိုို့၏ ရြ ိို ငော်ြ ငဲ့ော်၊ က ငဲ့ော်ဝတ ော်မ  ်း၊ အ ြက ော်အြ ကကံြုြ ါ က  

 က ော်သ ယော်ရမ ညဲ့ော်အေ  ွဲ့အစညော် ်းမ  ်းက ိိုလညော််း မိတ ော် ကော်ဖမြ   က ်း ြ ဲ့ဖ က ငော််း ၊ အေ  ွဲ့အစညော််းမ  ်းအ တ က ော် လိိုအြော်ြ ါ က မိမိတ ိိုို့ကိို  က ော်သ ယော် လ  ငော်  

လ ဖရ  ကော်မျှ ဖဝ ဖြ်းနိိုငော်ြါဖ က ငော် ်း  ဖ ေါ်ဖအ ်းဖအ်း စ မော််းက အသိဖြ ်းမျှဖဝ ြ ဲ့သညော်။ 

သံို်းြနော်လှ 

 အေ  ွဲ့အစညော် ်းမ  ်းအဖနမေငဲ့ော်  အစ ညော််းအဖဝ ်းြ  မ  ်း မြြုလ ိုြော်ြါက  ဖထ အိုြော်အမြ ငော် မြနော် က ော်ကိို ြါ သတ ငော််းြိိုို့ရ နော် တိိုကော်တ  နော််းလ ိိုြါဖ က ငော် ်း ၊  

သံို်းြနော်လှအေ   ွဲ့အ ဖနမေငဲ့ော် တ နဂဂဖ န ဖနို့တ ိိုငော််းတ ငော် စကော်ရံိုမ  ်းမှ  အ လိုြ ော်သမ  ်းမ  ်းနှငဲ့ော် ဖ  ်းဖန ်းအ သိြ ည ဖြ်းမြငော််းအစီ အ စဉော်ရှိြါဖ က ငော််း၊ မ န ကော်  

၁၀နာရီမှ ၁ ၂နာ ရီအထိမေ စော်ငြီ်း ၎ ငော််းတိိုို့အတ  ကော် အ က ြို်းရှိဖစမညဲ့ော် အ သိြ ည ဖြ်းမျှဖ ဝမြ ငော််းမ  ်း မြြုလ ို ြော်လ ိိုြါက  က ော်သ ယော်နိိုငော်ြါဖ က ငော််း၊ 

 ြ ိုမမ အသငော််း အ ဖနမေငဲ့ော် လူင ယော်မ  ်းကိို ြိို မိိုြါဝ ငော်ဖစြ ငော်ဖ က ငော််း၊ ဘို နော််းကကီ်းဖက  ငော် ်းြည  ဖရ်းတ ငော် စ  သငော်ဖြ ်းနိိုငော် ဖသ လ ူငယော်မ  ်း ၊  

အမြ ်းက နော်ြ ျူတ  သငော်တ နော််းက ဲ့သိိုို့ ြည  ါန မြြုလ ိုြော်ဖြ်းနိိုငော်ဖသ  လူ ငယော်မ  ်းကိို ြါဝ ငော်ဖစလိိုဖ က ငော် ်း၊  

 အသငော််းက ြ ြုြ ော် ထ ်းဖသ  မြငော်ဖ ထ ငော်မ   ်းကိိုလ ညော် ဖ ်း နှိုနော် ်းြ ြိုသ  စ   ဝယော်ယူ အ ်းဖ ြ်းနိိုငော်ြါဖ က ငော် ်း ဦ ်းဝငော််းသိနော် ်းက ဖမြ  က ်းြ ဲ့သ ညော်။ 

MIMU 

 MIMU ကိို အေ  ွဲ့အစညော််းအမ   ်း စို က သိရှိငြီ်းမေစော် သညော်ဟို ယူ ြါဖ က  ငော််း၊ UN Resident Coordinator ၏ စီမံမှိုဖအ ကော်တ ငော် ရှိဖ က ငော််း ၊  



ဖမမြ ံိုအြ ကော်အ လက ော်မ  ်း ဖထ  ကော်ြံဲ့ဖြ်းမြငော််း၊ အလိုြ ော်အကိိုငော်အ ြ ငဲ့ော်အလမ ော််းမ  ်း  ဖ က ော်မင ဖြ ်းမ ြငော််း၊ အဖရ ်းဖြေါ်အဖမြအဖနတ ငော် Situational 

Analysis Report မ  ်း ထို တော်ဖြ ်းမြငော််း၊ မြ ညော်တ ငော််းမြညော်ြ အ ေ  ွဲ့အစညော််းမ  ်း၏  လိုြ ော်ငနော််းဖ  ငော်ရ ကော်ဖနမှိုနှငဲ့ော် သတ ငော််းအြ က ော် အလက ော်မ  ်း ကိို  

သိရှိရယူနိိုငော်ြါဖ က ငော််း၊ အမြ ်းဝ နော်ဖ  ငော်မှိုမ  ်းစ  လညော််းရှိဖ က ငော် ်း၊ 

 MIMU Training Resources ကိို MIMU Website တ ငော် ရ ယူနိိုငော်ြါဖ က ငော် ်း၊ သငော်တ နော် ်းမတက ော်နိိုငော်သူမ  ်း အ တ က ော် Excel နှ ငဲ့ော် GIS တိို ို့က ိို  

ကိိုယော်တိိုငော်ဖလဲ့လ  နိိုငော်ြါဖ က ငော် ်း၊ Corona Virus နှငဲ့ော် ြတ ော်သ ကော်ဖသ   သတ ငော််းအြ က ော်အ လက ော်၊ ဖ  ငော်ရနော်ဖရှ ငော်ရနော်တိို ို့ နှ ငဲ့ော်  

သက ော် ိိုငော်သညော်မ  ်းကိိုလညော် ်း တစို တစညော််းတ ညော််း ဖ လဲ့လ  နိိုငော်ဖစရ နော် တ ငော်ထ ်းဖ က ငော် ်း စသ ညော်မေငဲ့ော် မ သီရိဖမ ဖက  ော်က မျှ ဖဝ ဖမြ  က ်းြ ဲ့သညော်။ 

 Website: themimu.info 

Golden Plain 

 ၂၀၀၄ ြိုနှ စော်တ ငော် စတငော်ေ  ွဲ့စညော် ်းြ ဲ့ငြီ်း စိိုကော်ြ ြို်း ဖရ်း၊ ဖမ ်းမမျူဖ ရ်း၊ သဘ ဝ ြတ ော်ဝနော််းက ငော်၊  အမ ြို်းသမီ်းစ မော် ်းဖ   ငော်ရညော် မမြှငဲ့ော် တငော်မြ ငော််းတ ိို ို့က ိို  

လိုြ ော်ဖ  ငော်ဖနဖ က ငော််း၊ သငော်တနော် ်း မ  ်းလညော််း  ဖြ်းဖ နဖ က ငော် ်း စသ ညော်မေငဲ့ော် အေ  ွဲ့အဖ က ငော််းကိို ဖ  ေါ်စို စိုထ နော််းက  မိတ ော်  က ော် ဖမြ  က ်း ြ ဲ့သညော်။  

Pandita 

 ၂၀၁၁  ြိုနှစော်က  စတငော် ေ  ွဲ့စ ညော််းြ ဲ့ ဖ က ငော််း၊ Civic Education နှ ငဲ့ော် သတ ငော် ်းအြ ကော်အလ ကော်မ  ်း  မ ေနို့ော်ဖဝ မြငော််းကိို အဓိက လိုြ ော်ဖ  ငော်ဖနဖ က ငော် ်း ၊  

 ီမိိုကဖရစီသတ ငော််းလ  က ိို အြ တော်စဉော်နှငဲ့ော်  လစ ဉော်ထိုတ ော်ဖဝငြ ီ်း အြမ  ဲ့မေနို့ော်ဖဝဖြ ်းဖနဖ က ငော် ်း ၊ Website တ ငော်လ ညော််း ဝငော် က ညဲ့ော်နိို ငော်ြါဖ က  ငော် ်း  

ကိိုဇ  သူရိနော်ဖအ ငော်က မိတော် ကော်ဖမ ြ  က  ်းြ ဲ့သညော်။ 

Ratna Mahal 

 Safe Migration နှငဲ့ော် ြ တော်သ ကော်ငြီ်း လိုြ ော်ဖ  ငော်ဖနဖ က ငော််း၊ ရနော်ကို နော်တိိုငော််း၊ ြ ြ ူ်းတ ိိုငော််း၊ ကရ ငော်မြညော်နယော်နှ ငဲ့ော် မ နော်မြညော်နယော် တိို ို့တ  ငော်  

လိုြ ော်ဖ  ငော်ဖနဖ က ငော််း၊ အမြ ်းနိို ငော်ငံသိိုို့ အလိုြ ော်လိုြော်သ   ်းရ တ  ငော် တရ  ်းဝငော်ဖရ  ွဲ့ဖမြ  ငော််းသ  ်းလ မှိုမေ စော်ဖစရနော်  ရညော်ရ ယော်ဖ က ငော််း၊ ဖေ ဖေ ော်ဝ ါရီ လ နှ ငဲ့ော်  

မတ ော်လထ  တ ငော် ရနော်ကိုနော် တိိုငော် ်း၊ ြ ြူ်းတိိုငော််း၊ ကရ ငော်မ ြညော်နယော်နှငဲ့ော် မ နော်မ ြညော်နယော် တိိုို့ ၌ အသိြည ဖြ ်းမြ ငော််းလိုြ ော်ငနော််းမ  ်း ကိို မြြုလ ိုြော်သ  ်း မညော်မေစော်ဖ က  ငော် ်း ၊  

ယငော််းဖ သမ  ်း တ ငော် မိမိတ ိိုို့ စီမံြ ကော်လ ိုြော်ငနော််းမ  ်းရှိြ ါက ြ တိော် ကော်ဖြ ်းနိိုငော်ြ ါဖ က ငော််း၊  အမြ ်း ဖ သမ  ်းတ ငော်လ ညော် ်း  

ဖရ ွဲ့ ဖမြ ငော််းသ  ်းလ  မှိုနှငဲ့ော်ြတ ော်သက ော်၍ လိိုအြော်ြါ က  လ ဖရ  ကော်၍  သငော်တနော််း ဖြ်းနိို ငော်ြါဖ က ငော််း ဦ်းဖ က  ော်သနော််းထ နော််းက  တငော်မြြ  ဲ့သညော် ။ 

FOW 

 ဖရ စကော်ဖတ အ နာ်းရှိ မီ ်းဖလ  ငော် ဏော်ြ ံရဖသ  အိမော်ဖထ ငော် စိုမ  ်းအတ ကော်   နော်၊  ီ၊  အဝတ ော်အထညော်နှငဲ့ော် အမြ ်းြစစ ညော််းမ  ်း ကိို  

သ  ်းဖရ ကော်လှျူ  ါနော််းသ  ်းမညဲ့ော်အဖ က ငော််းကိို ဦ ်းဖအ  ငော်သနော််းက  အသိ ဖြ်းဖမြ  က ်းြ ဲ့ သညော်။ 

MIMU Orientation Workshop 

 MIMU Orientation Workshop ကိို ယဖနို့ မ နော််းလ  ြိိုငော််းတ ငော် မြြုလ ိုြော် သ  ်းမညော်မေစော်ဖ က ငော််း ကိိုရ နော်နိိုငော် ဖ ်းက အသိဖြ ်း ဖမြ  က ်းြ ဲ့သ ညော်။ 

MCSCGA National Process Workshop 

 MCSCGA ၏ National Process Workshop ကိို ဖေဖေ  ော်ဝါရ ီလ ၂၈  ရက ော်ဖနို့ တ ငော် မြြုလ ိုြော်သ  ်းမညော်မေစော်ဖ က ငော် ်း ၊ မမနော်မ အနော်ဂ အီိိုက နော်ရက ော် မှ  

တက ော်ဖရ ကော်လ ိိုသူမ  ်း ကိိုရ နော်နိို ငော်ဖ ်းထံ စ ရငော် ်းဖြ်းနိိုငော်ဖ က  ငော် ်း၊ ေိတ ော်စ လ ညော််း ထြ ော်မံြိိုို့ဖြ ်းမှ  မေစော်ဖ က  ငော််း ဖ ေါ်သငော််း န ယော်စိို ်း က အသိ ဖ ြ ်း  

ဖ ကည ြ  ဲ့သညော်။ 

CPG-CSO/INGO Work Stream Meeting and MNN Sector Leads’ToR 

 CPG-CSO/INGO Work Stream Meeting ကိို  ဖေဖေ  ော်ဝါရ ီလ ၂ ၇ ရက ော်ဖနို့တ ငော်  EU ရံို ်း၌ မြြုလ ိုြော် သ  ်းမညော်မေစော်ဖ က ငော််း၊ Sector Leads မ  ်း  

တက ော်ဖရ ကော်မ ှ မေစော်ဖ က ငော််း၊ ဖရှ ွဲ့တ ြတ ော်အစညော််းအဖဝ ်းတ ငော် တ ကော်ဖရ က ော်ြ ဲ့သူမ  ်းက မြနော်လညော် အစီရငော်ြံဖြ်းမ ညော် မေစော်ဖ က ငော် ်း  ကိိုရနော်နိိုငော်ဖ ်း က  

ဖမြ  က ်းြ ဲ့သ ညော်။ 



 MNN Sector Lead မ  ်းအတ ကော်  ToRs မ  ်းကိို အ က မော််းဖရ်းငြီ်း  ြိိုို့ဖြ်းမညော်မေစော်ဖ က ငော််း ဖမြ  က  ်းြ ဲ့ သညော်။ 

  က ော်လက ော်၍ MNN အတ ကော် အ စညော််းအဖဝ ်းတကော် ဖရ က ော်သူမ  ်းက  ဖ  ်းဖ န ်းြ ဲ့ က သညော်။ ဦ ်းဖမ ငော် ဖမ ငော်သ ိနော််းဖေက  ToR မ  ်းကိို Sector အ လိို ကော်  

တ ဝ နော်ယူဖရ်း   ဖစလိိုဖ က ငော််း  အကကံမြြုြ  ဲ့သညော်။   

 ကိိုအ က စိို ်းဖနာငော်ကလ ညော််း Sector Lead တ ဝ နော်ယူထ ်းသူမ   ်း ကိို အစညော် ်း အဖဝ ်း ြံိုမှနော်တကော်ဖရ  ကော်ဖစလိိုဖ က ငော််း  ဖ  ်းဖ န ်းြ ဲ့သညော် ။ 

 ဦ်းဝငော််းသိ နော််းက MNN တ ငော်  ယ ြငော် ToR မ  ်း  ရှိနငှဲ့ော်ငြီ်း မေစော် ဖ က ငော််း၊ အေ  ွဲ့ ဝငော်မ   ်းထံ တ ငော် လညော််း ယြငော် က မေနို့ော်ဖဝ ထ ်း ငြီ်း မေစော်ဖ က  ငော် ်း  

ဖမြ  က ်းြ ဲ့သ ညော်။ 

 ဖ ေါ်စိုစိုဖ ဝက  Sector Lead မ  ်းသညော် ယ ယီသ  ဖရ ်းြ ယော်ထ ်းမြငော််း မေစော်င ြီ်း သငော် ်းေ  ွဲ့ စညော််းမ ဉ ော််း၊ ToRs မ  ်း ဖရ ်း   ငြီ်းြါ က မြနော် လ ညော်  

ဖရ ်းြ ယော်သ  ်းမ ညော်ဟို  နာ ်းလညော် ထ ်းြါဖ က  ငော် ်း ဖ  ်းဖန ်းြ ဲ့သညော်။ 

 ကိိုရနော်နိိုငော်ဖ ်းက Secretariat Team ကိို စိတော်ြါဝ ငော်စ ်းငြီ ်း အြ နိော်ဖ ြ်းနိိုငော်သညဲ့ော်  Volunteer မ  ်းမေငဲ့ော် ေ  ွဲ့စညော််းသ  ်းြ ငော်ဖ  က ငော််း၊ Sector Lead မ  ်း  

ဖရ ်းြ ယော်ထ ်းသ ညော်မှ  သငော််းေ  ွဲ့ စ ညော််းမ ဉော််း၊ ToRs မ  ်း မငြ ီ်းဖသ ်းြငော်အထိ Sector အလိိုကော် တ ဝ နော်ြံနိိုငော်ရနော်  ဖရ ်းြ ယော်ထ ်းမ ြငော််းမေစော်ဖ က  ငော် ်း  

ရှငော််းမြြ  ဲ့သညော်။ 

ဝနာက်တကက ြ်အစည်ျားအဝ ျားက င်ျားြြည ်ရက်- အစည်ျားအဝ ျားက ို ၂၀၂၀ မြ ညဲ့ော်နှစ်၊ မတ ော် လ  ၃  ရက်ဝနေ့တွင် မြန်ြာအနဂ် ျီအ ိုကွန်ရက် 

အစည်ျားအဝ ျားခန်ျားြ၌ က င်ျားြြည်မဖစ်ြေါသည်။ 


