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မာတိကာ 
ှ။ ေဘ့ဒဏးခဵႏုိငးစျမး့ဆနး့စစးေလံလာ်ခငး့ႏြငးံ လုပးငနး့အစီအစဥး ေနာကးခဵအေၾကာငး့်ခငး့ရာ  

မိတးဆကး်ခငး့----------------------------------------------------------------------------------  ၃ 

 
ှ.ှ ေဘ့ဒဏးခဵႏိုငးစျမး့ ဆနး့စစးေလံလာ်ခငး့၏ရညးရျယးခ္ကး------------------------------- ၃ 

ှ.ဿ ေဘ့ဒဏးခဵႏိုငးစျမး့ဆနး့စစးေလံလာ်ခငး့၏ရလာဒး--------------------------------------  ၄ 

ှ.၀ ဆနး့စစးမႈနညး့လမး --------------------------------------------------------------------- ၄ 

 

ဿ။                 ရျာ၏အေနအထာ့  

ဿ.ှ ေ်မမ္ကးႏြာသျငး်ပငး--------------------------------------------------------------------- ၃                         

ဿ.ဿ ခ္မး့သာကုနး့ေက့္ရျာအေၾကာငး့--------------------------------------------------------၇ 

ဿ.၀ မို့ေလဝသႏြငးံရာသီဥတုအေ်ခအေန--------------------------------------------------- ၈ 

ဿ.၁ ေဘ့အႏၱရာယးႏြငးံဖိစီ့မႈမ္ာ့ (shocks and stresses)  

ရာသီဥတုေ်ပာငး့လမဲႈ႔ (Climate Change)-------------------------------------------------- ၁၀ 

 

၀။ ရပးရျာလူထုေဘ့ဒဏးခဵႏိုငးစျမး့ဆနး့စစးေလံလာ်ခငး့၏ရလာဒးမ္ာ့ 

၀.ှ ေက့္ရျာ၏ေဘ့အႏၱရာယးသမိုငး့ေၾကာငး့----------------------------------------------- ၁၄ 

၀.ဿရာသီချငး်ပ်ပကၡဒိနး----------------------------------------------------------------------- ၁၅ 

၀.၀ အရငး့အ်မစး်ပ၊ ေဘ့အႏၱရာယး်ပႏြငးံ ထိခိုကးလျယးမြဳ်ပေ်မပဵု---------------------------- ၁၇ 

၀.၁ အသကးေမျ့ဝမး့ေၾကာငး့လုပးငနး့မ္ာ့ချဲ် ခာ့သဵု့သပး်ခငး့--------------------------------- ၂၀ 

၀.၂ ရပးရျာအတျငး့ အဖျဲ႔အစညး့မ္ာ့ေပါငး့စပးယြကးႏျယးမႈ်ပေ်မ         ပါဝငးပကးသကးသူမ္ာ့ 
ဆိုငးရာ ဆနး့စစး်ခငး့------------------------------------------------------------------------- ၂၁ 

၀.၃ က္ာ့၊မေရ့ရာကျနးယကး်ပေ်မပဵုဆနး့စစး်ခငး့------------------------------------------- ၂၄ 

၀.၄ စျမး့ေဆာငးရညးကိုချဲ် ခာ့သဵု့သပး်ခငး့ႏြငးံ   သတငး့အခ္ကးအလကးမ္ာ့ႏြငးံ 
အသိပညာေပ့မြဳမ္ာ့------------------------------------------------------------------------ ၂၅ 

၀.၅ ကေလ့သူငယးမ္ာ့၏လိုအပးခ္ကးမ္ာ့ႏြငးံအချငးံအေရ့မ္ာ့အေပၚသကးေရာကးမႈမ္ာ---- ဿ၅ 
၃.၉                                                         ----------- ၂၉ 
၃.၁၀     ၀                              -------------------------------------------- ၂၉ 
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၁။ ေဘ့ဒဏးခဵႏုိငးစျမး့ဆနး့စစးမႈသတငး့အခ္ကးအလကးမ္ာ့  

၁.ှ ေက့္ရျာ၏ေဘ့အႏၱရာယးမ္ာ့ႏြငးံ ရာသီဥတုေ်ပာငး့လမဲႈအက္ိဴ့သကးေရာကးမႈမ္ာ့ 
ကိုအဆငးံချဲ် ခာ့သတးမြတး်ခငး့-------------------------------------------------------------- ၃၀ 

၁.ဿ ကာလတိုေပါငး့စပးေဆာငးရျကး်ခငး့မ္ာ့အတျကးဆဵု့်ဖတးခ္ကးခ္မြတး်ခငး့-------------- ၃၂ 

 

၂။ ေဘ့ဒဏးခဵႏုိငးစျမး့လုပးငနး့အစီအစဥးမ္ာ့ႏြငးံဦ့စာ့ေပ့ေရျ့ခ္ယး်ခငး့မ္ာ့ 

၅.၁                                                                       (Pair 
Wise Ranking)---------------------------------------------------------------------------- ၃၃ 
၅.၂                                                                  (Ranking 
with Cost/benefits tool)----------------------------------------------------------------- ၃၅ 

 
 
၆။ ရပးရျာလူထုေဘ့ဒဏးခဵႏိုငးစျမး့လုပးငနး့အစီအစဥးမ္ာ့ (Action Plan)------------------- ၃၇ 
 

၄။ နိဂဵု့ခ္ဴပး----------------------------------------------------------------------------------- ၃၈ 

 

၅။ ်ပနးလညးသဵု့သပး်ခငး့၊ ေစာငးံၾကညးံေလံလာအကဲ်ဖတး်ခငး့ႏြငးံ အခ္ကးအလကး ်ပဳ်ပငး်ခငး့- --
-------------------------------------------------------------------------------------------------- ၀၅
  

ေနာကးဆကးတျဲ (ှ):  ရပးရျာအေ်ခ်ပဳၾကိဳတငးသတိေပ့စနစးစစးေဆ့မႈပဵုစဵ 
ေနာကးဆကးတျဲ (ဿ):  ပတးဝနး့က္ငးအေ်ခအေနကိုစစးေဆ့်ခငး့ 
ေနာကးဆကးတျဲ  (၀): ေက့္ရျာဖျဵ႔်ဖိဳ့ေရ့ေကားမီတီ၏ တာဝနးႏြငးံဝတၱရာ့မ္ာ့              
ေနာကးဆကးတျဲ  (၁): အေရ့ေပၚဆကးသျယးရနးဖုနး့နဵပါတး  
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ှ။ ေဘ့ဒဏးခဵႏုိငးစျမး့ ဆနး့စစးေလံလာ်ခငး့ႏြငးံ လုပးငနး့အစီအစဥး 
ေနာကးခဵအေၾကာငး့်ခငး့ရာ မိတးဆကး်ခငး့ 
 

ဧရာွတီတိုငး့ေဒသၾကီ့၊ ်ပငးစလူ်မိဳ႕နယး၊          ေက့္ရျာအုပးစု၊  ခ္မး့သာကုနး့ 
ေက့္ရျာ၏   ေဘ့ဒဏးခဵႏိုငးစျမး့ ေလံလာဆနး့စစးသဵု့သပးတငး်ပမႈကုိ အဂၤလနးႏိုငးငဵမြ Department 
for International Development (DFID) ၏ ရဵပုဵေငျ ေထာကးပဵမႈ်ဖငးံ အကးရြငးေအဒံး (်မနးမာ)      
          တို႔မြ ပူ့ေပါငး့ အေကာငးအထညး ေဖားေဆာငးရျကးေသာ “ရာသီဥတုဆုိ့ရျာ့လာမႈႏြငံး 
ေဘ့အႏၱရာယးမ္ာ့ က္ေရာကးလာမႈအပၚခဵႏုိငးရညးစျမး့ တညးေဆာကး်ခငး့ႏြငံး လိုကးေလ္ာညီေထျ 
ေနထိုငး်ခငး့ (BRACED) စီမဵခ္ကး”မြ ဆနး့စစးေလံလာထာ့်ခငး့ ်ဖစးပါသညး။ 

BRACED ်မနးမာမိတးဖကးအဖျ႔ဲအစညး့သညး ႏိုငးငဵတကာ အငးဂ္ီအုိမ္ာ့၊ ေဒသတျငး့ 
အဖျဲ႔အစညး့ မ္ာ့၊ ်မနးမာႏိုငးငဵ၏ေဘ့ဒဏးခဵႏိုငးစျမး့ကုိ ေလံလာသုေတသန်ပဳေနေသာ သုေတသန 
အဖျဲ႔အစညး့ မ္ာ့ႏြငးံလညး့ ပူ့ေပါငး့ခ္ိတးဆကး ေဆာငးရျကးလ္ကးရြိပါသညး။ BRACED 
မိတးဖကးအဖျဲ႔တျငး ဦ့ေဆာငးသူ်ဖစး Plan International Myanmar မြ ေဆာငးရျကး်ပီ့ Actionaid 
Myanmar, BBC Media Action, World Vision, Myanmar Environmental Institute ႏြငးံ UN 
Habitat တို႔ႏြငးံ ပူ့ေပါငး့ေဆာငးရျကး်ပီ့ ရပးရျာ၏ ေဘ့ဒဏးခဵႏိုငးစျမး့ ပုိမိုေတာငးံတငး့ 
ခိုငးမာလာေစရနး ေဆာငးရျကးလ္ကးရြိပါသညး။ 

ဤခ္မး့သာကုနး့ ေက့္ရျာ၏ ဆနး့စစးေလံလာခ္ကးကုိ BRACED ၏ ရပးရျာလူထ ု
ေဘ့ဒဏးခဵႏိုငးစျမး့ ဆနး့စစးေလံလာသဵု့သပး်ခငး့ဆိုငးရာ လမး့ညႊနးမႈမ္ာ့၊ အသဵု့်ပဳရနး ပဵုစဵမ္ာ့ 
ေထာကးပဵံကူညီမႈ်ဖငးံ ်ပဳလုပးခဲံပါသညး။ 
 
ှ.ှ  ေဘ့ဒဏးခဵႏုိငးစျမး့ ဆနး့စစးေလံလာ်ခငး့၏ ရညးရျယးခ္ကး 

 

BRACED ရပးရျာလူထု ေဘ့ဒဏးခဵႏိုငးစျမး့ ဆနး့စစးေလံလာ်ခငး့၏ ရညးရျယးခ္ကးမြာ 
ေဘ့အႏၱရာယးႏြငးံ ရာသီဥတုေ်ပာငး့လမဲႈတို႔၏ ေဘ့အႏၱရာယးမ္ာ့ႏြငးံ ဖိစီ့မႈတို႔အာ့ 
သဵု့သပးးႏိုငးရနးႏြငးံ ရပးရျာလူထု ၾကံဵခိုငးမႈႏြငးံ ထိခိုကးလျယးမႈမ္ာ့အာ့ သဘာဝေဘ့ ေလ္ာံပါ့ေရ့ 
ေကားမတီႏြငး ံ ရပးရပးလူထုမ္ာ့မြ အမ္ိဳ့မ္ိဳ့ေသာ ရာသီဥတုေ်ပာငး့လမဲႈႏြငးံ ေဘ့အႏၱရာယး 
က္ေရာကးမႈတို႔ေပၚတျငး လိုကးေလ္ာညီေထျ ေနထိုငးႏိုငးမႈ၊ ေဘ့ဒဏးခဵႏုိငးစျမး့ တို့်မြငးံလာရနး 
အလို႔ငြာ ေထာကးပဵံကူညီမႈမ္ာ့ ်ပဳလုပးႏိုငးရနး ်ဖစးပါသညး။ ဤကဲံသိ႕ု ဆနး့စစး ေလံလာ်ခငး့သညး 
ေဘ့ဒဏးခဵႏုိငးစျမး့ တညးေဆာကး်ခငး့ ဆိုငးရာ လုပးငနး့အစီအစဥးမ္ာ့ အေကာငးအထညးေဖား 
ေဆာငးရျကးရာတျငး ရပးရျာလူထုမ္ာ့ အတူတကျ အာ့လဵု့ပါဝငး ေဆာငးရျကးချငးံရမညးလညး့ 
်ဖစးပါသညး။ 
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ှ.ဿ ေဘ့ဒဏးခဵႏုိငးစျမး့ဆနး့စစးေလံလာ်ခငး့၏ရလာဒး 
 

ရပးရျာလူထုေဘ့ဒဏးခဵႏိုငးစျမး့ ဆနး့စစးေလံလာ်ခငး့၏ ရညးရျယးခ္ကးမြာ ရပးရျာေဘ့ဒဏး 
ခဵႏိုငးစျမး့ အာ့ေကာငး့လာေစရနး ေဘ့ဒဏးခဵႏိုငးစျမး့ လုပးငနး့အစီအစဥးမ္ာ့ အေကာငးအထညး 
ေဖား ေဆာငးရျကးရနးအတျကး နညး့လမး့မ္ာ့ ေထာကးပဵံေပ့ႏိုငးရနး ်ဖစးပါသညး။ 
သကးဆုိုငးရာအုပးခ္ဳပးေရ့အဖျဲ႔မ္ာ့၊ ဘာသာေရ့ေခါငး့ေဆာငးမ္ာ့၊ ကေလ့သူငယး၊ အမ္ိဳ့သမီ့မ္ာ့၊ 
မသနးစျမး့မ္ာ့စသညးံ ပါဝငးပကးသကးသူမ္ာ့ အေန်ဖငးံလညး့ ေဘ့ဒဏးခဵႏိုငးစျမး့ 
လုပးငနး့စဥးမ္ာ့တျငး ပူ့ေပါငး့ပါဝငးလိုမႈမ္ာ့ ရြိလာေစရနး အသီ့သီ့ေသာတာဝနးဝတၱရာ့မ္ာ့ကုိ 
ရြငး့လငး့စျာ နာ့လညးလာေစရနးႏြငးံ ေဘ့ဒဏးခဵႏိုငးစျမး့ တညးေဆာကး်ခငး့ဆိုငးရာ 
ရညးမြနး့ခ္ကးမ္ာ့်ပညးံမြီေစရနး ရျာသူရျာသာ့အာ့လဵု့၏ ပူ့ေပါငး့မႈကို ရရြိေစရနး်ဖစးပါသညး။ 
ဆနး့စစးေလံလာ်ခငး့်ဖငးံ လိုအပးေသာ ေက့္ရျာသတငး့အခ္ကးအလကး ေ်ပာငး့လမဲႈမ္ာ့ကို 
ပဵုမြနး်ပဳလုပးႏိုငးရနး၊ အသစးေ်ပာငး့လလဲာေသာ ေဘ့အႏၱရာယးမ္ာ့ႏြငးံ ဖိစီ့မႈမ္ာ့အတျကး 
သတငး့အခ္ကး အလကးႏြငးံ ၾကိဳတငး်ပငးဆငးမႈမ္ာ့ ပူ့ေပါငး့်ပဳလုပးႏိုငးရနး်ဖစးပါသညး။ 
 
ှ.၀ ဆနး့စစးမႈနညး့လမး့ 

ဤရပးရျာလူထု ေဘ့ဒဏးခဵႏိုးငးစျမး့ ေလံလာဆနး့စစးခ္ကးသညး BRACED စီမဵကိနး့မြ ေဖား 
ထုတးထာ့ေသာ ဆနး့စစးေလံလာ်ခငး့ လကးစျစဲာအုပးမြ တငး်ပခ္ကးမ္ာ့အတိုငး့ ေဆာငးရျကး်ခငး့ 
်ဖစးပါသညး။ ဆနး့စစးေလံလာ်ခငး့၏ 
 
ရညးမြနး့ခ္ကး (ှ) ရပးရျာလူထု၏ အေတျ႔အၾကဵဳမ္ာ့အေပၚတျငး သိပၸဵနညး့က္အခ္ကးအလကးမ္ာ့ကို 
အေ်ခခဵ၍ အနာဂတးတျငး ရပးရျာလူထုရငးဆိုငးေနရေသာ ေဘ့အႏၱရာယးႏြငးံ ဖိစီ့မႈမ္ာ့အေပၚတျငး 
ပိုမုိနာ့လညး သေဘာေပါကးလာေစရနး။  
 
ရညးမြနး့ခ္ကး (ဿ) ေဘ့အႏၱရာယးမ္ာ့ က္ေရာကးမႈႏြငးံဖိစီ့မႈမ္ာ့ အေပၚတျငး ထိခိုကးလျယးမႈရြိသူ 
မ္ာ့ႏြငးံ ထိခိုကးလျယးေသာ အရာမ္ာ့ကို သတးမြတး ေဖားထုတးႏိုငးရနးႏြငးံ  
 
ရညးမြနး့ခ္ကး (၀) ေဘ့ဒဏးခဵႏိုငးစျမး့ရိြေသာ ရပးရျာလူထုကို တညးေဆာကးႏုိငးရနး ေထာကးပဵံေပ့ 
ႏိုငးေသာ ရပးရျာလူထု၏ စျမး့ေဆာငးရညးမ္ာ့ကို ေဖားထုတးႏိုငးရနး ်ဖစးပါသညး။ 
လကးစျစဲာအုပးပါ ေဖား်ပခ္ကးမ္ာ့ကိ ု အေ်ခခဵ၍ ခ္မး့သာကုနး့ေက့္ရျာ၊ ပို့ေလာငး့ေက့္ရျာ 
အုပးစုတျငး တစးလေက္ား ခနး႔အခ္ိနးယူ၍ ရပးရျာလူထုႏြငးံ အစညး့အေဝ့မ္ာ့်ပဳလုပးကာ ေက့္ရျာ၏ 
သတငး့အခ္ကးအလကး မ္ာ့ကိ ု နညး့ကိရိယာမ္ာ့ (assessment tools) အသဵု့်ပဳ၍ 
စုေဆာငး့ေဖားထုတးထာ့်ခငး့ ်ဖစးပါ သညး။ 
ေဘ့ဒဏးခဵႏိုငးစျမး့ဆနး့စစးေလံလာ်ခငးံ့အဆငးံမ္ာ့တျငး…. 
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ှ။ ေက့္ရျာႏြငးံပတးဝနး့က္ငးေဒသ၏ အေ်ခအေနမ္ာ့ကိ ုအၾကိဳခနး႔မြနး့ သိရြိႏိုငးရနး ရပးရျာ လူထုႏြငးံ 
ကျငး့ဆငး့ဝနးထမး့မ္ာ့အေန်ဖငးံ ေနာကးခဆဵငးံပျာ့ အခ္ကးအလကးမ္ာ့ (secondary data) ကုိ 
ဆနး့စစး်ခငး့မ္ာ့ ်ပဳလုပးႏိုငးပါသညး။ အခ္ကးအလကး သဵု့သပး်ခငး့မ္ာ့တျငး… 

 RIMES ၏ရာသီဥတုဆိုးငးရာအခ္ကးအလကးမြတးတမး့ (Climate Profiles) 
 ActionAid Myanmar                  အခ္ကးအလကးမြတးတမး့ (Village Book) 

ဿ။ BRACED ေဘ့ဒဏးခဵႏိုငးစျမး့ ဆနး့စစးေလံလာ်ခငး့ လကးစျစဲာအုပးကို အသဵု့်ပဳ်ခငး့အာ့်ဖငးံ 
်ပီ့်ပညးံစဵုေသာ သတငး့အခ္ကးအလကး စုေဆာငး့ႏိုငး်ခငး့ ်ဖစးပါသညး။ ဆနး့စစးေလံလာ်ခငး့တျငး 
အသဵု့်ပဳခဲံေသာ နညး့ကိရိယာမ္ာ့မြာ ေအာကးပါအတိုငး့်ဖစးပါသညး။ 

 ေက့္ရျာေဘ့အႏၱရာယးသမိုငး့ေၾကာငး့ 
 ရာသီချငး်ပ ်ပကၡဒိနး 
 အရငး့အ်မစ ၊  ဘ့အႏၱရာယးႏြငးံ ထိခိုကးလျယးမႈ်ပေ်မပဵု 
 အသကးေမျ့ဝမး့ေၾကာငး့လုပးငနး့မ္ာ့ ချဲ် ခာ့သဵု့သပး်ခငး့ 
 ရပးရျာအတျငး့အဖျ႔ဲအစညး့မ္ာ့ ေပါငး့စပးယြကးႏျယးမႈ်ပပဵုႏြငးံ ပါဝငးပကးသကးသူမ္ာ့ 

ဆိုငးရာ ဆနး့စစး်ခငး့ 
 က္ာ့၊မေရ့ရာကျနးယကး်ပေ်မပဵုဆနး့စစး်ခငး့ 
 ကေလ့သူငယးမ္ာ့၏ လိုအပးခ္ကးမ္ာ့ႏြငးံ အချငးံအေရ့မ္ာ့အေပၚ သကးေရာကးမႈမ္ာ့ 
 သတငး့အခ္ကးအလကးႏြငးံ အသိပညာေပ့မႈမ္ာ့ကိုရရြိႏိုငးမႈ 
 ေက့္ရျာ၏ထိခိုကးလျယးမႈႏြငးံ စျမး့ေဆာငးရညးကိုဆနး့စစး်ခငး့ 
 ထိခိုကးလျယးမႈဆနး့စစး်ခငး့  

 ၀။ သတငး့ႏြငးံအခ္ကးအလကးမ္ာ့ ဆနး့စစး်ခငး့ႏြငးံ ဦ့စာ့ေပ့လုပးငနး့မ္ာ့ ေရျ့ခ္ယး်ခငး့။  

စုေဆာငး့ထာ့ေသာ သတငး့အခ္ကးအလကးမ္ာ့ကို ဆနး့စစးေလံလာ်ခငး့သညး 
ရပးရျာလူထုေဘ့ဒဏးခဵႏိုငးစျမး့ကုိ အာ့ေကာငး့လာေစရနး သငးံေလ္ားသညးံ လုပးေဆာငးခ္ကး 
မ္ာ့ကိ ု ကနဦ့သတးမြတးႏိုငးရနးႏြငးံ ေဘ့အႏၱရာယးႏြငးံ ဖိစီ့မႈမ္ာ့၏ သကးေရာကးမႈမ္ာ့ ဦ့စာ့ေပ့ 
သတးမြတး်ခငး့ စတငးရာတျငး အတညး်ပဳႏိုငးရနး ်ဖစးပါသညး။ နညး့ကိရိယာမ္ာ့ဆနး့စစး်ခငး့အာ့်ဖငးံ 
ပါဝငးေသာလုပးငနး့စဥးမ္ာ့မြာ… 

 ရပးရျာလူထုရငးဆိုငးေနရေသာ အဓိကေဘ့အႏၱရာယးႏြငးံ ရာသီဥတု 
ေ်ပာငး့လမဲႈေၾကာငးံ ်ဖစးေပၚလာေသာ ေဘ့အႏၱရာယးမ္ာ့ အဆငး ံသတးမြတးရနး။ 

 ဦ့စာ့ေပ့ေရျ့ခ္ယးထာ့ေသာ ေဘ့အႏၱရာယးမ္ာ့အေပၚ အေ်ခခဵ၍ ရပးရျာလူထု 
အေန်ဖငးံ လုပးေဆာငးခ္ကးမ္ာ့ေရျ့ခ္ယး်ခငး့။ 
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 BRACED ရနးပဵုုေငျမြ ေထာကးပဵံ်ခငး့်ဖငးံ အေကာငးအထညးေဖားရနး ဦ့စာ့ေပ့ 
လုပးငနး့မ္ာ့ ေရျ့ခ္ယးရာတျငး ဦ့စာ့ေပ့ေရျ့ခ္ယး်ခငး့ နညး့ကိရိယာမ္ာ့ အသဵု့်ပဳ၍ 
ေရျ့ခ္ယး်ခငး့။ 

 ရာသီအလိုကးဆဵု့်ဖတးခ္ကးမ္ာ့ ခ္မြတးႏိုငးရနး မို့ေလဝသခနး႔မြနး့ခ္ကး မ္ာ့ကုိ 
အေ်ခခဵ၍ ကာလတိုဆုဵ့်ဖတးခ္ကးမ္ာ့ ခ္မြတး်ခငး့။ 

 ်ဖစးႏိုငးေခ္မ္ာ့်ပီ့ ်ဖစးေလံ်ဖစးထရြိေသာ ေဘ့မ္ာ့အတျကး စိတးမြနး့ ်ဖစးႏိုငးေ်ခမ္ာ့ 
ပဵုေဖားႏုိငးရနး ေဘ့မ္ာ့၏်ပငး့အာ့ႏြငးံ ပမာဏေပၚတျငး အေ်ခခဵ၍ မတူညီေသာ 
အေ်ခအေနအဆငးံဆငးံတျငး အေကာငး အထညးေဖားေဆာငးမႈမ္ာ့ သတးမြတးရနး။ 

ဆနး့စစးေလံလာ်ခငး့မ္ာ့အေပၚတျငး အေ်ခခဵ၍ တိုကးရိုကးခဵစာ့ရေသာ သဘာဝ 
ေဘ့အႏၱရာယးမ္ာ့၊ ရာသီဥတုေ်ပာငး့လမဲႈမ္ာ့၏ သကးေရာကးမႈမ္ာ့ကို ရပးရျာလူထု၏ ရငးဆိုငး 
တုနး႔်ပနးႏိုငးစျမး့ကုိ ပိုမိုအာ့ေကာငး့လာေစရနးႏြငးံ သဘာဝပတးဝနး့က္ငး ေ်ပာငး့လမဲႈမ္ာ့၊ လူမႈ-
စီ့ပျာ့က႑ ေ်ပာငး့လမဲႈမ္ာ့ႏြငးံ ပဋိပကၡအစရြိေသာ ်ပႆနာမ္ာ့ကုိေ်ဖရြငး့ႏိုငးရနး အဓိက 
လုပးငနး့မ္ာ့ကိ ုဦ့စာ့ေပ့ေရျ့ခ္ယး်ခငး့ ်ဖစးပါသညး။ 
 
လိုအပးေသာ သတငး့အခ္ကးအလကးအမ္ာ့ကို ေဆျ့ ေႏျ့ပျဲတျငး ေက့္ရျာ အုပးခ္ဳပးေရ့မႈ့၊ 
စီမဵခနး႔ချမဲႈအဖျဲ႔၊ သကးၾကီ့မ္ာ့၊ ေက့္ရျာဖျဵ႔်ဖိဳ့ေရ့ ေကားမီတီဝငးမ္ာ့၊ ေက့္ရျာသူရျာသာ့မ္ာ့ 
ကုိယးတိုငးပါဝငး်ခငး့်ဖငးံ ရရြိႏိုငးပါသညး။ မို့ေလဝသႏြငးံ ရာသီဥတဆုိုငးရာ သတငး့အခ္ကး 
အလကးမ္ာ့ကဲံသို႔ေသာ အ်ခာ့လိုအပးေသာ သတငး့အခ္ကးအလကးမ္ာ့ကို မို့ေလဝသႏြငးံ 
ဇလေဗဒဦ့စီ့ဌာန၊ Myanmar Environmental Institute ႏြငးံ အ်ခာ့ေသာပညာရပးဆိုငးရာ 
အခ္ကးအလကးမ္ာ့ မြလညး့ ရရြိႏိုငးပါသညး။ 
 
ဿ။             ေက့္ရျာ၏ အေနအထာ့ overview 
 
ဿ.ှ ေ်မမ္ကးႏြာသျငး်ပငး  

 
                   ၊                        ၊                ၊             ၊ 

   ၀                                ။                      (၆၀            ၁၉၅၀ 
                     ၊          ၊         ၊                         (၄)         
                           ။     ၀                      ။                   
                                                                                    
                                     ၀                                   /        
      ၀                                 ၁၉၅၅                  “            ”   
                            ။                                       ၀              
                                                                      ၊ 
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                                       ။                                           
                                                                      ၊                
          ။                                           (၅)                    
    ၀      ။ 
                                                                      
                                    ။                                   
                      (၁                          ။                        
                                ၀       (၈)                     ။              
                                                 ၊                                               
                    ၀                    (၃၅)     ၀               ။                         
            ။ 
 
ဿ.ဿ             ေက့္ရျာ အေၾကာငး့  
 

   ၀        ၊             ၊                   ၊                        (၁၉၅၀) 
                             ။                           ၊           ၊        ၊ 
                                                 ။                                   ။ 
(၁၉၅၅)                                                                        ၊ 
                       ၊                                                         
         ။                                                                             
                  ။                              (၂၅၂)                 (၂၆၀)   
      ။                 (၆၀၅)   ၊  (၇၁၇)               (၁၃၂၂)          ။             
                            (၂၀၅)                                                 (၇)    
      ။                                                     ။              
               ၀       (၈)                   ။ 
  

                                                ။                 
                    ၊      ၊ ၀ ၀ ၀                        ။                    
    (၁၅၂      ၊  (၁၅၉                  (၃၁၁            ။           /  
              (၃       ၊   (၈       ၊            (၁၁             ။                
                   ၊                ။                         (၂၂)         (၂၇) 
           (၄၉)       ။                        (၄)          ။ 
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           -                                ၀              ၀                   ။  
                  ။                                                                   
                          ။                                   ၊                         ၊ 
                                      ။                                    (၁၅၆)   ၊ 
                      (၇)                                                        ။  
 
 
၂.၃                              
 

                  ၀                 
                                   
                              
                          ။        
                          
                                 
                              
            ၀                
            ။  

                                
                                       
                                            
                ၍           ။  
               unimodal                     
(    ၃၈) ။      ၀     -                     
                        ။                
                                       
                                       
     ။  
 

           ဤ              
                   ၀                 
                  /     Andaman 
                                  
                                                       ။  
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                                              ။ (                             
(၃၆.၀၉)                                                   ၂၄.၄၀                )                
(                              
(၃၅.၆၂)                 ၊ 
                              
(၂၁.၇၇)                 )။ 
    ၀                             
         (၁၇.၅၃)       
                           
      (၁၈.၈၄                 
               ၀     
(၁၉.၂၆                  
       ။  
 

Diurnal variation 
(၄                                             )                                      ။ 
                            ၀          ၊     ၊        ၊                       
                 diuranal viarition                 ။                     
                                                                                           
       ။  
 
    ၃၉                                                                                           
                                         range                  ။  
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၂.၄                            (shocks and stresses) 
မုိ့ရာသျနး့မႈအသျငးကျမဲ္ာ့၊ လျနးကဲမႈမ္ာ့ႏြငးံဦ့တညးရာ 
                       
 

                            
                            
                             (၂၉၀၀) 
                  ။            
inter-annual                    
                     ။  
                                  ၁၉၉၈ 
           (၁၈၈၈        )    
                     
                         (၂၀၀၂)            (၃၆၇၇)                    ။  
 

၁၉၉၈                                                    ၁၁၀                ။ 
               ၂၉        ၂၀                          ၈        ၄၀          
                ။                                   ၂၄၅                            ၂၈ 
       (၈၉        )                 ၁၂     (၈၈                  ။  
 

(၂၀၀၂)                               ၁၃၁                                ၄      ၅၄ 
       ၂၀                           ။                             ၃၀            ၄၀ 
                           ။              (၆)                      ၁၀၀ 
                          ။               ၂၄-                        (၂၀) 
                   (၂၄၀         ၊                ၂၀၀                         
                  ။            ၃၀                                                          ။  
           (၃၀)                (၆၂၆)       (၄၀)                            ။ ၄          
(၇၃             (၂၄)            (၁၀၀)                         ။                  
၂၀၀                            ။ (၂၀၀၂)            (၂၀)         (၂၄၀)         ၊ 
(၁၉၈၇)        ၊       (၁၈)      (၂၁၆)                     ။  
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     ၆၊              ၁၉၈၁-၂၀၁၀                                    ၁၀၀          
                                
၂၄-                                              
၁၉၈           ၂၀၀၂           ၀      ၂၈     
၁၃၅          ၂၀၀၂           ၀      ၂၉     
၁၂၅          ၁၉၈၃           ၀      ၃     
၁၂၃          ၂၀၁၀                 ၁၂      
၁၁၈          ၁၉၈၈           ၀      ၂၀      
 

                                          ၀                           
                                               (၃၀)                  ။ (၂၀၀၂        
   ၀      ၂၈            ၁၉၈         ) ၊      ၆                                   
            (၁၀၀)                                                              ။  
                                                                               
                                                                      ။  
 
                                          
 

                                                                        ၉၅%            ။ 
           ဤ        Excursions     ၄၁                    ။ ၁၉၉၁         
                                     ၈၇%                           ။  

 
                                                  (၄၂၆)                ။ 

                    (၈၂%)     (၂၀)                                      ၀          
        ။ (      ၀      (၁၁)         (၈၂)         ၊    ၀      (၁၉)         (၆၉) 
        ၊      ၀      (၁၀)      (၆၅)         ၊      ၀      (၉)         ၄၈         ၊ 
   ၀      ၂၀         ၃၅         ၊    ၀      (၁၂)         ၂၉                
   ၀      ၂၁         ၂၀         ) ၁၉၉၃           ၁၀၀%                           
               ။ ( ၄                                            )  
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                         (၂၀၀၂)                           ။ ( ၃၃၀၂             
                       ၁၂၂                 )၊ ၂၀၀၁        (                        ၁၃၃ 
          ၃၂၉၁         )၊ ၁၉၉၄        (         ၁၁၀                  ၃၂၉၃         )၊ 
၂၀၀၉        (၁၃၂                        ၃၂၇၁         )၊ ၁၉၈၂       ( ၁၀၉ 
                       ၃၂၄၄        ) ၊ ၂၀၀၇        (၁၂၃                        ၃၂၁၄ 
        )၊ ၂၀၀၆        (         ၁၃၁           ၃၁၄၉         )       ၂၀၀၄        ( ၁၂၄ 
                 ၃၀၅၂        ) ။                ၂၄-                                     
(၂၀၀၂)            (၂၀)                                  ။ (၂၄၀         ) 
 

                                                               (၁၉၈၁-၂၀၁၀) 
                               (၁၁၈)          ။                        (၁၉၈၇)            
                              (၉၄)       
(၁၉၉၉)                      
                (၁၄၁)          ။ 
                          
   ၍             ။     (၄၂)     
                             
              ၄                 
           ။  
                                        
                   
                                                          ၍                  
           ။                                ႇ              (                            
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                                                   )    ၍                                    (၃၀) 
                     ။  
                                                                                   
      ႇ                         ။  
 
                     

           (၃၀)                                             (၃၂.၃၀)       
                 ။ (၂၀၀၅)                                       ၃၃.၈                       
၁၉၉၄           ၂၉.၅၇                                     ။ ၄            (    
၄၃)                ။  

                                          ၂၀၀၂            ၂               ၂၀၀၄ 
           ၁            ၄၁.၅                                           ။ 
                    ၂၀၁၀                 ၃၁            (၂၀)                     
                      ။  

                                                                               
                                                ။                            
      ႇ               ( )                       ၍                                  ( ) 
                                    ၃၀                       ။  
 
                    

                   (၁၉၈၁-၂၀၁၀)                                             (၂၂.၂၇) 
                       ။                                                      
                                        
                           ။ 
                                           
(၁၉၉၈)        (၂၃.၃၆)       
                 ။  

                               
                    ၁၉၈၁-၂၀၁၀ 
             (၁၅)            
                (၂၈)       
                 ။             
        ၁၃                       (၁)              ။                            
           ( ၁၉၉၀          ၁၈       ၁၉၉၃            ၂၈ )               ၁၀      
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                         ၃၀                        ။                                      
            ၂၀၀၁            ၁၉.၃၅                      ၂၀၀၃            ၂၁.၂၈ 
                                      ။ (    ၄၄            )။                                 
                                    ၉၅%     ၂၀၀၁            ၂၀                            
                                            ၁ %         ၂၃                     
               ။                 ၂၀၀၃                               
                    ၉၅%    ၂၅                                                   
                                     ၁%         ၂၆.၀၇                     
               ။  

                          ၃၀                                                      
                                                                                  
                           ။  
 
 
၀။ ရပးရျာလူထု ေဘ့ဒဏးခဵႏုိငးစျမး့ ဆနး့စစးေလံလာ်ခငး့၏ ရလာဒးမ္ာ့                                
၀.ှ ေက့္ရျာ ေဘ့အႏၱရာယး သမိုငး့ေၾကာငး့ 
 
                                      (    ၊            ၊            ) 
 

                    
      

              

                                         

၁။         ၂၀၀၂                 ၊            ၊ 
           

                                      

၂။         ၂၀၀၄ - - 
၃။       ၂၀၀၈     (၃      ၊ 

      (၅        ၊ 
                  
               ၊                    

         (                  )၊ 
                            
                            ၊ 
               ၊                      ၊ 
                                   ။ 

၄။               ၂၀၁၆       ၊       ၊ 
                   

      ၊       ၊         ၊             
             ၊              
                ၊                     
                              ။ 
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   ၀               ၊             ၊                ၊                        ၊ 

                                              ၊                                  
                      /    (၁၆)                          ။                         
                                                  ၀            ၊       ၊ 
                                                                                           ။  
   ၊ ၂၀၀၈                             ၁၂၀                                                 ။ 
           ၊               ၊                                                         ။ 
        ၀                                                                      ။ 
                                            NGOs/INGOs                               
         /                                                                              
      ၀              ။              ၀                            ၊                   
                          ။                                                              
                                                           ၊                       
                                                                                           
                                         ။                      ၊                     
                                                                                         
              ။                                                                  ။  
 
၀.ဿရာသီချငး်ပ်ပကၡဒိနး 
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    ၀                ၊             ၊                ၊                        ၊ 
                                                                              ၊ 
                     ၊             ၊                                                        
               ။                                                                    
                                                            (၁၄၀)            ။ 
                                                           ၊                           
                                                                                   ၊ 
                                                                ။           
                                                                       
           ။                                                     ၊                     
                       ၊                                            ၀    
                                                            ။                    
               (၁၀)                                                   ။             
                                                    ။                                
                                                            ၀       ၀                 
                                                                     ။             
                                                      ။                   
                                                        ။                               
                                     (၃)                ။                      
                           ၊                          ၊                      
                                                ။               ၊             
    ၊         ၀                                             /    (၁၅)          
                       ။   
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၀.၀                   ၲ      /                             ၊            ၊            )  
 

 
 
                                       
 

           ၊         ၊           ၊                        
                                     /    (၁၅)                          ။ 
   ၀               ၊             ၊                ၊                        ၊ 
                                                         ၊           ၊         
                                                                            ။  
                                ။                                            
                                                ။                                 
                                                 ၊                     ။         
                                       ၊                                
                                                    (၈)         
                  (၃               ။                                                
                                                      world concern                 
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                                                  ။                               
(၂)                 ။         (၂)                                              
                             ၊                                                 ။ 
                                       ။                         (၃)           ၀     
                                                                                  
                                                                    ။     ။  
                                       ။                                        
                                                ။                            
                                                                       
                                                          ။ 
 
                

 
         -         (၁၂၃၇)                                       (၂၆၀)              (၆၄၂  

     ၊   (၅၉၅                      ။                                 
                     ။    
 
                               

 
                                                          ၊                  

                                                        ။                          
                       ၀     (၂)                                        ၀     (၃)       
        ၊                              ၀     (၁)                     ။                     
                                                                         ၊               
                          ။                                         ၊     ၀                 
          ။                                                                ၊ 
                                   ။                                        
                                                    ၊              ၊        
                     ။                                              ၊              
    ၊                               ။ 
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                                                       ။             

                                       ။                                     
               ။                                                                         
                                                                                       ၊ 
     ၀       ၊                                                                           
                                                                                      
                  ။                                                          
         ၊                       ၊                                     ။            
                                                                             ။          
                                                                             
         ။ 

 
                             

၁                ၂၆ ၃၂ ၅၈ 

၂ ၅               ၆၉ ၇၉ ၁၄၈ 

၃      ၀         ၁၁ ၁၁ 

၄           ၃ ၃ ၆ 

၅                                ၅ ၅ 

 

                                                                          
                                                ။                                      
                                                                     
                                                                   ၊     ၊ 
     ၀            ၊          ၊                                   ။ 
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၀.၁         ၀                                   (    ၊            ၊            ) 
 
             

       
                    

                
           

      
             

   

               
     

              
   ၊     ၊     ၊ 
    ၊ 
           

                    
        ၊                
                  ၊ 
                    
             ။ 

       ၊ 
      ၊ 
        ၊ 
               ၊ 
            
     ၊ 
               

                  
      ၊ 
                
   ။ 

             
                ။ 

   ၊      ၊     ၊ 
                

                         
                

          ၊ 
       ၊ 
            ၊ 
       ၊ 
             
               

                       
               
     ၊ 
                 
            ၊       
    
              ။ 

       
                 
         
              ၊ 
            
                  
     ။ 

                   
         

    ၊    ၊           
                            
                 ။ 

              
           
     ၊ 
            
           ။ 

            ၊ 
             ၊ 
           
                  
                

                   
             
            
       ။ 

                            
                       ၊  

             
    
           
  ၊ 
           
။ 

                ၊ 
                
   ၊  

             
                  
                  ၊ 
  ၊                 
            ။ 

 
                       

    ၀                ၊             ၊               ၊                        ၊ 
                    ။              ၀                           -                     ၊ 
                        ၊                         ၊                    ၊                       
                          /      )                       ။                    
                                                  ၀                                   
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                                                        ။                            
                                                                                      
                                                                                            
                                         ။                                           
                                                                                  ။ 
                                                          ၊                    ၊ 
                                                               ။             
           ၊                                               ။         ၀    
                                               /    (၁၅)                            ။ 
 
၀.၂ ရပးရျာအတျငး့ အဖျဲ႔အစညး့မ္ာ့ ေပါငး့စပးယြကးႏျယးမႈ်ပေ်မပဵု 
 

 
 
                       
 

                   ၊             ၊             ၊                        ၊ 
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                                          ၊                                      ၊ 
                                                                          ၊           
                ။                            ၊          ၊                     
                                                        ။                ၊          ၊ 
ECCD                                                                         ။ 
            ၊              ၊                             ၊             (VDC) 
                                                                                
          ။                                                  ၊                
                              ။                 ၊             ၊          ၊ 
                                                                                 
           ။                        ၊                                    
          ။               ၊           ၊       ၊               ၊                 
                          ၄                                                   
                          ။                                                       
                                                                     ။ 
 
                                      
 ၁။         -            - ၀၉၄၅၁၁၂၃၄၈၄  
 ၂။         -            

၃။             -         
၄။             -         
၅။           - VDC  
၆။             -            
၇။           -            
၈။            -                 
၉။            -               
၁၀။           -                  
၁၁။           - ECCD                
၁၂။           -                
၁၃။         -                           
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      ၀                      ၀       

၁                                                                                 

             

၂                 ၀                                                   

၃                                                 

                        

၄ SHG                                         ၊ 

                             

၅                                                           ။ 

၆                                                  

            ။ 

၇                               

၈                                                                     ။ 

၉ VDC                                                 ။ 

၁၀ VDMC                                                   

       

၁၁                                                                  

၁၂          ၊ 
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၀.၃ က္ာ့၊ မ ေရ့ရာ ကျနးယကး်ပ ေ်မပဵု ဆနး့စစး်ခငး့  
 

 
 
                        

 
   ၀               ၊             ၊                     ၊                         

                                                /    (၁၆)                  
                  ။                                                       
                                                                ။ 
                                                                       
                                   ၊                           ၊                    
                                                                              
                           ။                                               
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             ။                                                           
                                                                        ။            
                                                                                
             ။                                                       ၊            ၊ 
   ၀       ၊                                                                 
          ၀                                                       ၀                     
                           ။  

 
၀.၄                                                                                
                                    
 

                   ၊             ၊                         ၊                        
                                    ၊                                                
                                                                         
                                                                                    
                                                                             
                                              ၊                                        
                                                                   
            ၊                                        )                                 
               ။                                                              ။ 
                                                                                  
                                                                               
                  ။                                 ၊                   ၊           
                        ၊                                                              
                                                            ။ 

 
                                                                     
                                                                                ၊ 
                                                                                                
                                                                                       ၊ 
(၅)                                                                ။             
                                                                         
                                                 ၊        ၊                       
                                      ၊                                          ။          
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                                                   ၊            
              ၊                                                            ။            
                                                                              
                       NGO                                            ။           
                           /           ၄                                     
                                                                                
                                   ၊         ၊                        ၊ 
                                                                 ၊                    
                                                                        
                                                                             
                            ၊                                      ၊     ၊                         
                                                                                        
         ။ 
 
           ၀                                

                               
                  

                       
                               ၊ 
               

          Fellow    
                           
                       
                          
                                  
     ၊                         

                      ၊        ၊ 
              ၊        ၊ 
              ၊ 

                              
                     ၊ 
                              
                       

     ၊          ၀             
              

                    ၊ 
                     

         ၀                    ၊ 
        

                                 ၊ 
         ၀           ၊ 
                     

         ၀            
         ၊               
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fellow               ၊                                           ၊           
             ၊                                                           ၀              
                            ။     ၊                                     
                                               ၊               ၀            
           ၊                                        ။ 

 
                                                                         
                             ၊          ၀                       ၊                  
                                 ။ 
 
 
                     
 

                                                        ။             
                                             ၊      ၊                      
     ။                                                                      ။            
                                     ။                          ၊           ၊ 
         ၊           ၊                    ။                                       
           ၊                                            ။                               
         ၊                                                              ။ 

 
                                                                          
                 ၊                                          ။                         
                        ။                                                   
                                     ။ 
 
 
 
 
 
 



 
 

28 
 

၀.၅                                                                       
 

                     
            

                                                               
             

                       ၲ
         

              ၊             ၊ 
               ၊(         ၊   
                   ၊               ) 

              ၊                     

              ၊          
  ၲ         

               ၊         ၊ 
         (           ၊           ၊ 
                        ) 

                 ၊                      
   ၊                  ။ 

                  ၀                                     ၊     
                 (               ၊           ) 

                                 ၊ 
                   ။ 

   ၀               
     

         ၊             ၊            ၊               
                    (             ၊ 
                 ) 

                  ၊                   
   ၊                            
             ။ 

                       
     

                     ၊               ၊ 
       ၊                  ၊(                 ၊ 
                 ၊                    ) 

                ၊   ၊ 
                 ၊          
             ။ 

                   
     

                     ၊               ၊ 
           (           ၊       ၊ 
                  ) 

                           ၊ 
                               
            ။ 

     ၲ                
              

         ၊          ၊           ၊        
(                     ၊        ) 

                   ၊                ၊ 
                    

 

 
                        

 
   ၀                ၊             ၊                ၊                        ၊ 

                                                                                  
                                                                               
                                                             ။               
                                                          ၀                        
                                       ၀                                         
                ၀                                       ။         ။     ၀        
                                                                    
                                                              ။                        
                                               ၊                                       
              ။  
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၃.၉                                                          
 
                    ၊                ၊                    ၊               

                                                                                     
                                          ။                           
                                                                             ။ 
                                                                          ။ 
                                                                             
                       ။                                                 (၁) 
           (၂)                           (၃                                
          ။                                                               
          ။                                                      ၊ 
                                                        ။ 
 
(၁                                            
(၂                                                      
(၃)                               
(၄)                                  ။ 
(၅                                                                          
(၆)                                                
(၇)                                                               ။  
 
၃.၁၀     ၀                               

 
                   ၊             ၊                        ၊                     

                                                                     
                                                             ၊          ၊ 
               ၊           ၊                                                       ၊ 
                       ၊          ၊            ၊                                          ၊ 
                                                                                   ။ 
                                ၊                    ၊                            ၊ 
                                                        ။            
                                                ၊                            ၊ 
                                                ၊                                        ။ 
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                                                 ၊                        
               ၊                                     ၊                            
                      ။                                                          
                             ၊                                             ။ 
                                                                            
          ။                                                                                  
             ။ 
 
၁။  ေဘ့ဒဏးခဵႏုိငးစျမး့ဆနး့စစးမႈ သတငး့အခ္ကးအလကးမ္ာ့  

၁.ှ      ၲ                                                                (    ၊ 
           ၊            ) 
 

       
         

  
      

  
   

        
           
    

      
    

  
      

      
      

    
        

    
     
      

          
          
    

  
    

       

            ** ** ** ** **   ** ** ၁၄ ၂ 
           * * * * * *** *** * ** ၁၄ ၂ 
          ** * * *** *** ***  ** *** ၂၀ ၁ 
                * * ** ** * ***  * ** ၁၃ ၃ 
      * *** * * *     ၇ ၄ 

 
                       
 

                                                    /    (၁၅)                  
        ။    ၀                ၊             ၊                ၊                        ၊ 
                                                                                    
             ၊            ၊          ၊                        ၊                              ။ 
၄                                                                                             
                                          ၀                                                     
                                                                                    
၀       ၀                 ၊                                         ၀                       
                                             ။  
  
 
 
 



 
 

31 
 

ရာသီဥတုေ်ပာငး့လမဲႈ အက္ိဴ့သကးေရာကးမႈမ္ာ့ကို အဆငးံချဲ် ခာ့သတးမြတး်ခငး့ 

 

                      
             

          
                                     

၁                      X 
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                       ။                               (၂)          (၁)၊            
               (၁)     ၊       (၂)၊                                               
             ။ 
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၁.ဿ ကာလတိုေပါငး့စပးေဆာငးရျကး်ခငး့မ္ာ့အတျကး ဆုဵ့်ဖတးခ္ကးခ္မြတး်ခငး့  
 
       ၀                                                                       
 

             
     
      ၀   
      ၀       
         

                 
    ၁-၂ 
  

               
   

                      ၀  
              
(      ၀       
                 
     ) 

                  
     
            
           

-               
(April-May) 
-      
(May) 
-       
(May,June, 
July) 
-        
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 -
               
    
 

-               
-            
            
- 
                  
    
 

-          ။ 
               
               ၊ 
             
              
           ။ 
-                    
           ၊ 
              
-                
                   
              
           ၊ 
             

May (20)     
                  ။ 
2016      
                      
          ။ 

-               
               
        ။ 
-           
           ။ 
-            
      ။ 
-               
      ၊     
   ၊      ) 
-                    
            ။ 
-                
    

 

 
                       

 
                   ၊             ၊             ၊                        ၊         

                                                                           
                                                                                    
        ၊                                     ။                                             
                                                                                     
                                                       ။ 
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၂။ ေဘ့ဒဏးခဵႏိုငးစျမး့ လုပးငနး့အစီအစဥးမ္ာ့ႏြငးံ ဦ့စာ့ေပ့ေရျ့ခ္ယး်ခငး့မ္ာ့ 
၂.ှ                                                                      (Pair 
Wise Ranking)  
 

 
   

       
     

    
    

         
  

       
       
    

         
         

             
      

               
         

   
   

      

၁                                                                  ၇ ၁ 

၂        
      

                                 
  

                    
  

           ၆ ၂ 

၃         
       
    

           
         

         
        

       
      

         
        

         
        

၂ ၅ 

၄  
     
            
      

         
   
       
  

        
         

     
   
      
   

        
         

၅ ၃ 

၅                   
      

               
        

၁ ၆ 

၆      
  

           
  
      

       
      

၃ ၄ 

၇                        
        

၀ ၇ 

၈         
      
   

        ၃ ၄ 

 
                       
 

                   ၊             ၊             ၊                        ၊ 
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               (၁)                                            ၊               
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              ။ 
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(၂)            -                                                                  
                                                                                     
        ။ 
 
(၃)                  -                                                    
                                                                      
                                ၊                                                      
     ။ 
 
(၄)                 -                                               
                                                                              
                                                                           
                                                    ။ 
 
(၅)       -                                /                             
                                      ၊                                      ၀   
     ။  
 
(၆)        -                                    ၀                       
                              ။                                                     
                    ၀                                                             ။  
 
(၇)        -                                 /                        
                                                                                
                                                                    /             
           ။  
 
(၈)              -                                                          
                      ၊         ၊                   ၊      ၀                       
                                                      ။ 
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၅.၂                                                                  (Ranking with 
Cost/benefits tool) 
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                   ၊             ၊             ၊                 ၊              
                                                                                       
                                                                           
                  ။                                                      
                                                                          ။ 
                  )                                                           
                                                            ။                       
                                                                            
                                                                         
          ။                                                                        
                                              ။                         ၊ 
                 ၊                                                      ။ 
                                                   ၊                      
                                                                ။         ႑မ္ာ့တျငး 
လညး့ သျာ့လာရလျယးကူသ်ဖငးံ ေပါငး့စညး့ လုပးကိုငးႏုိငးပါသညး။ တာပတး်ခငး့သညး 
လယးယာလုပးငနး့လုပးကိုငးသူမ္ာ့သ်ဖငးံ ေငျကုနးေၾက့က္မ္ာ့ႏုိငးေသားလညး့ အဖျဲ႕အစညး့မ္ာ့မြ 
ကူညီပဵံပုိ့မႈရရြိႏုိငးပါက ပုိ၍အဆငးေ်ပႏုိငးသညး။ တာပတး်ခငး့ေၾကာငးံ ေရၾကီ့်ခငး့၊ 
ေရငဵမ္ာ့ဝငးေရာကး်ခငး့ကိုလညး့ ကာကျယးႏုိငး်ပီ့ စီ့ပျာ့ေရ့ထိခုိးကးမႈမ္ာ့ေလ္ာံနညး့လာသ်ဖငးံ 
စာ့ဝတးေနေရ့ ပုိမိုအဆငးေ်ပႏုိငးပါသညး။ ကျနးကရစးလမး့ ခငး့ရာတျငးလညး့ ေက့္ရျာမြ 
အခ္ိနးေပ့ရ်ပီ့ အလုပးပ္ကးႏုိငးေသားလညး့ လမး့ခငး့သ်ဖငးံ သျာ့လာရလျယးကူ်ခငး့၊ သျာ့လာ 
စရိတးမ္ာ့ သကးသာ်ပီ့ သကးၾကီ့၊ ကေလ့ႏြငးံ မသနးစျမး့မ္ာ့အတျကးလညး့ ပုိမုိအေထာကး 
အကူ်ပဳမညး်ဖစးေၾကာငး့ သုဵ့သပးပါသညး။ 
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၆။                                                           (Action Plan) 
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ဧရာဝတီတိုငး့ေဒသၾကီ့၊ လပျတၱာခရုိငး၊ ်ပငးစလူ်မိဳ႕၊ ပို့ေလာငး့အုပးစု၊ ခ္မး့သာကုနး့ 
ေက့္ရျာ၏ ရပးရျာလူထု၊ ေဘ့ဒဏးခဵႏုိငးစျမး့ လုပးငနး့မ္ာ့ေဆာငးရျကးမႈ အစီအစဥးမ္ာ့ 
သုဵ့သပးခ္ကးတျငး ေရြ႕ဆကးလုပးငနး့စဥးမ္ာ့ႏြငးံ ပတးသကး၍ ေဘ့ဒဏးခဵႏုိငးစျမး့ လုပးငနး့မ္ာ့ 
ေဆာငးရျကးမႈ အစီအစဥးမ္ာ့ေရ့ဆျဲရာတျငး ရပးရျာတျငး က္နး့မာေရ့ေဆ့ခနး့မရြိဘ ဲ ပုိ့ေလာငး့ 
ေက့္ရျာတျငး သျာ့ေရာကး်ပသရသ်ဖငးံ အေရ့ေပၚ်ပသရနး က္နး့မာေရ့ ေဆ့ေပ့ခနး့ 
လုိအပးပါသညး။ ေက့္ရျာတျငး ေသာကး သုဵ့ေရမြာလုဵေလာကးရနးလိုသ်ဖငးံ အဝီစိတျငး့ေရမြာလညး့ 
လုိအပးသညးကုိေတျ႕ရြိပါသညး။ ဆကးသျယးေရ့တဵတာ့မြာ ်ဗနး႕ၾကီ့ႏြငးံခ္မး့သာကုနး့ေက့္ရျာမ္ာ့ 
သု႕ိ သျာ့လာရလျယးကူ်ပီ့ လုပးငနး့အဆငးေ်ပရနး လုိအပးပါသညး။ေက့္ရျာတျငး လယးယာလုပးငနး့ 
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မ္ာ့ အဆငးေ်ပရနးႏြငးံ လယးယာတျငးေရငဵမ္ာ့ဝငးေရာကးပါက ဆုဵ့ရႈဵ့မႈမ္ာ့သ်ဖငးံ တာပတးႏုိငးပါက 
လယးသမာ့မ္ာ့အတျကးပုိမုိေကာငး့မျနး ထိေရာကးအက္ိဳ့ရြိေၾကာငး့ေတျ႕ရြိရပါသညး။ ေက့္ရျာတျငး 
လညး့ လမး့မ္ာ့မြာ မုိ့တျငး့ ဘကးတျငးသျာ့လာရခကးခသဲ်ဖငးံ ကျနးကရစးလမး့ ေဆာကးလုပး်ခငး့ 
်ဖငးံ သျာ့လာရလျယးကူ်ခငး့၊ ဆကးသျယး၍်မနးဆနး်ခငး့၊ သကးၾကီ့၊ ကေလ့၊ ကုိယးဝနးေဆာငးမ္ာ့၊ 
ရျာသူ/သာ့မ္ာ့အတျကး အာ့လုဵ့အဆငးေ်ပႏုိငးပါသညး။ သု႕ိ်ဖစးပါ၍ ၁ငး့ေဖားထုတးခ္ကးမ္ာ့ 
အသုဵ့်ပဳရနးလုိေၾကာငး့ သုဵ့သပးရပါသညး။ 
  
၄။ နိဂဵု့ခ္ဴပး   
 ခ္မး့သာကုနး့ေက့္ရျာ၏ ေက့္ရျာဖျ႔ဵ်ံဖိဳ့ေရ့ ေကားမီတီအေန်ဖငးံ ရပးရျာေဘ့ ဒဏးခဵႏုိငးစျမး့ 
လုပးငနး့အစီအစဥးႏြငးံ အစီရငးခဵစာ ကို်ဖနး႔ေဝေပ့ရနး ဝတၱရာ့ရြိပါသညး။ ရပးရျာလူငယးအုပးစုႏြငးံ 
စာသငးေက္ာငး့မ္ာ့ အပါအဝငးရပးရျာ လူထုမ္ာ့အၾကာ့တျငး က္ယးက္ယး်ပနး႔်ပနး႔ေဝငြရနး 
လိုအပးပါသညး။ ဤအစီရငးခဵစာကို ်မိဳ႕နယးအဆငးံအေထျေထျအုပးခ္ဳပးေရ့ဦ့စီ့ဌာန အပါအဝငး 
သကးဆိုငးရာဌာနမ္ာ့ႏြငးံ ေဆျ့ ေႏျ့တုိငးပငးသငးံပါသညး။ ်မိဳ႕နယးအဆငးံဌာနဆိုငးရာမ္ာ့ 
အေန်ဖငးံလညး့ ရပးရျာလူထု၏ ထိခိုကးလျယးမႈႏြငးံေရျ့ခ္ယးထာ့ေသာ လုပးငနး့အစီအစဥး 
(community resilience action plan) ကိ ု ေကာငး့စျာသိရြိထာ့လြ္ငး ရပးရျာလူထုအတျကး 
ေဘ့ဒဏးခဵႏိုငးစျမး့တညး ေဆာကးရာတျငး ပိုမိုအဆငးေ်ပႏိုငးပါမညး။ 
 အ်ခာ့ေသာ ်ပငးပအဖျဲ႔အစညး့မ္ာ့၊ လူမႈဖျဵ႔်ဖိဳ့ေရ့အဖျဲ႔အစညး့မ္ာ့သို႔ မဟုတး 
ရပးရျာအေ်ခ်ပဳ အဖျဲ႔အစညး့မ္ာ့အေန်ဖငးံ လညး့ ပိုမိုေကာငး့မျနးေသာ စီမဵကိနး့ ပဵုစဵမ္ာ့ 
ေရ့ဆျဲႏိုငးရနးႏြငးံ သငးတနး့မ္ာ့်ပဳလုပးေပ့ႏုိငးရနးဤအစီရငးခဵစာကိုေလံလာႏိုငးပါသညး။ 
 ရပးရျာလူထုအေန်ဖငးံလညး့ အစီရငးခဵစာတျငးပါဝငးေသာ ေက့္ရျာ၏ 
အဓိကေဘ့အႏၱရာယးမ္ာ့ကိ ု သိရြိထာ့်ပီ့၊ ၾကိဳတငး်ပငးဆငးမႈမ္ာ့ ်ပဳလုပးရနး၊ အမ္ိဳ့မ္ိဳ့ေသာ 
ေဘ့ႏၱရာယးႏြငး ံ ဖိစီ့မႈမ္ာ့ကို တုနး႔်ပနးႏိုငးရနး နာ့လညးထာ့သငးံပါသညး။ လုပးငနး့အစီအစဥးမြ 
အမ္ိဳ့မ္ိဳ့ေသာ လုပးေဆာငးခ္ကးမ္ာ့ကို အေကာငးအထညးေဖားေဆာငးရာတျငး ရပးရျာလူထုသညး 
မိမိ၏တာဝနးမ္ာ့ကိ ုေကာငး့စျာသေဘာေပါကးနာ့လညးသငးံပါသညး။ 
  
၅။ ်ပနးလညးသဵု့သပး်ခငး့၊ ေစာငးံၾကညးံေလံလာအကဲ်ဖတး်ခငး့ႏြငးံ အခ္ကးအလကး်ပဳ်ပငး်ခငး့ 
 

                                                                          
                                                                  ။ 
                                                                               
                                               ၀                            ။ 
                                                                                               
                                       ။                                 ၀       
               ၀                                                                         
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                            ၀                            ။                          
                                           ။                                                 
                           ။                                                   
                ။ 
 
၉။                
 
ေနာကးဆကးတျဲ (ှ): ရပးရျာအေ်ခ်ပဳၾကိဳတငးသတိေပ့စနစးစစးေဆ့မႈပဵုစဵ 
ေနာကးဆကးတျဲ (ဿ):  ပတးဝနး့က္ငးအေ်ခအေနကိုစစးေဆ့်ခငး့ 
ေနာကးဆကးတျဲ (၀):  ေက့္ရျာ            ေကားမီတီ၏တာဝနးႏြငးံဝတၱရာ့မ္ာ့  

           (၄):                                   
 

 

























ေနာက္ဆက္တြဲ (၃): ေက်းရြာသဘာဝေဘး စီမံခန္႔ခြဲမႈေကာ္မီတီ၏ တာဝန္ႏွင့္ ဝတၱရားမ်ား  

ေက်းရြာ ေဘးအႏၲရာယ္စီမံခန္႔ခြဲမႈ ပင္မေကာ္မတီ (VDMC) ၏ လုပ္ငန္းတာဝန္မ်ား 
 ေဘးအႏၲရာယ္ မျဖစ္ခင္ 

 ေဘးအႏၲရာယ္ေလ်ာ့ခ်ေရးလုပ္ငန္းတြင္ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္ျခင္းႏွင့္ ကာကြယ္ျခင္းသည္ 

အေရးၾကီးေၾကာင္းကို မိမိရပ္ရြာလူထုလက္ခံ လာေစရန္ႏွင့္ ပါဝင္ေဆာင္ရြက္လာေစရန္ 

အသိပညာေပး စည္းရုံး လံႈေဆာ္ျခင္း။ 

 မိမိတို႔၏ေက်းရြာအတြင္း၌ သဘာ၀ေဘးေလ်ာ့ပါးေရး ဆုိင္ရာ သင္တန္းမ်ား၊ 

အစည္းအေဝးမ်ားကုိ ဦးေဆာင္ျပဳလုပ္ေပးျခင္း။ 

 ေက်းရြာ ေဘးအႏၲရာယ္ေလ်ာ့ခ်ေရးလုပ္ငန္း၏ အားနည္းခ်က္/ အားသာခ်က္မ်ားကုိ 

ေဖၚထုတ္ၿပီး ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္ျခင္း အစီအစဥ္ မ်ား ေရးဆြဲအေကာင္အထည္ေဖၚျခင္း။ 

 ေက်းရြာ၏ အရင္းအျမစ္မ်ား၊ သယံဇာတမ်ားကုိ စနစ္တက်ထိန္း သိမ္းျခင္း၊ သံုးစြဲျခင္း။ 

 ေဘးအႏၲရာယ္ဆိုင္ရာ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ား ပုံမွန္ရယူျခင္း  / ျဖန္႔ေဝျခင္း။ 

 ေက်းရြာလူထုႏွင့္ ေက်းရြာအတြင္းအျခားလူမႈေရးအဖြဲ႕မ်ား ပူး ေပါင္းပါဝင္လာေအာင္ 

စည္းရုံးလံႈေဆာ္ၿပီး ေဘးအႏၲရာယ္ေလ်ာ့ ခ်ေရးဆုိင္ရာ  

သ႑ာန္တူဇာတ္တိုက္ေလ့က်င့္မႈလုပ္ေဆာင္ျခင္း။ 

 ေက်းရြာ၊ ေက်းရြာအုပ္စုႏွင့္ ၿမိဳ႕နယ္အတြင္းရိွ သဘာ၀ေဘး ေလ်ာ့ပါးေရးဆိုင္ရာ 

တာဝန္ရိွသူမ်ား၊ အျခား လူမႈေရးအဖြဲ႔အစည္း မ်ားႏွင့္ ဆက္သြယ္ေဆာင္ရြကျ္ခင္း၊ 

သတင္းေပးပုိ႔ရယူျခင္း၊ လိုအပ္ ေသာအကူအညီမ်ား ရယူျခင္း။ 

 ရံပုံေငြ/ လည္ပတ္ေငြမ်ား ရွာေဖြျခင္းႏွင့္အတူ စနစ္တက်ထားရွိၿပီး တိုးပြားေအာင္ 

နည္းလမ္းရွာေဖြ ျခင္း။ 

ေဘးအႏၲရာယ္ ျဖစ္ေနစဥ္ ( ၾကိဳတင္သတိေပးခ်က္ ရရိွခ်ိန္)  
 မွန္ကန္ခိုင္မာေသာ အရင္းအျမစ္မွ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ား အား 

အခ်ိန္ႏွင့္တေျပးညီရယူျခင္းႏွင့္ ၾကိဳတင္သတိေပးခ်က္ကို ျဖန္႔ျဖဴး ေပးျခင္း။ 

 ေဘးကင္းလံုျခံဳရာ လမ္းေၾကာင္းမ်ား လမ္းညႊန္ျပသထားရိွျခင္း။ 

 စားနပ္ရိကၡာ၊ ေသာက္ေရ၊ ေဆးဝါးႏွင့္ လုိအပ္ေသာပစၥည္းမ်ား ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္ထားရိွျခင္း။ 



 
 

 
 

 ခုိလံႈရာအေဆာက္အဦတြင္ ေနရာခ်ထားေရးႏွင့္ အျခားလိုအပ္ ေသာ စီမံခန္႔ခြဲမႈမ်ား 

ေဆာင္ရြက္ျခင္း။ 

 ခုိလံႈရာအေဆာက္အဦတြင္ လူဦးေရစာရင္းမ်ား ေကာက္ယူျခင္း ႏွင့္ ေပ်ာက္ဆံုး၊ 

က်န္လွပ္စာရင္းမ်ား ျပဳစုထားရိွျခင္း။ 

 မလိုလားအပ္ေသာ လူမႈေရးျပႆနာမ်ား မျဖစ္ေစေရး ၾကိဳတင္ ျပင္ဆင္ 

စီမံေဆာင္ရြက္ထားရန္။ 

 ရွာေဖြကယ္ဆယ္ေရး လုပ္ေဆာင္ရန္အတြက္ Taskforce မ်ားကုိ တာဝန္ခြဲေဝေပးရန္။ 

ေဘးအႏၲရာယ္ ျဖစ္ၿပီးေနာက္  
 အေရးေပၚ ကယ္ဆယ္ေရးလုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ ေထာက္ပ့ံေရး (အစား အစာ၊ ေသာက္သံုးေရ၊ 

ယာယီေနထုိင္မႈႏွင့္ က်န္းမာေရးေစာင့္ ေရွာက္မႈ) လုပ္ငန္းမ်ား ေဆာင္ရြက္ႏုိင္ရန္အတြက္ 

သက္ဆုိင္ရာ အစုိးရအဖြဲမ်ား၊ လူမႈေရးအဖြဲ႔မ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ကူညီေဆာင္ရြက္ ျခင္း။ 

 ျပန္လည္ထူေထာင္ေရးလုပ္ငန္းမ်ား ေဆာင္ရြက္ႏုိင္ရန္ စီစဥ္လုပ္ ေဆာင္ျခင္း။ (ဥပမာ- 

အသက္ေမြးဝမ္းေက်ာင္းလုပ္ငန္းမ်ား ေထာက္ပ့ံျခင္း၊ ေနအိမ္မ်ားႏွင့္ ျပည္သူပုိင္ 

အေဆာက္အဦမ်ား ျပန္လည္ျပင္ဆင္တည္ေဆာက္ျခင္းႏွင့္ ႏွစ္သိမ့္ေဆြးေႏြးျခင္း 

အစီအစဥ္) 

 ပ်က္စီးဆံုးရံႈးမႈ စာရင္းေကာက္ယူျခင္းႏွင့္ ယာယခုိီလံႈရာေနရာမ်ား ျပင္ဆင္ေပးျခင္း။ 

 ေနာက္ဆက္တြဲ လူမႈေရး၊ က်န္းမာေရးျပသနာမ်ား မျဖစ္ေစေရး အစီအမံမ်ား 

ျပဳလုပ္ေဆာင္ရြက္ထားျခင္း။ 

 ေဒသတြင္း အရင္းအျမစ္မ်ားကုိ ျပန္လည္ထူေထာင္ေရး လုပ္ငန္း မ်ားတြင္ အက်ိဳးရိွစြာ 

အသံုးခ်ႏုိင္ေရး စီမံခန္႔ခြဲမႈမ်ားေပးရန္။ 

 ျပန္လည္တည္ေဆာက္ေရးလုပ္ငန္းမ်ား လုပ္ေဆာင္ရန္အတြက္ 

သက္ဆုိင္ရာအစိုးရအဖြ႔ဲမ်ား၊ လူမႈေရးအဖြဲ႔မ်ားႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ကာ လိုအပ္ေသာ 

အကူအညီမ်ားရယူျခင္း။ 

 ျပန္လည္ထူေထာင္ေရးႏွင့္ ျပန္လည္တည္ေဆာက္ေရး အစီအ စဥ္မ်ားတြင္ 

ေရရွည္ေဘးအႏၲရာယ္ေလ်ာ့ခ်ေရး အစီအစဥ္မ်ား ထည့္သြင္းစဥ္းစား လုပ္ေဆာင္ျခင္း။ 



 
 

 
 

 အနာဂတ္တြင္ ပုိမုိထိေရာက္ေသာ ေဘးအႏၲရာယ္ေလ်ာ့ခ်ေရး လုပ္ငန္းမ်ား 

ေဆာင္ရြက္ႏုိင္ရန္အတြက္ လုပ္ငန္းအစီအစဥ္မ်ားႏွင့္ ေကာ္မတီဝင္မ်ား၏ 

ေဆာင္ရြက္ခ်က္မ်ားကုိ ျပန္လည္သုံးသပ္ ျခင္း။ 

ႀကိဳတင္သတိိေပးေရးအဖြဲ႔၏ တာ၀န္မ်ား 
ေဘးအႏၲရာယ္ မျဖစ္ခင္ 
 ေက်းရြာျပည္သူမ်ားအား ေဘးအႏၲရာယ္ႏွင့္ ပတ္သက္ေသာ ေဆာင္ရန္/ 

ေရွာင္ရန္မ်ားအား အသိပညာေပးျခင္း၊ အသိပညာ ေပးလက္ကမ္္းစာေစာင္မ်ား၊ 

ပုိစတာမ်ား ျဖန္႔ေ၀ျခင္း။ 

 မုန္တိုင္းအေရာင္ႏွင့္ အဆင့္မ်ားအား ေက်းရြာလူထုသိရိွရန္ ပညာ ေပး ေျပာၾကားျခင္း။ 

 မုုိးေလ၀သသတင္းနားေထာင္၍ ေက်းရြာျပည္သူမ်ားအား အခ်ိန္မီ သတိေပးျခင္း။ 

 ၾကိဳတင္သတိေပးေရးစနစ္မ်ားအား  ရင္းႏွီးကၽြမ္းဝင္မႈရိွေစရန္ႏွင့္ ေဘးအႏၲရာယ္ 

အမ်ိဳးအစားအလုိက္ ၾကိဳတင္ျပင္ဆင္ ေလ့က်င့္ ထားျခင္း။ 

 ေဘးအႏၲရာယ္ေလွ်ာ့ခ်ေရး သင္တန္းမ်ားျပဳလုပ္ျခင္း၊ ေဘးကင္း ရာ 

လမ္းေၾကာင္းျပေျမပုံမ်ား ေရးဆြဲထားျခင္း၊ အစမ္းေလ့က်င့္မႈ မ်ား ျပဳလုပ္ျခင္း။ 

 ႀကိဳတင္သတိေပးေရး အေထာက္အကူျပဳပစၥည္းမ်ားအား အခ်ိန္ မွန္ျပဳျပင္ ထိန္းသိမ္းမႈမ်ား 

လုပ္ေဆာင္ျခင္း။ 

 အေရးေပၚဆက္သြယ္ရမည့္ ဖုန္းႏွင့္လိပ္စာမ်ားကုိ ၾကိဳတင္ရွာေဖြ စုေဆာင္းထားျခင္း။ 

 သ႑ာန္တူ ဇာတ္တုိက္ေလ့က်င့္ျခင္းတြင္ အေရးေပၚအေျခအေန ၌ အျခား Taskforce 

မ်ားႏွင့္ မည္သုိ႔ခ်ိတ္ဆက္ လုပ္ေဆာင္ႏုိင္မႈ မ်ားကုိ ေလ့က်င့္ျပင္ဆင္ထားျခင္း။ 

 
 
ေဘးအႏၲရာယ္ ျဖစ္ေနစဥ္ 

 ၾကိဳတင္သတိေပးခ်က္ရရိွသည္ႏွင့္ ေက်းရြာလူထုကို ၾကိဳတင္ျပင္ ဆင္မႈမ်ား ျပဳလုပ္ႏုိင္ရန္ 

သတိေပးႏိႈးေဆာ္ျခင္းႏွင့္  ထိခုိက္လြယ္ သူမ်ားကုိ ေဘးကင္းခုိလံႈရာ ေနရာမ်ားသုိ႔ 

ေျပာင္းေရႊႊ႔ႏုိင္ရန္ ရွာေဖြ၊ ကယ္ဆယ္ေရးအဖြဲ႔ႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္လုပ္ေဆာင္ျခင္း။ 



 
 

 
 

 ေဘးအႏၲရာယ္ႏွင့္ပတ္သက္ေသာ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားကုိ အခ်ိန္ႏွင့္တေျပးညီ 

ေက်းရြာ လူထုသုိ႔ ထုတ္ျပန္ေပးရန္ႏွင့္ ေကာ လဟာလမ်ား မျဖစ္ေပၚေစေအာင္ 

သတိျပဳေဆာင္ရြက္ရန္။ 

 VDMC ပင္မေကာ္မတီသို႔ လုိအပ္ေသာ သတင္းအခ်က္အလက္ မ်ား  ပ့ံပုိးကူညီေပးရန္ႏွင့္ 

အျခား Taskforce မ်ားႏွင့္ လုိအပ္သ လုိ ပူးေပါင္းလုပ္ေဆာင္ရန္။ 

ေဘးအႏၲရာယ္ ျဖစ္ၿပီးေနာက္ 
 ေဘးအႏၲရာယ္ကင္းရွင္းေၾကာင္း သိရသည္ႏွင့္တၿပိဳင္နက္ VDMC ႏွင့္ Taskforce မ်ားထံ 

အေၾကာင္းၾကားရန္ႏွင့္ ရွာေဖြကယ္ဆယ္ ေရး လုပ္ေဆာင္ရန္အတြက္ ရွာေဖြ၊ 

ကယ္ဆယ္ေရး အဖြဲ႔ႏွင့္ ပူး ေပါင္းလုပ္ေဆာင္ျခင္း။ 

 အေရးေပၚဆက္သြယ္ရန္ ဖုန္းနံပါတ္ႏွင့္ လိပ္စာမ်ား၊ လိုအပ္ေသာ သ 

တင္းအခ်က္အလက္မ်ားကုိ ကူညီပံ့ပုိးေပးျခင္း။ 

 ခုိလံႈရာအေဆာက္အဦတြင္ ေဘးအႏၲရာယ္ ကင္းရွင္းၿပီျဖစ္ ေၾကာင္း 

သတင္းထုတ္ျပန္ေပးရန္ႏွင့္ ေနာက္ဆက္တြဲျဖစ္တတ္ ေသာ အႏၱရာယ္အေၾကာင္း 

ၾကိဳတင္သတိေပးခ်က္မ်ား ထုတ္ျပန္ ေပးျခင္း။ ( ဥပမာ-ဝမ္းေရာဂါ၊ အဆိပ္ရိွသတၱဝါ၊ 

မီးေဘး၊ ဓာတ္ လိုက္ျခင္း….စသည့္) 

ရွာေဖြေရးႏွင့္ ကယ္ဆယ္ေရးအဖြဲ႔၏ တာ၀န္မ်ား 
ေဘးအႏၲရာယ္ မျဖစ္ခင္ 

 ေဘးျဖစ္ႏုိင္ေျခရိွေသာကာလမ်ားတြင္ အေရးေပၚလိုအပ္ေသာ စက္ကိရိယာမ်ား၊ 

အသက္ကယ္ပစၥည္းမ်ားအား အခ်ိန္မွန္ျပင္ ဆင္ ရွာေဖြစုေဆာင္းထားျခင္း။ 

 ရွာေဖြ၊ ကယ္ဆယ္ေရး သင္တန္းမ်ားတက္ေရာက္ၿပီး ပုံမွန္ေလ့ က်င့္ထားျခင္း။ 

 ေဘးအႏၲရာယ္က်ေရာက္ခ်ိန္တြင္ ေဒသတြင္းရိွ အရင္းအျမစ္မ်ား ႏွင့္ ရွာေဖြ၊ 

ကယ္ဆယ္ေရးလုပ္ေဆာင္ႏုိင္ရန္ စီစဥ္ထားျခင္းႏွင့္ ေက်းရြာလူထုကိုလည္း 

လုပ္ေဆာင္တတ္ေစရန္ သင္တန္းေပး ျခင္းႏွင့္ လက္ေတြ႔သရုပ္ျပ ေလ့က်င့္ေစျခင္း။ 

 အေရးေပၚအေျခအေနတြင္ ရွွာေဖြ၊ ကယ္ဆယ္ေရးလုပ္ငန္းမ်ားကုိ အျခား Taskforce 

မ်ားႏွင့္ ပူးေပါင္းလုပ္ ေဆာင္ႏုိင္ရန္ ၾကိဳတင္ ျပင္ဆင္ေလ့က်င့္ထားျခင္း။ 



 
 

 
 

 ရပ္ရြာလူထုအေနျဖင့္ အသက္ကယ္ပစၥည္းမ်ားအား ေနအိမ္တြင္ လြယ္လင့္တကူ 

ရရိွႏိုင္ေစရန္ ႀကီးၾကပ္ ေဆာင္ရြက္ျခင္း။ 

 ေက်းရြာ၏ထိခုိက္လြယ္သူမ်ား၊ ဦးစားေပးေျပာင္းေရႊႊ႕ေပးရန္ လို အပ္သူမ်ားစာရင္းႏွင့္ 

ေက်းရြာလူဦးေရ စာရင္းမ်ား ၾကိဳတင္ျပင္ ဆင္ စုေဆာင္းထားျခင္းႏွင့္ တာဝန္မ်ားခြဲေဝ 

သတ္မွတ္ထားျခင္း၊ 

 ေက်းရြာလူထုပူးေပါင္းပါဝင္လာေအာင္ စည္းရုံးလံႈေဆာ္ၿပီး အေရး ေပၚေျပာင္းေရႊ႕ျခင္းႏွင့္ 

ရွာေဖြ၊ ကယ္ဆယ္ျခင္း သ႑ာန္တူ ဇာတ္ တုိက္ေလ့က်င့္ျခင္းကို အျခား Taskforce 

မ်ားႏွင့္ ပူးေပါင္းလုပ္ ေဆာင္ျခင္း။ 

ေဘးအႏၲရာယ္ ျဖစ္ေနစဥ္ 
 ၾကိဳတင္သတိေပးခ်က္ ရရိွသည္ႏွင့္တျပိဳင္နက္ ထိခုိက္လြယ္သူ မ်ားကုိ 

ဦးစားေပးေျပာင္းေရႊ႕ရန္ႏွင့္ အေရးေပၚေျပးလမ္း ဆိုင္း ဘုတ္မ်ား ျပသထားျခင္း။ 

 ရွာေဖြ၊ ကယ္ဆယ္ေရးႏွင့္ သက္ဆုိင္ေသာပစၥည္းမ်ား အသင့္ျပင္ ဆင္ထားရန္ႏွင့္ 

လုိအပ္ေသာ သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားကုိ Early Warning အဖြဲ႔ႏွင့္ ခ်ိန္ဆက္ရယူျခင္း။ 

 ခုိလံႈရာအေဆာက္အဦတြင္ VDMC ေကာ္မတီမွေဆာင္ရြက္ ေနေသာ 

လူဦးေရစာရင္းေကာက္ယူျခင္းႏွင့္ ေနရာခ်ထားေရး လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ကူညီပံ့ပုိးေပးျခင္း။ 

 ေပ်ာက္ဆုံးသူမ်ားကုိ စာရင္းျပဳစုထားၿပီး ေဘးအႏၲရာယ္ ကင္းရွင္း ခ်ိန္တြင္ ရွာေဖြ၊ 

ကယ္ဆယ္ေရးလုပ္ငန္းမ်ားကုိ ခ်က္ခ်င္းလုပ္ ေဆာင္ ႏုိင္ရန္ Early Warning and First 

Aid Taskforces ႏွင့္ ခ်ိတ္ဆက္ ေဆာင္ရြက္ျခင္းႏွင့္ တာဝန္ခြဲေဝမႈမ်ား လုပ္ေဆာင္ ျခင္း။ 

ေဘးအႏၲရာယ္ ျဖစ္ၿပီးေနာက္ 
 Early Warning အဖြဲ႔ထံမွ ေဘးကင္းရွင္းေၾကာင္း သိရိွရသည္ႏွင့္တၿပိဳင္နက္ VDMC သို႔ 

အေၾကာင္းၾကားၿပီး အျခား အဖြဲ႔မ်ားႏွင့္ပူးေပါင္းကာ တာဝန္ခြဲေဝထားသည့္အတိုင္း ရွာေဖြ၊ 

ကယ္ဆယ္ေရးလုပ္ငန္းကုိ ခ်က္ခ်င္း လုပ္ေဆာင္ျခင္း။ 

 လုိအပ္ေသာ လမ္းေၾကာင္းရွင္းလင္းျခင္းမ်ားကုိ ေက်းရြာလူထု အကူအညီႏွင့္ 

ခ်က္ျခင္းရွင္းလင္း လုပ္ေဆာင္ျခင္း။ 

 အေရးၾကီးလူနာမ်ားကို First Aid အဖြဲ႔သုိ႔ လဲႊေျပာင္းေပးရန္ႏွင့္ လိုအပ္ပါက 

နီးစပ္ရာေဆးရုံသို႔ ပုိ႔ေဆာင္ရာတြင္ ကူညီပံ့ပုိးေပး ျခင္း။ 



 
 

 
 

 ေဘးအႏၲရာယ္ကင္းရွင္းခ်ိန္တြင္ ခုိလံႈရာအေဆာက္အဦမွ ျပန္ မည့္သူမ်ားကို 

လုိအပ္ေသာကူညီပ့ံပုိး မႈမ်ားေပးရန္ႏွင့္ ထိခုိက္ လြယ္သူမ်ားကုိ အိမ္တုိင္ရာေရာက္ 

ျပန္လည္ပုိ႔ေဆာင္ေပးျခင္း    (ေနအိမ္ မပ်က္စီးပါက) 

 VDMC ေကာ္မတီမွ ပ်က္စီးဆံုးရံႈးမႈ စာရင္းေကာက္ယူရာတြင္ ကူညီေပးျခင္း။ 

ေရွးဦးသူနာျပဳစုေရးအဖြဲ႔၏ တာ၀န္မ်ား 
ေဘးအႏၲရာယ္ မျဖစ္ခင္ 

 ေရွးဦးသူနာျပဳသင္တန္းမ်ားတက္ေရာက္၍ ေက်းရြာသုိ႔အသိပ ညာမ်ား ျဖန္႔ေ၀ျခင္း။ 

 ေဘးအႏၲရာယ္က်ေရာက္တတ္ေသာရာသီမ်ားတြင္ အေရးေပၚ လိုအပ္ေသာ 

ေဆး၀ါးမ်ားအား စုေဆာင္းထားရန္ႏွင့္ ရက္လြန္မႈ မရိွေစရန္စစ္ေဆးကာ 

လုိအပ္ေသာျဖည့္တင္းမႈမ်ား အခ်ိန္မွန္ လုပ္ေဆာင္ျခင္း။ 

 ေဘးအႏၲရာယ္က်ေရာက္ပါက အေရးေပၚေဆးကုသမႈ ျပဳလုပ္ ႏုိင္ရန္ ေနရာမ်ား 

စီစဥ္ေဆာင္ရြက္ျခင္း။ 

 က်န္းမာေရး၀န္ထမ္း၊ ေစတနာ့၀န္ထမ္းမ်ား၊ အျခား Taskforce မ်ားႏွင့္ 

ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ျခင္း၊ ေလ့က်င့္ျခင္း၊ ျပင္ဆင္ျခင္းႏွင့္ တာဝန္မ်ားခြဲေဝျခင္း။ 

  ေဘးအႏၲရာယ္ က်ေရာက္တတ္ေသာရာသီမ်ားတြင္ ေဒသအ တြင္းရိွ ေဆး႐ုံ၊ 

ေဆးေပးခန္းမ်ားအား ႀကိဳတင္ျပင္ဆင္မႈမ်ား ျပဳ လုပ္ထားႏုိင္ေရးအတြက္ 

ညိွႏႈိင္းပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ျခင္း။  

ေဘးအႏၲရာယ္ ျဖစ္ေနစဥ္ 
 ခုိလံႈရာအေဆာက္အဦတြင္ ထိခုိက္လြယ္သူမ်ားကုိ က်န္းမာေရး ေစာင့္ေရွာက္မႈေပးျခင္း။ 

 ရွာေဖြ၊ ကယ္ဆယ္ေရး အဖြဲ႔ႏွင့္အတူ ထိခုိက္လြယ္သူမ်ား ေျပာင္း ေရႊ႕ရာတြင္ 

လိုအပ္ေသာကူညီ မႈမ်ားေပးျခင္း။ 

 ေၾကာက္ရြံ႕ထိတ္လန္႔ေနသူမ်ား၊ အားငယ္ေနသူမ်ားႏွင့္ ႏွလံုး ေရာဂါရိွသူမ်ားကို 

စိတ္ပုိင္းဆိုင္ရာအားေပး ႏွစ္သိမ့္ေပးျခင္းကို လုပ္ေဆာင္ေပးျခင္း။ 

 ေဘးအႏၲရာယ္ကင္းရွင္းခ်ိန္တြင္ က်န္းမာေရး၀န္ထမ္း၊ ေစတနာ့ ၀န္ထမ္းမ်ား၊ အျခား 

Taskforce မ်ားႏွင့္ ပူးေပါင္းကာ ရွာေဖြ၊ ကယ္ဆယ္ေရးလုပ္ေဆာင္ႏုိင္ရန္ 

တာဝန္ခြဲေဝျခင္းႏွင့္ ၾကိဳတင္ ညိွႏိႈင္းျပင္ဆင္မႈမ်ား ျပဳလုပ္ ထားျခင္း။ 



 
 

 
 

 ခုိလံႈရာအေဆာက္အဦအတြင္း က်န္းမာေရးႏွင့္ ပတ္သက္ေသာ အသိပညာေပးျခင္းကို 

Early Warning အဖြဲ႔ႏွင့္ ပူးေပါင္းေဆာင္ ရြက္ျခင္း။ 

ေဘးအႏၲရာယ္ ျဖစ္ၿပီးေနာက္ 
 ရွာေဖြကယ္ဆယ္ေရးအဖြဲ႔ႏွင့္ ပူးေပါင္းကာ ထိခုိက္ဒဏ္ရာရရိွ သူမ်ားအား 

ကယ္ဆယ္ျခင္းႏွင့္ လုိအပ္ေသာ ကူညီမႈမ်ားေပးျခင္း။ 

 ဒဏ္ရာျပင္းထန္ေသာလူနာမ်ားကုိ နီးစပ္ရာေဆးရုံ၊ ေဆးခန္းမ်ား သုိ႔ ပုိ႔ေဆာင္ရန္အတြက္ 

ရွာေဖြ၊ ကယ္ဆယ္ေရးအဖြဲ႔ႏွင့္ ပူးေပါင္း လုပ္ေဆာင္ျခင္း။ 

 ေဘးအႏၲရာယ္ျဖစ္ၿပီးေနာက္ ေနာက္ဆက္တြဲျဖစ္တတ္ေသာ က်န္းမာေရးျပႆနာမ်ားကုိ 

ၾကိဳတင္ကာကြယ္မႈမ်ား လုပ္ေဆာင္ ထားရန္ႏွင့္ သတိေပးႏိႈးေဆာ္မႈမ်ားျပဳလုပ္ထားရန္။  

 ေသေပ်ာက္စာရင္းေကာက္ယူရာတြင္ VDMC ေကာ္မတီကို လို 

အပ္ေသာကူညီမႈမ်ားေပးျခင္း။ 

 ေဘးအႏၲရာယ္ကင္းရွင္းေၾကာင္း ထုတ္ျပန္ၿပီးေနာက္ ေနအိမ္ျပန္ မည့္သူမ်ားကို 

လုိအပ္သလို ကူညီေပးရန္ႏွင့္ ထိခုိက္လြယ္သူမ်ား ကို အိမ္တိုင္ရာေရာက္ 

ကူညီပို႔ေဆာင္ေပးျခင္း။ 

 ထိခုုိက္ဒဏ္ရာရရိွသူမ်ားကုိ အခ်ိန္မွန္ က်န္းမာေရး ေစာင့္ေရွာက္ မႈေပးျခင္း။ 

 

ေနာက္ဆက္တြဲ (၄): အေရးေပၚဆက္သြယ္ရန္ဖုန္းနံပါတ္မ်ား        

လပြတၱာျမိဳ႕နယ္ဌာနဆိုင္ရာမ်ား၏ ဖုန္းနံပါတ္မ်ား 

စဥ္ ဌာနအမည္ ဌာနအၾကီးအကဲအမည္ ရုံးဖုန္း (၀၄၂-) လက္ကိုင္ဖုန္း 

၁ ျမိဳ႕နယ္ရဲ ရဲမွဴးဦးတင္ေမာင္ေဌး ၈၀၁၃၃/၁၃၄ ၀၉-၂၀၀၀၈၄၆ 

၂ တရားရုံး ဦးသန္းေဇာ္ဦး ၈၀၁၁၇ ၀၉-၂၅၆၁၆၀၂၈ 

၃ ဥပေဒ ေဒၚေနျခည္ေထြး ၈၀၆၀၄ ၀၉- 

၄ စိုက္ပ်ိဳးေရး ဦးသိန္းဇံ ၈၀၄၁၃ ၀၉-၂၅၀၄၄၈၁၂၃ 

၅ ေျမစာရင္း ဦးသန္းေအာင္ ၈၀၁၂၇ ၀၉-၂၅၀၇၅၆၄၄၉ 

၆ ဆည္ေျမာင္း ဦးမ်ိဳးျမင့္ေအာင္ ၈၀၁၃၀ ၀၉-၇၈၃၇၉၆၉၆၇ 

၇ ကုန္သြယ္ျမွင့္တင္ေရး ဦးေအာင္ျမင့္ဦး ၈၀၄၁၄ ၀၉-၄၂၂၅၁၆၁၁၁ 



 
 

 
 

၈ စည္ပင္ ဦးေက်ာ္ေက်ာ္ ၈၀၁၃၂ ၀၉-၄၂၂၄၈၂၈၄၉ 

၉ ကုန္တင္ကုန္ခ် Dr. စိုးလွိဳင္၀င္း ၈၀၁၁၂ ၀၉-၄၂၂၅၀၁၆၆၆ 

၁၀ ျပန္/ဆက္ ေဒၚျမင့္ျမင့္ၾကည္ ၈၀၁၂၃ ၀၉-၂၅၄၄၆၄၅၇၇ 

၁၁ စီမံကိန္း ေဒၚေအးေအးသန္း ၈၀၁၁၆ ၀၉-၇၉၅၉၁၃၅၇၂ 

၁၂ သစ္ေတာ ခ်စ္သန္းထြန္း ၈၀၁၂၂ ၀၉- 

၁၃ ငါးလုပ္ငန္း ဦးေဇလတ္ (ဒု - ဦးစီး) ၈၀၁၂၆ ၀၉-၇၈၂၀၇၁၇၀၃ 

၁၄ ေဆာက္လုပ္ေရး ဦးေက်ာ္ဦး ၈၀၁၂၈ ၀၉-၇၇၆၆၄၆၂၉၄ 

၁၅ ေရေၾကာင္း ဦးျမင့္ဦး ၈၀၁၂၁ ၀၉-၂၅၀၁၈၂၄၄၇ 

၁၆ စာတုိက္ ေဒၚေ၀ေ၀ ၈၀၅၈၆ ၀၉-၉၆၂၁၅၂၅၇၅ 

၁၇ ပညာေရး ေဒၚသန္းသန္းဦး ၈၀၆၀၅ ၀၉-၄၂၂၄၉၂၄၄၈၂ 

၁၈ လ၀က ဦးေက်ာ္စြာမိုး ၈၀၁၁၅ ၀၉-၅၃၉၆၅၅၁ 

၁၉ က်န္းမာေရး ဦးေက်ာ္ႏိုင္ဦး ၈၀၁၂၀ ၀၉-၈၅၇၈၆၈၈ 

၂၀ လွ်ပ္စစ္ ဦးမင္းေဇာ္ေဇာ္လြင္ ၈၀၀၃၂ ၀၉-၂၅၁၇၇၃၀၀၅ 

၂၁ မီးသတ္ ဦးေက်ာ္မ်ိဳးျမင့္ ၈၀၇၀၄ ၀၉-၄၂၅၀၀၅၈၅၅ 

၂၂ အား/ကာ ဦးသိန္းဇံ ၈၀၀၇၈ ၀၉-၇၇၇၄၇၅၈၀၀ 

၂၃ စိုက္/ဘဏ္ ဦးမ်ိဳးတင့္ ၈၀၁၁၃ ၀၉-၇၈၈၉၅၄၆၅၉ 

၂၄ အခြန္ ဦးေနလင္း ၈၀၀၈၃ ၀၉-၇၈၇၄၆၄၀၆၀ 

၂၅ ရုပ္သံ ဦးထြန္းထြန္း၀င္း ၈၀- ၀၉-၂၅၄၄၆၀၀၅ 

၂၆ မိုကၠရို ဦးဘုိဘုိ ၈၀၅၈၈ ၀၉-၈၅၇၈၀၀၀ 

၂၇ စက္မႈလယ္ယာ ဦးတင့္ေဇာ္ ၈၀၀၃၃ ၀၉-၇၉၈၉၁၀၆၂ 

၂၈ သမ ဦးညြန္႕ေဆြ ၈၀၅၂၀ ၀၉- 

၂၉ စီး/ဘဏ္ ဦးႏုိင္ဦး ၈၀၅၂၀ ၀၉-၄၉၇၄၄၃၂၀ 

၃၀ တုိင္းရင္းေဆး ေဒၚယု၀ါေဌး ၈၀- ၀၉-၂၅၀၂၃၃၆၃၇ 

၃၁ ေက်း/ဖြံ႕ ဦးေအာင္ေက်ာ္မ်ိဳး ၈၀၇၁၄ ၀၉-၄၅၈၀၃၂၈၅၀ 

၃၂ ဆက္သြယ္ေရး ဦးအုန္းေက်ာ္ ၈၀- 
၀၉-၈၅၅၂၉၂၅ ၊ ၀၉-
၄၂၃၀၀၁၂၄၈ 
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