
 

 

 

 

စစက် ိုင််းငလျင ်(၂၀၂၅ ခိုနစှ၊် မတလ်) ဘ ်းဒဏ်ခံလထူိုအာ်း တာဝန်ံယခူခင််းနငှ  ်ရပ်ရ ာလထူိုနငှ  ်

လကတ် ွဲဘဆာငရ် ကဘ်ရ်းဆ ိုငရ်ာ အဘရ်းကက ်း အချကအ်လကမ်ျာ်း 

ပထမဦ်းစ ာနာ်းဘထာငပ်ါ၊ ဒိုတ ယအဘနခြင  ် လိုပ်ဘဆာငပ်ါ - အစီအစဉ်မရ ေးဆ ွဲမီနငှ ့် 

အကူအညီမရ ေးမီ မတကူ ွဲပ ောေးရသော ရ ေးဒဏ့်ခံလူထ ု(အမ   ေးသမေီးမ ောေး၊ ကရလေးသူငယ့်မ ောေး၊ 

အသက့်အ  ယ့်ကကီေး င ့်သူမ ောေး၊ မသန့်စ မ့်ေးသမူ ောေးနငှ ့် တ ငု့်ေး င့်ေးသောေးလူနည့်ေးစုမ ောေး အ ါအဝင့်) 

ထမှံ တ ုက့်ရ ုက့်လောရသော လက့်ငင့်ေးလ ုအ ့်ခ က့်မ ောေး၊ ဦေးစောေးရ ေးမ ောေးနငှ ့် စ မ့်ေးရဆောင့် ည့်မ ောေးက ု 

နောေးလည့်သရ ောရ ါက့် န့် ဦေးစောေးရ ေးလု ့်ရဆောင့် ါ။ တ ုင့် င့်ရဆ ေးရန ေး န့်အတ က့် လ င့်ပမန့်ပ ီေး 

အရပခအရနနငှ ့်က ုက့်ညီရသော နည့်ေးလမ့်ေးမ ောေးက ု အသံုေးပ   ါ။  

ပ င လ်င််းခမငသ်ာပပ ်း သံို်းစ ွဲန ိုငဘ်သာ အချကအ်လကမ်ျာ်း - ကျွန့် ု့်တ ု  သည့် 

မည့်သူမည့်ဝါပြစ့်သည့်၊ မည့်သ ု  ရသောအကူအညီမ ောေး ရှ န ငု့်သည့်၊ မည့်သူသည့် 

အ ည့်အခ င့်ေးပ ည ့်မီသည့်၊ မည့်သ ု  ဆံုေးပြတ့်ခ က့်မ ောေး ခ မှတ့်သည့်နငှ ့်  ံ   ေုးမှုမ ောေး 

မည့်မျှကကောရှည့်န ငု့်သည့် ဆ ုသည့်မ ောေးက  ု ရငှ့်ေးလင့်ေးစ ောရပ ောဆ ု ါ။ သတင့်ေးအခ က့်အလက့်မ ောေး 

လူတ ုင့်ေးထသံ ု  ရ ောက့်ရှ ရစ န့် အထေူးသပြင ့် အမ ောေးဆံေုးြယ့်က ဉ်ခံ သ ု  မဟုတ့် အ ယ့်ခံထောေး သူမ ောေးထသံ ု   

ရ ောက့်ရှ ရစ န့် ရဒသသံေုး ောသောစကောေးမ ောေးနငှ ့် မ ောေးစ ော ရသော လမ့်ေးရကကောင့်ေးမ ောေးက ု အသံုေးပ   ါ။  

ဘ ်းကင််းလံိုခခံြုံပပ ်း ဂိုဏ်သ ကခာရှ ဘသာ ပူ်းဘပါင််းပါဝငခ်ခင််း- အစီအစဉ်ရ ေးဆ ွဲပခင့်ေးမှသည့် 

ထ ရ ောက့်ရသော ရစောင ့်ကကည ့်ရလ လောပခင့်ေးအထ  ၄င့်ေးတ ု  ၏  ဝအရ ေါ်သက့်ရ ောက့်မှုရှ ရသော 

ဆံုေးပြတ့်ခ က့်မ ောေးခ မှတ့် ောတ င့် ရ ေးဒဏ့်ခံလူထကု ု တက့်ကကစ ော ါဝင့်ရစ ါ။ 

မကကောခဏဆ သုလ ုမကကောေး ရသော အသမံ ောေးက  ု တက့်ကကစ ော ရှောရြ ရြော့်ထတု့် ောတ င့် ရ ေးကင့်ေးရသော၊ 

ဆနဒအရလ ောက့်ပြစ့်ရသော  ူေးရ ါင့်ေး ါဝင့်ပခင့်ေးပြစ့်ရစပ ီေး ယဉ်ရက ေးမှုစံနှုန့်ေးမ ောေးက  ု ရလေးစောေးရကကောင့်ေး 

ရသခ ော ါရစ။ 

တံို  ခပန်အကကခံပြုံချကန်ငှ  ် တ ိုငက်ကာ်းမှုဆ ိုငရ်ာ ယနတရာ်းမျာ်း - လ င့်  ငု့်ေးဆ ုင့် ော 

ရခါင့်ေး ုံပြတ့်ပခင့်ေးနငှ ့် အလ ွဲသံုေးစောေးလု ့်ပခင့်ေးတ ု  မှ အကောအက ယ့်ရ ေးပခင့်ေးကွဲ သ ု   

အရ ေးကကေီးရသော ပ ဿနောမ ောေးအ ါအဝင့် တ ုင့်ကကောေးခ က့်မ ောေးတင့်ပ  န့်၊ 

အကကံပ  ခ က့်ရ ေး န့်နငှ ့် ရမေးခ န့်ေးမ ောေးရမေး န့်အတ က့် ရ ေးကင့်ေးပ ီေး သံေုးစ ွဲန ငု့်ရသော လမ့်ေးရကကောင့်ေးမ ောေးက  ု

တည့်ရဆောက့်ပ ီေး လူသ ရငှ့်ကကောေးထတု့်ပ န့် ါ။ ယနတ ောေးမ ောေးက ု တက့်ကကစ ောရစောင ့်ကကည ့်စစ့်ရဆေးပ ီေး 

ရ ေးဒဏ့်ခံလူထအုရနပြင ့် အခ  န့်မီ တုံ  ပ န့်မှုအကူအညီမ ောေး ရှ  န့်နငှ ့် ၄င့်ေးတ ု  ၏ 

ထည ့်သ င့်ေးစဉ်ေးစောေးမှုမ ောေးအရ ေါ် အရပခခံ၍ အရ ေးယူရဆောင့်  က့် န့်လည့်ေး အရ ေးကကေီး ါသည့်။ 



ထ ခ ိုကလ် ယမ်ှုနငှ  ် သာတညူ မျှမူအဘပေါ်အာရံိုစ ိုကပ်ါ - ငလ င့်နငှ ့် ရှ နငှ ့်ရနပ ီေးရသော 

အရကကောင့်ေးအ ောမ ောေးရကကောင ့် အကူအညီ ရှ  န့် အတောေးအဆေီးမ ောေးကကံ ရတ ွေ့ရန ပ ီေး 

အထ ခ ကု့်လ ယ့်ဆံုေးပြစ့်ရသောသူမ ောေးက ု စဉ်ဆက့်မပ တ့် အကွဲပြတ့်ရလ လော ါ။ 

တုံ  ပ န့်မှုတစ့်ရလျှောက့် ၄င့်ေးတ ု  ၏ ဂုဏ့်သ ကခောနငှ ့် အခ င ့်အရ ေးမ ောေးက ု လက့်က ငု့်ထောေးပ ီေး 

အကူအညီမ ောေးက ု သမောသမတ့်က စ ောနငှ ့် မျှမျှတတရ ေးအ ့်န ငု့် န့်နငှ ့် လ ုအ ့်ရနသမူ ောေးဆ ီ ရ ောက့်ရှ ရစ န့် 

စီမံက န့်ေးမ ောေးက ု လ ုက့်ရလ ောညီရထ ပြစ့်ရအောင့် ထ န့်ေးည   ါ။  

ဘပါင််းစည််းတာဝန်ခမံှု ဘသချာခ ိုငမ်ာပါဘစ - အကူအညီရထောက့် ံ မှုမ ောေး  ံ   ုေးရ ေး ောတ င့် 

အကက မ့်ထ ့်ခါ ါဝင့်ရနပခင့်ေးက ု ရရှောင့်က င့်ေးန ငု့် န့်၊ ရ ေးဒဏ့်ခံလူထဆုသီ ု   က ယ့်က ယ့် 

ပ န  ့်ပ န  ့်နငှ ့် အခ  န့်မီရ ောက့်ရှ ရစပခင့်ေးပြင ့် ကူညီရထောက့် ံ မှုမ ောေး၏ အက   ေးရှ ထ ရ ောက့်မှု 

  ုမ ုရကောင့်ေးမ န့် ရစ န့်တ ု  အတ က့် ဆက့်စ ့်ရနသည ့် အပခောေးရသော လူသောေးခ င့်ေးစောနောရထောက့်ထောေးမှုဆ ုင့် ော 

အကူအညီ ရထောက့် ံ ရနကကသူမ ောေး၊ ဝန့်ရဆောင့်မှု ံ   ေုးရ ေးရနသူမ ောေးနငှ ့် ခ  တ့်ဆက့်လု ့်ရဆောင့် ါ။  

 

   



 

 

 

 

AAP အာ်း လကဘ်တ ွေ့အသံို်းချမှုဆ ိုငရ်ာ လမ််းညွှန်ချက ် 

• လူသာ ားချင်ားစာနာ မှုဆ ိုင်ရာ လိုပ်ငန်ားမျာ ားက ို လိုပ်ဆ ဆာင်ဆနသည ် အဖ  ွဲ့အ စည်ားမျာ ား၊ ဝနထ်မ်ားမျာ ားသည်  

Core Humanitarian Standard တ  င် ချမှတ ်ဆ ဖာ ်ပပထာ ားသည ် လူသာ ားပခင်ားစာ နာမှုဆ ိုင်ရာ စံနှုန်ားမျာ ားနှင  ်

အညီ လိုပ်ဆ ဆာင်ကကရန် ကတ  ကဝတ ်ထာ ားရှ ကကပပီား ဆ  ားဒဏသ်င ်လူထိုမျာ ားအဆ ပေါ်တ  င ်

ခ  ပခာားဆက်ဆံမှုမပပြုပ  ဆ လားစာ ားစ ာဆကဆံ် ကကရပါမည်။ 

• CHS တ  င်ပါရှ သည ် အချက ် နံပါတ ် ၄ နှင ် ၅ တ  ိုို့အရ ဆ  ားဒဏသ်င ်ခံလူထိုမျာ ားသည် အ ဆ ထာ က် 

အပံ မျာ ားက ို လက်ခရံယ ူပ ိုင်ခ င ်ရှ သည ်အပပင် သတ င်ားအချက်အလက်မျာ ား  ဆတ ာင်ားခံရယ ူခ င ် ၊ ၎င ်ားတ  ိုို့နှင ်  

သက်ဆ ိုင်သည ် ဆံိုားပဖတ ်ချက်မျာ ားချ မှတ ်ရာတ  င် ပါဝင် ဆ ဆာ င်ရွကပ် ိုင်ခ င တ်  ိုို့လည်ား ရရှ ရမည်ဟို  

အတ  အလင်ားပပဆ ိုထာ ားပါသည်။  

• ကူညီဆထာ က်ပံ မှုမျာ ားက ို မည်သည ်ဆနရာ၊ မည ်သူူ့ထံမှ၊ မည်သည ်အချ  နတ်  င် ရန ိုင်မည် စသည  ်

သတ င်ားအချက်အလက်မျာ ားက ိုလည်ား ဆတ ာင်ားခံရယ ခူ င ်ရှ သည်။ 

• ဆ  ားဒဏခ်ံလူထိုအဆ နပဖင ် အကူအညဆီ ပားသည အ်ဖ  ွဲ့မျာားနှင ် ပူားဆ ပါင်ားဆ ဆာင်ရွက၍် မည်သ ိုို့ဆ သာ  

အကူအညီမျာ ားက မ မ တ  ိုို့အတ  က် ထ ဆ ရာက် သည ၊် မ မ တ  ိုို့၏အမနှ်တကယ ်လ ိုအပခ်ျက်မျာားနှင ် က ိုက်ညီမှု 

ရှ /မရှ  စသည်တ  ိုို့က ို ဆ ဝဖန်အကကံပပြုတင်ပပခ င ်ရှ သည်။  

• လူသာ ားချင်ားစာနာ ဆ ထာ က်ထာ ားမှု အကူအညီမျာ ားသည ် အခမ  ပဖစ်ပါသည်။ သ ိုို့ပဖစပ်ါ၍ ထ ိုသ ိုို့ဆ သာ  

ကူညီဆထာ က်ပံ မှုမျာ ား ရရှ ဆ ရားအတ  က်  အခဆကကားဆင တ စ်စံိုတ စ် ရာ ဆ ပားစရာမလ ိုပါ။ 

• အကူအညဆီ ပားဆ ရားလိုပ်ငန်ားလိုပ်ဆ ဆာင်သမူျာ ားသည် ဆ  ားဒဏ်ခလူံထိုထံမှ အခဆ ကကားဆ င ၊ လက်ဆ ဆာင် 

တ စ်စံိုတ စ်ရာက ိုမျှ လက်ခပံခင်ား /ဆတ ာင်ားဆ ိုပခင်ား မရှ ရပါ။ 

• အကူအညဆီ ပားသည အ်ဖ  ွဲ့ သ ိုို့မဟိုတ ် ဝနထ်မ်ားမျာ ားမှ အခဆ ကကားဆင ဆကာက်ခပံခင်ား၊ လ င်ပ ိုင်ားဆ ိုင်ရာ 

အပမတ်ထိုတ ်ပခင်ား၊ မဆ ပခမငဆံ ပပာဆ ိုပခင်ားမျာ ားရှ ပါက တ  ိုင်ကကာ ားခ င ်ရှ ပါသည်။ PSEA သတ င်ားဆ ပား ပ ိုို့  

တ  ိုင်ကကာားမှုလမ်ားဆ ကကာင်ားမျာ ား နှင ်/သ ိုို့မဟိုတ ် အဖ  ွဲ့အစည်ားအလ ိုက ် သတ ်မှတ ်ထာ ားသည ် သတင်ား  

ဆ ပားပ ိုို့တ  ိုင်ကကာ ားမှုယ နတရာ ားမျာ ားက ို အတ ည်ပပြုသတ ်မှတ ်ထာ ားပပီား ဆ  ားဒဏခ်ံလူထိုသ ိုို့ ကျယက်ျယ ် ပပနိ်ု့ပပ နိ်ု့  

ပဖနို့်ဆ ဝထာ ားသင ်သည်။ 

• အကူအညဆီ ပားဆ ရားတ ံိုို့ပပနမ်ှုဆဆာ င်ရွကဆ် နသည  ် အဖ  ွဲ့အစည်ားမျာ ား  သ ိုို့မဟိုတ ် ဝနထ်မ်ားမျာ ားထံမှ  

လ င်ပ ိုင်ားဆ ိုင်ရာ အပမတ ်ထိုတမ်ှု၊ အကူအညီအတ  က် ဆ င ဆ ကကားဆတ ာ င်ားခမံှု တ စ်စံိုတစ်ရာ ဆတ  ွဲ့ရှ ပါက 

သ ိုို့မဟိုတ ် မဆလားစာားထ ိုကဆ် သာ အပပြုအမူသဆ ာ ထာ ားမျာ ား က ိုဆတ  ွဲ့ရှ ပါက  

အကကံပပြုတ  ိုင်ကကာားန ိုင်ပါသည။်  



• အဆ ထာက်အပံ ပစစည်ားမျာ ားပံ ပ ိုားမှု၊ လူသာ ားချင်ားစာနာ ဆ ထာက်ထာ ားမှု လိုပ်ငန်ားမျာ ားဆ ဆာင်ရွကပံ်ို စသည ်

တ  ိုို့နှင ်ပတ ်သက်၍ ဆ ဝဖနအ်ကကံြုပပြုန ိုင်သက  သ ိုို့ အဆထာ က်အပံ ပစစည်ားမျာ ား ပံ ပ ိုားမှုလိုပ်ငန်ားစဉ်တ င ်  

ပါဝင်ဆ နဆ သာ  ဝန်ထမ်ားမျာ ားနငှ ်ပတ်သက်၍လည်ား အကကံပပြုတ  ိုင်ကကာားန ိုင်ပါသည်။ 

• ဆ ဒသခလူံထိုနငှ ်ဆဆီ လျာ ်သည ် ရငှ်ားလင်ားတ ကျဆ သာ  ဆက်သ ယ ်ပပန်ကကာားမှုနည်ားလမ်ားမျာ ားက ို 

ဆ ဖာ ်ထိုတ ်ထာ ားရမည်ပဖစ်ပပီား ဆဒသခလူံထိုနှင ် မပပတ ်ထ ဆတ  ွဲ့ ဆက်သ ယဆ် နရပါမည်။ 

• မဆ ကျနပ်ချက်က ိုဆ ဖာ ်ထိုတတ်  ိုငတ် န်ားပခင်ား/ဆ ဝဖန်အကကံပပြုချက်မျာ ားဆ ပားပခင်ားတ ိုို့ဆ ကကာင ် 

အဆ ထာက်အပံ ပစစည်ား ပံ ပ ိုားမှုအဆ ပေါ် မည်သ ိုို့မျှ  သက်ဆ ရာက်မှုရှ မည်မဟိုတ ်ပါ။ ရပ်တနိ်ု့သ ာားမည်လည်ား  

မဟိုတ ်ပါ။  

 

 


