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ဘ  ေးဒဏ်ခံ လူထုအ  ေး တ ဝန်ခံယူမှု ရှှိခခင်ေးနှင့််  ရပ် ရ  လူထုန ှင့်် လက်တ ွဲ ဘ   င်ရ က်ခခ င်ေး (AAP/CE) လုပ်င န်ေး အ ဖ ွဲွဲ့ 

အ စည်ေးအ ဘ ဝေး ၏  အ နှစ်ခ ျုပ် မှတ်တမ်ေး (မတ်လ၊  ၂၀၂ ၂ ခုနှစ်) 

 

ဘန ေ့ စ  ွဲ/ အခ  ှိန ်န ှင့်် ဘ န ရ  ၂၃ မတ်လ ၂၀၂၂ ခ ုန ှစ ်၊ မွန ််းလွွဲ ၂  န ာရီမ ှ ၃  န ာရီခ ွွဲ  

(MS Teams အွန ်လ ု င််း ပလက ်ဖ  ောင််းမ ှ တ ဆင့်် ဖတွွေ့ဆ ု ခခင််း) 

လုပ်ငန ်ေးအဖ ွဲွဲ့ သ  ပတှိ၊   

ပူေး တ ွဲ-သ  ပတှိ 

WFP အ ွွဲွေ့မှ (Michelle Sanson)၊  Plan International အ ွွဲွေ့မှ (Angelo Melencio) 

တက ်ဘရ  က ်သူမ  ေး အစ ည ််းအဖ ်း တက ်ဖရောက် သူ စ ောရင််းအ ော်း OCHA အ ွွဲွေ့မှ ထ န ််း သ မ််းထော်း ပါ သည ်။ 

အစ ည ်ေးအဘဝ ေး အဘ  က  င်ေးအရ  မ  ေးန ှင့်် ဘ   ေးဘ န  ေးမ ှု အန ှစ ်ခ ျုပ် 
လုပ်ဘ  င်ရမ ည ့်် 

အခ  က ်မ  ေး 

၁။ ကက ှိျု ှိုခခ င်ေး  

AAP/CE လုပ် ငန ််းအ ွွဲွေ့ ပူ်း တွွဲ သ ဘောပတ က  အစ ည ််းအ ဖ ်း အဖ  က ောင််း အရော အော်း တင် ခပခ ွဲ့်ပါ သ ည ်။ 

ဤလုပ်ငန ််း အ ွွဲွေ့ အစ ည ််းအ ဖ ်း ၌  ပထမ ဆ ု်း အကက  မ် အင်္ဂ လ ပ် - ခမန ်မော စ က ော်းခပန ် ဆ ုမှုက  ု စ တင်  က ျ င့််သ ု်းန  ုင်ပ ပီ ်း  

စ က ော်းခပန ် ဖလောရန  ်စ ် အော်း ဖက ျ ်း ဇူ်းတ င်ရှ ပါ သည ်။ 

 

၂။ ဘ ဖဖ ဝ ါရီလ အစ ည ်ေးအဘဝ ေး မှ တ်တမ်ေး  

အကက  ခပြုခ ျ က ်မျ ော်း/ သဖ ဘော ထ ော်း မှတ်ချ က ်မျ ော်း ထပ်မ  ဖပ်း ခ ခင််း မရ ှ သခ င့်် ၂၀၂ ၂ ခုန ှစ ် ဖ   ါ ရီလ  

အစ ည ််းအဖ ်း၏  အန ှစ ်ချ ြုပ် မှတ်တမ််းအ ော်း အတည်ခပ ြုခွဲ့်ပါ သည ်။ အစ ည ််းအဖ ်း အန ှစ ်ချ ြုပ်အော်း MIMU 

အင် တောန က ် စ ောမျ က ်န ှာ တွင် တင်ခပမ ည ် ခ စ ်ပပီ်း  ထ ု အင် တ ောန က ် လင့်် အ ော်း လုပ်ငန ််း အ  ွွဲွေ့ င်မျ ော်းအ ော ်း  

ပ ု ဖပ်း ပ ါ မည ်။   

လောမည ့်် အစ ည ််းအ ဖ ်းမ ျ ော်း၌  လုပ်ငန ််းအ ွွဲွေ့ င်မျ ော်း၏  လုပ်ဖ ဆော င်ချ က ်မျ ော်း သ ု မ ဟုတ် Cluster ၏  AAP 

လုပ်ငန ််းစ ဉ်မ ျ ော်းအ ော်း မျှဖ   ု  စ  တ် င်စ ော်းမ ှု ရှ လျှင် ဖ မျှ  က ရန ်  ပူ်း တွွဲ-သဘောပတ က  အ ွွဲွေ့ င်မျ ော်း အ ော ်း  

  တ်ဖခေါ်ခ ွဲ့်ပါ သည ်။ 

OCHA အဖ ွဲွဲ့သည ်

ဘ ဖဖဝါရီလ အစည်ေးအဘ ဝေး 

အနှစ ်ခ ျုပ်အ ေး upload 

တင်ဘ ပေးပါရန ်။  

AAP/CE လုပ်ငန်ေးအဖ ွဲွဲ့ 

အဖ ွဲွဲ့ဝင်မ  ေးသည ်AAP 

လုပ်ထုံေးလုပ်နည်ေးမ  ေးအ ေး 

ဘ ဝမျှ ရန ် စှိတ်ဝငစ် ေးလျှ င် 

သ  ပတှိအ ေး  က ်သ ယ် 

အဘ  က င ်ေး က ေးရန ်။ 

၃။ အဖ ွဲွဲ့ဝ င်မ  ေး ရှင်ေး လင်ေးတ င်ခပ ခ ခ င်ေး  

အ ွွဲွေ့ င်မျ ော်း ရှ င််းလင််း တင် ခပခခ င််း အစ ီအစ ဉ်၌  က န ဦ်း ခပ င်ဆင် ထော်း ဖသ ော ဒု တ ယပ ု င််း  အခ စ ် Plan 

International အ ွွဲ ွေ့က  ခမန ်မော န  ုင်င အတွ င််း ဖ ောဖ် ဆော င်ဖန ဖ သော ၎င််း၏  AAP/CE ဆ ုင်ရ ော လုပ်ငန ််းစ ဉ်အ ော်း  

ဖ မျှခ ွဲ့်ပါ သည ်။  

Plan International အ ွွဲ ွေ့၏ AAP ဒီဇ ု င််းန ှင့်် အ ဖက ော င်အ ထည ်  ဖ ောဖ်ဆ ော င်ခခင််း လုပ် ငန ််းစ ဉ်တွင် Feedback 

channels သ ဖဘ ောထ ော်း မှတ် ချ က ်ဖပ်း သည ့်် လမ််း ဖ  က ော င််းမ ျ ော်း၊ feedback categorization သ ဖဘ ောထ ော်း  

မှတ်ချ က ်မျ ော်းအော်း အမျ  ြု်း အစ ော်း  ခွွဲခခော်းမ ှု၊ ဖဒ တော ဖက ောက ် ယူခ ခင််းန ှင့်် မှတ် တမ််းခပြုစ ုခခ င််း၊  န ်ထမ််းမ ျ ော်းအော ်း  

သင် တန ််းဖပ်းခခ င််းန ှင့်် တ ု င် က ော်း မှုအော်း ခပန ် က ော်းခခ င််းန ှင့်် follow-up လုပ်ခခင််း စ န စ ်မျ ော်း ပါ  င် ပါ သည ်။ help 

desks မျ ော်း၊ လူ ထု အစ ည ််း အ ဖ ်းမ ျ ော်း၊ လုပ် အော်း ဖပ်း မျ ော်း၊ Plan စ ောတ ုက်ပ  ုမျ ော်း ၊ အီ်း ဖမ်း လ်၊ SMS စ ောပ ု ခခင််း၊  

က ဖလ်းမ ျ ော်း အတွက် အဆ င်ဖ ခ ပဖစ မည ့်် FGD အုပ်စ ုလ ုက် ဖဆွ ်းဖန ွ်းမ ှုမျ ော်းန ှင့်် LINE application တ ု မှ တဆ င့််  

သဖ ဘောထ ော်း မှတ်ချ က ်မျ ော်းအ ော ်း လက ်ခ ယူပါ သည ်။ LINE application န ှင့်် ပတ် သက ် ၍ ပ ုမ ုအဖ သ်းစ  တ်  

သ ရှ လ ုပါ က  ဖအ ောက ်ဖ ေ်ာခပပ ါ  အင် တောန က ်လ င့်် here တွင်  င်ဖရောက်ဖ လ့်လ ောန  ုင်ပါ သည ် ။ PLAN န ှင့်် ၎င််းတ ု ၏  

လုပ်ငန ််းအ ဖက ော င်အ ထည ် ဖ ေ်ာ ဖဆော င်ဖရ်း  မ တ် က ် အ ွွဲွေ့ အစ ည ််းမ ျ ော်းသည် သဖဘ ောထ ော်း မှ တ် ချ က ် ဖပ်း သ ည ့််  

 

https://line.me/en/
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လမ််း  ဖ က ော င််း ဆ ု င်ရော ဗီန  ုင််းက  ု  ဖရ်း ဆွွဲဖန ပပီ်း  ၎င််း အော်း ခမန ်မော ဘော သောစ က ော်း၊ ဖဒ သခ  ဘ ောသ ောစ က ော်းတ ု ခ  င့််  

ရရ ှ န ုင်ရန ် စ ီစ ဉ်ဖနပါ သည ်။  

ထ ုလုပ်ငန ််းစ ဉ်၌  အဓ က  ဖခခ လှမ််းတစ ်ရပ ် အ ဖန ခ င့််  Feedback system သဖဘ ောထ ော်း မှတ်ချ က ်ဖပ်း ခခင် ်း  

ဆ ုင်ရော စ န စ ်အ ော်း ဒီ ဇ ု င််းဖရ်းဆွွဲ သည ့်် အချ  န ်တွ င် က ဖလ်း သူင ယ်မျ ော်း၊ လူ ငယ်မျ ော်းန ှ င့်် ရပ ်ရ ော လူထုတ ု က  ုလ ည ် ်း  

အသ ဖပ်း ပါ သည ်။ Plan အ ွွဲွေ့ အစ ည ််းသည် အချ က ်အလက ်  မဖပါ က ် က ော်းဖရ်းမ ူ confidentiality အ ော ်း  

ဖစ ောင့်် ထ န ််းရ န ် အလ ု ငှ ော အ ချ က ်အလက ် ထ န ််းသ မ််း ရမ ည ့်် Confidentiality အဆ င့််သ တ်မှတ်ချ က ် န ှ င့််  

ထ ခ ုက ်လွယ်ဖ သ ော အဖခခ အ ဖန  Sensitivity အလ ုက်  Feedback သဖ ဘော ထော်း မှ တ်ချ က ်မျ ော်းအ ော်း  သီ်းခခော ်း  

database မျ ော်းခ င့်် ထ န ််းသ မ််း ထော်းက ော Feedback response flow အဆင့်် အတွ င််း သက ်ဆ ု င် ရော လူပုင်္္ ြုလ် ထ  

အချ က ်အလက ် ဖပ်းပ  ု ရ ောတွ င်လ ည ််း Password ခ ထော်းဖသ ော   ုင် မျ ော်းက  ု အသ ု်းခပ ြုပါ သည ်။  

ထ ုအဖ  က ော င််းအရ ောမျ ော်း အော ပ ုမ ု သ ရှ လ ုပါ က  Plan International အ ွွဲွေ့၏ တင်ခပ ဖဆွ်းဖနွ်းမ ှု slides မျ ော်းအော ်း  

ဖက ျ ်းဇ်ူးခပြု ၍ က  ု်းက ော်းဖလ့် လောပါ ။ 

၄ ။ FSC  (Food Security Cluster) အဘ က  င်ေး န ှင့်် ဘရ ှ ွဲ့ က ်မည ့်် ဘခခလှမ ်ေးမ   ေး အပါအဝ င် AAP သ င်တန ် ေး  

အဘ က  င်ေး 

၂၀၂၂ ခုန ှစ ်၊ ဖ   ါ ရီလ အတွင် ်း ပ ု ချ ခွဲ့်ဖသော Inter-agency AAP သင်တန ််းအ ော်း စ  တ် င်စ ော်း ဖ က ောင််း ခပသ သူ  

အ ဖ ယောက ် ၈၀၀ ဖက ျ ေ်ာ ရရ ှ ခွဲ့်က ော သ င်တန ််း အ တွက် လူဖပါ င််း ၁၆ ၀ ဖက ျ ေ်ာက  ု ဖရ ်း ချ ယ်ခွဲ့်ပါ သ ည ်။ ထ ုသ င်တ န ် ်း  

အတွက် သ င်တန ််း ရ င််းခ မစ ်မျ ော်းက  ု ခမန ်မောန  ုင်င သော်း  အကက  ဖပ်း  အရောရှ က   န ်တီ်း ဖရ်း ဆွွဲ ၊  

ဘော သော ခပန ်ဆ ုဖပ်း ခွဲ့်ကော  ၎င််း အော်း  MIMU  ဘ်ဆ ု ဒ်တွ င်  တင် ထော်းပပီ်း ခ စ ်က ော  အ ခခော်း ဖ အ င်္ျ င်စ ီ  

အ ွွဲွေ့အစ ည ််းမ ျ ော်းက  ပ ု ချ မည ့်် AAP သင်တန ််း အတွက် ခ ျ  န ်ဆအ သ ု်းခပြုန  ုင် ပပီ ခ စ ်ပါ သည ်။  

AAP သ င်တန ််း တက ်ရန ် စ  တ် င်စ ော်းဖ  က ော င််း ခပ သခွဲ့်ဖ သေ်ာ လည ််း သ င်တန ််း မရ လ ု က ်သည ့်် FSC 

အ ွွဲွေ့ င်မျ ော်း အ ော်း  သတ်မှတ် ဖ ေ်ာထုတရ်န ် Food Security cluster (FSC) စ ော်းန ပ်ရ  က ခော  ူလ ုဖရ်း  

လုပ်ငန ််းအစ ု အ ွွဲွေ့ အ တွင််း ဖဆွ ်းဖန ွ်းဖနပ ါ သည ်။ ထ ု အဖရ အတွ က ်အော်း ဆန ််းစ စ ်ပပီ်း ဖန ာက ် အ မျ  ြု်းသမီ်း  CSO 

အ ွွဲွေ့ င်မျ ော်း အပါ အ င် အ ဖ ယ ောက ် ၄၀  ခန ်  ရှ န  ုင်ပပီ်း  ၎င််းတ ု အော်း ဆက ် သွယ် ၍ သ င်တန ််း တစ ်ခုဖလ ော က ်  

စ ီစ ဉ်ဖပ်းန  ုင်ပါ မည ်။ 

Protection Cluster တွ င်လည််း  AAP အကက  ဖပ်း  အရ ောရှ တစ ်ဉီ်း ရရ ှ ရန ် ကက  ြု်းပ မ််း ဖန က ော ထ ု သူ သ ည ် Protection 

Cluster အ ွွဲွေ့ င်မျ ော်းအ ော်း AAP သင် တန ််း ဖပ်း န  ုင်ဖ လောက ်ပါ သ ည ်။ 

Cluster တစ ် ွွဲွေ့စ ီ အ တွက် AAP သင် တန ််းသစ်မ ျ ော်း ဖပ်း ဖန မည ့်် အစ ော်း Interagency AAP သင် တန ််းအော်း ခမန ်မ ော  

ဘော သော ခပန ်ဆ ုထ ော်းသည့်် မ မ  က  ု ယ်တ ုင် ဖလ့်လ ောန  ုင် ဖသ ော ပရ ငု်္ ရမ ်မျ ော်း Self-paced learning programme 

အခ စ ် အ သွင် ဖခပ ောင််းန  ုင်ပါ က  ပ ု၍ ဖရရ ှည်ခ မ ည ်၊ က ုန ်က ျစ ရ တ် သက ်သ ောမည ်ဟု အက က  ခပြုခ ျ က ် တစ ်ခု  

ရှ ပါ သည ်။ မ မ  က  ုယ်က ု ဖလ့်လော န  ုင်ဖသ ော ပရ ငု်္ရမ ် အ တွက် က ုန ်က ျ စ ရ တ် န မူန ာ ပ စု   Sample costing model 

က  ုလည််း မျှဖ ဖပ်း  ု  PSEA က ွန ်ရက ်က  သဖဘ ော တူခွဲ့် က ပါ သည ်။ ဖန ာက ် အစ ည ််းအဖ ်းတွ င်  

ထ ုအဖ  က ော င််းအရ ောန ှင့်် ဆက ်စ ပ်၍ ဖရ ်း ချ ယ်န ုင်မည ့်် အဖ ခခ အဖန မျ ော်း အော်း ဖလ့်လ ောန  ုင်ရန ် န ှင့်် ဆက ်လ က ်  

ဖဆွ်းဖနွ်းရ န ် လု ပ်ငန ််း အ ွွဲွေ့ WG ပူ်း တွွဲ သဘ ောပတ တ ု က  သ ဖဘ ော တူခွဲ့်ပါ သည ်။ 

၂၀၂၂ ခုန ှစ ်၊ ဖ   ါ ရီလမ ှ  AAP သင် တန ််း တက ် ဖရောက် သူမျ ော်း  အ က ော်း ချ  တ်ဆက ် ဖခပော ဆ ုမှုန ှ င့်် ဆက ်စ ပ် ၍  

သင် တန ််းခ ျ  န ်အတွင််း ဖ ဆွ်း ဖန ွ်းခ ျ က ် အရ Viber group အ သ ု်းခပြု ရန ် သဖဘ ောတူခွဲ့် က ပါ သည ်။ ထ ု  Viber group 

သည ် အ ွွဲွေ့ င်မျ ော်း အော်း လ ု်း ပါ သင့်် သဖလ ော သ ု မ ဟုတ် သ င်တန ််းသ ော်း တက ်ခွဲ့် သူမျ ော်း သော  ပါ သင့်် သဖလ ော  

ဟူသည ်က  ု ဖဆွ်း ဖန ွ်းခ ွဲ့် က ပပီ်း  ၎င််းသည် သင် တန ််းသ ော်းမ ျ ော်းအတကွ ် သော ခ စ ်သ င့််သည ် ဟု အမျ ော်းစ ု  

မှိတဖ်က ် အဖ ွဲွဲ့ စ ရင ်ေးအ ေး 

တှိကု ် ှိုင်  န်ေးစစ ်ရန် 

အလှိုေ့ ငှ  WG လုပ်ငန်ေး 

အဖ ွဲွဲ့ဝင် အဖ ွဲွဲ့အစ ညေ်း 

စ ရင်ေးကှို AAP/CE WG က  

ဘ ဝမျှ ဘ ပေးပါရန ်။  

  

PSEA Coordinator 

အကက ံခပျုသည့်် self-paced 

learning programme 

အတ က ် ရှိုေးရှင ်ေးဘသ  

hosting sample အ ေး 

လုပ်ငန်ေးအဖ ွဲွဲ့ Co-chairs က  

စူေးစမ်ေး ဘ လ့်လ ရန်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C-chairs သည ်Viber 

community အသစ် ဖ ွဲွဲ့ရန် 

အ ေးသ ခ က ်/ 

အ ေးနည်ေးခ ကမ်  ေးအ ေး 

ဘ ဖ ်ခပဘ သ  တစ်မ ကန်ှှာ ပါ 
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လက ်ခ ခ ွဲ့် က ပါ သည ်။ Viber group သည ် AAP အတွက် သီ်းခခော်း  ွွဲွေ့ လျှင် ပ ု ဖက ော င််းမ ည ်ဖ လော  သ ု မ ဟု တ်  

AAP/PSEA အ ွွဲွေ့ ပူ်း ဖပါ င််း  ွွဲွေ့ စ ည ််း လျှင် ပ ုဖက ောင််းမ ည ်ဖ လော ဟု အ ွွဲ ွေ့ င်မျ ော်း က  ဖဆွ်းဖနွ်းခ ွဲ့် က ော အ ွွဲွေ့ င်  

အမျ ော်းစ ုက  သီ်းခခော်း ွွဲွေ့ လျှင် ပ ုဖ က ောင််းမ ည ် ဟု ဆ ုခွဲ့်ပါ သည ်။ ထ ု  Viber group ၌  ပါ  င်သူ အဖ န ခ င့်် မည ် သ ည ့််  

 ုန ််းန  ပါ တ် (ပုင်္္ ြုလ်ဖရ်း   ုန ််း သ ု မဟု တ် အလုပ် ုန ််း ) သ ု်း သ င့််သည ်၊ ထ ု Viber group ၏ စ ီမ ခ န  ်ခွွဲခခင် ်း  

administration အ ော်း မည ်သူ ပ ့်ပ ု်းဖဆော င်ရ က ်ဖပ်း မည ် (၎င််း၌  admin မျ ော်းစ ွော ရှ န  ုင်ပါ သည ်)၊  Viber group 

အတွ င််း ဖ ဆွ်းဖနွ်းမ ှုမျ ော်းအ ော်း  ထ န ််းည   ဖပ်း ရန ်န ှင့်် စ  ုစမ််း ဖ မ်း ခမန ််းမ ှုမျ ော်း ရှ လောလ ျှင် အ ရင််းအခမစ ်မျ ော်း ခ င့််  

ပ ့်ပ ု်းဖပ်း ရန ် စ သည ့်် အ ဖရ်း က  စ စမျ ော်းလည ််း ဖပေါ်လ ောခွဲ့်ပါ သည ်။  အ က ယ်၍ Viber group  ွွဲွေ့ခ ွဲ့်လျှ င် လည ််း ၎င််းတွ င်  

ပါ  င်ရန ် Invitation Link ဖပ်း ပ ု လ ုက်မည ် ခ စ ်ပပီ်း  ၎င််း၌  မညသူ်မျှ အလ ု အဖ လျ ောက ် ပါ  င်လ ောခခင််း မရ ှ ဖစ ရ န ်  

ဖဆော င်ရ က ်ထ ော်းပ ါ မည ်။ ပူ်း တွွဲ သဘ ောပတ တ ု သည ် Viber group န ှင့်် ဆက ်စ ပ်၍ အ ုင် ဒီ ယော မျ ော်း ဖပါ င််း စ ပ်  

ဖ ောခ်ပ ထော်း ဖသ ော တစ ်မျ က ်န ှာ  မှတ်စ ုက  ု အ ွွဲွေ့ င်မျ ော်းထ  ဖ ပ်း ပ ု မျှဖ ပ ါ မည ်။ ထ ုအဖ  က ော င််း န ှင့်် ဆက ်စ ပ်၍  

ဖန ာက ်လ ောမည ့်် အစ ည ််းအ ဖ ်း တွင် ဆက ်လက ် ဖဆွ်းဖနွ်းပ ါ မည ် ။ 

မှတစ်ုစ က ှို ဘ ရေး  ွဲရန်န ှင့်် 

၎ င်ေးအ ေး အဖ ွဲွဲ့ဝငမ်  ေးသှိုေ့  

မျှ ဘဝရ န်။ ထှို 

အဘ  က င ်ေးအရ အ ေး 

ဘ နှာက ်လ မည့်် WG  

အစည်ေးအဘ ဝေးတ င် 

 က ်လက ် ဘ   ေးဘန ေးရန ်။ 

၅။ PSEA Network က  တ င် က ် ဘ  ေး ဘန  ေးဘ သ  AAP န ှ င့်် PSEA အ က  ေး ခ  ှိတ် က ်မှု   

PSEA ည   န ှုင််းဖ ဆော င်ရ က ်ဖရ်း မှ ်း သည ် AAP န ှင့်် PSEA အ  က ော်း ချ  တ်ဆက ်မှုအ ော်း တ င်ခပဖ ဆွ်းဖနွ်းခ ွဲ့် ပါ သည ်။  

PSEA အဖ က ောင််းန ှ င့်် အက ျ  ြု်းခ စ ော်းခ ွင့်် ရှ သူမျ ော်း ၏  အဖ ထောက ် အပ ့် ရရ ှ န ုင် သည ့်် အခွင့်် အဖရ်း တ ု အ ဖ က ော င် ်း  

အခမ င် ွင့််ရန ်၊ Inter-agency Standing Committee ၏ အဓ က  အဖခခခ မူ ဖခခ ောက ်ချ က ်အ ော်း   န ်ထမ််းမ ျ ော်း 

သ ရှ န ာ်းလည ် ဖစ   ု  သ င်တန ််းဖပ်း ရန ်န ှင့်် အချ က ်အလက ် ဖ မျှဖရ်း န ှင့်် အစ ီရင်ခ ဖရ်း  အ တွက် SEA focal person 

 န ်ထမ််းအော်း သတ်မှ တ်ခန ် အ ပ်ရ န ် UN က ုလသမင်္္၊ INGO အစ  ု်းရမ ဟုတ် ဖသ ော အခ ပည ်ခပည ်ဆ ုင်ရ ော  

အ ွွဲွေ့အစ ည ််းမ ျ ော်း န ှ င့်် NNGOs အစ  ု်းရမ ဟု တ်ဖ သော န  ု င်င တွင််း  အ ွွဲွေ့အစ ည ််းမ ျ ော်း၌  တ ော န ်ရှ ပါ သည ်။ MIMU 

အင် တောန က ် စ ောမျ က ်န ှာ၌  တင်ထော်း ဖ သော PSEA toolkit တွင် က  ု်းက ော်းရ န ် အတွက် ဖခ မောက် မျ ော်းစ ွောဖ သ ော  

အရင််း အခမစ ်မျ ော်း န ှင့်် သင် တန ််း ဆ ုင်ရော အဖ  က ော င််းအရ ောမျ ော်း ရှ ပ ါ သည ်။  

ဖအ င်္ျ င်စ ီမျ ော်း ဖပါ င််းစ ပ်ထ ော်း သ ည ့်် PSEA helpline န ှင့်် အီ်းဖမ်းလ်မ ျ ော်းအ ော်း ချ မှတ်စ ီစ ဉ်ထော်းပပီ ခ စ ်ပပီ ်း  

၎င််းလမ ််းဖ က ောင််းမ ျ ော်းမ ှ တဆင့်် တ ုင်  က ော်းစ ောမျ ော်းက  ု အ ွွဲွေ့အစ ည ််း၏  သက ် ဆ ုင် ဖ သော ပုင်္္ ြု လ် ထ  

က  ု်းက ော်းလ ွဲဖခပ ောင််း ဖပ်း မှုမ ျ ော်း ရှ ပါ က ော ၎င််းသည် CBCM – Community Based Case Management 

လူထုအ ဖခခခပ ြု အမှု တွွဲ စ ီမ ခ န ် ခွွဲမှု အော်း ဖက ော င််းဖရ်း အတွက်  အဖ လ့်အ ထဖက ောင််း တစ ်ခု ခ စ ်ပါ သ ည ် ။  

ည   န ှုင််းဖဆ ောင်ရ က ်မှုန ှင့်် ဆက ်စ ပ်၍ ခပည ်န ယ် တ ုင််း PSEA က ွန ်ရက ်မျ ော်းသည် ICCG သ ု မဟု တ် Cluster lead/ 

Community of Practice model ဖအ ောက ်၌ လစ ဉ်  ဖတွွေ့ဆ ု ၊ အစ ည ််း အဖ ်း ခ ပြုလုပ်ဖနစ ဉ်တွ င်  

န  ုင်င ဖ တေ်ာ အဆ င့်် PSEA က ွန ်ရက ်သည ် ဖန ာက ် ဆ ု်းရ အချ က ်အ လက ်မျ ော်းအ ော်း Humanitarian Country Team 

သ ု  ပ ုမှန ် အစ ီရင်ခ ဖနပါ သည ်။ ဖခ မခပင် အဆ င့််တွ င် AAP သ င်တန ် ်း ရရ ှ ဖသော သူန ှင့်် ဖခမခပ င်က ွန ်ရ က ်မျ ော်း အ က ော ်း  

ချ  တ်ဆက ်ခခင််းမ ှ တဆ င့်် ဖ အ င်္ျ င်စ ီ အ ွွဲွေ့အစ ည ််းမ ျ ော်း ပါ  င် ဖသ ော တ ုင်  က ော်းစ ော လက ်ခ စ ီ မ ဖရ်း စ န စ ်က  ု 

အော်း ဖပ်း ခမ င့်် တင်ရန ်  ရည ်ရ ယ် သည ့်် လက ် ဖတွွေ့ကျ ဖ သော  Agenda အစ ီ အစ ဉ် တစ ်ခု အော်း ဖခ မခပင် အဆင့်် တွ င်  

ဖ ော် ဖဆော င်ရန ် ရှ ပါ သည ်။ PSEA က ွန ်ရက ်သည ် က ချ င်ခပည ်န ယ် အတွ င််းရ ှ  AAP/PSEA အော်း ဦ်း ဖ ဆော င်လ ုဖ သ ော  

န  ုင်င ဖ တေ်ာ အဆ င့်် အ ွွဲွေ့ အစ ည ််း မျ ော်း သ ု မဟု တ် က ွန ်ရက ်မျ ော်း က  ုလည််း   တ် က ော်းခ ွဲ့်သ လ ု ထ ု သ ု  ဦ်းဖဆ ော င်ရ န ်  

စ တင် ဖဆ ော င်ရ က ်လ ုသည ့်် မည ်သည ့်် အ ွွဲွေ့ အစ ည ််း၊ က ွန ်ရက ်က  ု မဆ ု န ည ််းပ ည ော ပ ့်ပ ု်းမှု ဖပ်း ရန ်  

က မ််း လှ မ််း ထော်းပ ါ သည ်။   

ခပည ်န ယ်တ ု င််း အဆ င့်် PSEA  ွွဲွေ့စ ည ််းပ  ုတင်ွ (MI/NRC ဦ်း ဖ ဆော င်ဖ သော) က ရင်/ အဖရှွေ့ ဖ တော င်ပ ုင််း ဖ ဒသ ၊ 

Protection Cluster ဖအ ောက ်၌ (UNHCR ဦ်းဖ ဆော င်ဖ သော )  ရခ  ုင် အလယ်ပ ု င််း ဖ ဒ သ၊ (UNHCR ဦ်း ဖဆော င်ဖ သ ော)  

COP model ရခ  ု င်ဖခမ ောက ်ပ ုင််း  ဖဒ သန ှင့်် က ချ င်  ဖ ဒသ တ ု  ပါ  င် ပပီ်း  က ချ င်ဖ ဒသ အတွက်  ဦ်းဖ ဆော င်သူ ရရ ှ ဖရ ်း  

 

Co-chairs သည ်

တစ်မ ကန်ှှာ  ရှှိဘ သ  

Concept note 

တစ်ဘစ ငအ် ေး 

ဘ ရေး  ွဲရန်န ှင့်် ၎ င်ေးအ ေး 

ခပညန်ယတ်ှိငု်ေး 

ည ှိနှိှုင်ေးဘ   င ်ရ ကဘ် ရေး 

အဖ ွဲွဲ့မ  ေးသှိုေ့  ဘ ပေးဘဝရ န်။  
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ကက  ြု်းပ မ််း မှုမ ျ ော်း ရှ ခ ွဲ့်ကော Metta အ ွွဲွေ့န ှင့်် WVI အ ွွဲွေ့တ ု  ပူ်း တွွဲ ဦ ်းဖဆော င်မှုခ င့်် အ ွွဲွေ့ တစ ် ွွဲွေ့  ွွဲွေ့စ ည ််းန  ုင် ဖက ော င် ်း  

 ွွဲွေ့စ ည ််းပ ါ လ မ့််မည ်။ 

ခပည ်န ယ်တ ု င််း အဆင့်် တွင် AAP န ှင့်် PSEA တ ု အ ော်း ပူ်း တွွဲ ထော်းရ ှ လျှင် ပ ုမ ု အသ ု်း င်မည ်ဟု အ ွွဲ ွေ့  င် အမျ ော်းစ ုက  

သဖ ဘော တူညီခ ွဲ့် ဖ သေ်ာ လည ််း ထ ု အခင််း အက ျ င််းန ှင့်် ဆက ်စ ပ်၍  ခပည ်န ယ်တ ု င််း ည   န ှုင််း ဖဆ ောင် ရ က ်ဖရ်း  အ  ွွဲ ွေ့  

တစ ်ခုခ ျ င််းစ ီက  ဆ ု်းခ တ်လျှ င် ပ ု၍ သ င့််ဖ လျ ေ်ာပါ လ မ့််မည ်။ ခပ ည ်န ယ်တ ုင််း အဆ င့််တွ င် ဦ်း ဖ ဆော င် ဖ အင်္ျ င် စ ီ  

အ ွွဲွေ့မျ ော်း အ ဖန ခ င့်် structured technical support ဖပ်း ရန ် လ ုအပ်လ မ့််မည ် ဟု အ သ အမှတ်ခ ပြု  က ပါ သည ် ။  

တစ ်မျ က ်န ှာရှ  Concept note အော်း ခပ င်ဆ င်ဖရ်း ဆွွဲမည ် ခ စ ်ပပီ်း  ၎င််းအ ော်း ခပည ်န ယ်တ ု င််း အ ဆ င့််တွ င် AAP န ှ င့််  

PSEA အ  က ော်း ချ  တ်ဆက ် မှု အော်း ဖက ော င််းဖစရ န ် ရည ်ရ ယ်၍ ည   န ှုင််း ဖဆ ောင်ရ က ် ဖရ်း  အ ွွဲွေ့မျ ော ်း သ ု  

ဖပ်း ပ ု သွ ော်းပ ါ မည ်။  

 

၆။ တင် ခပ ဘ  ေး ဘန  ေးခ  က ်မ  ေး 

AAP ဆ ု င်ရော စ ုစ ည ််းဖဆ်ွး ဖန ွ်းမ ှု - ရပ ်ရ ောလူထု အသ မျ ော်း ထပ် ဟ ပ်န  ုင်မည ့်် ပလက ်ဖ ောင််းန ှင့်် ဘ ု data points 

မျ ော်း  န ်တီ်းန  ုင်ဖရ်း  အတွက် ယခင်လ အစ ည ််းအ ဖ ်း အ တွင် ်း ဖဆွ်းဖနွ်းခ ွဲ့် က ပါ သည ် ။ ရပ ်ရ ော လူထု အ သ မျ ော ်း  

ထပ်ဟပ်န  ုင်မည ့််  ပလက ်ဖ ော င််း တစ ်ခုအ ော်း  န ်တီ်းချ မှတ်န  ုင် ရန ် အစ ခပြု ဖဆွ်းဖနွ်း  ု  လုပ် ငန ််းအ ွွဲွေ့ င်မျ ော ်း  

ပါ  င်ဖသ ော Task force ထ ော်းရ ှ ရန ် OCHA အ ွွဲွေ့ ၏ AAP regional advisor က  အန ှစ ်ချ ြုပ် ဖဆွ်းဖနွ်းခ ွဲ့်ပါ သည ် ။  

ထ ုအုပ်စ ုသည ်  ထ ုပလက ် ဖ ော င််း န ှင့်် ဆက ်စ ပ်ဖ သော  ရည ်မှန ််းခ ျ က ် ပန ််းတ ုင်မျ ော်း၊ သဖ ဘော တရ ော်း ချ မှတ်ခခ င််း  

Conceptualization န ှ င့်် လုပ် ငန ််းလည ်ပါ တ်မှု စ သည ့််  ဖရှွေ့ ဆက ် ဖဆ ောင်ရ က ်ရမ ည ့််  လုပ် ငန ််းစ ဉ်မ ျ ော်းအ ော ်း  

လောမည ့်် အပ တ်တွ င် ဖဆွ်း ဖန ွ်း က ပါ မည ်။ ထ ု Task force ၏  ဖဆွ်းဖနွချ က ်မျ ော်းအ ဖပေါ် အ ဖခခ ခ ၍ Concept 

note အ ော်း ဖရ်း ဆွွဲမည ် ခ စ ်ပပီ ်း ၎င််းန ှင့်် ဆက ်စ ပ်၍ သဖ ဘော ထော်း မှတ်ချ က ် ဖတော င််းခ  ရန ် လုပ်ငန ််းအ  ွွဲ ွေ့  

အ ွွဲွေ့ င်မျ ော်း ထ သ ု  ဖပ်း ပ ု ပါ လ မ့််မ ည ်။ 

WASH က ဏ္ဍ - Global WASH cluster သည ် Accountability and Quality Assurance Guidance 

Framework တော န ်ခ မ ှုန ှင့်် အရည ်အ ဖသွ်း အောမခ  မှု လမ် ်းည  န ်ချ က ် မူဖဘောင် တစ ်ခုအ ော်း ဖရ်း ဆွွဲပပီ ်း  

ထ ုမူဖဘ ောင် အ ော်း Pilot စ မ် ်းသပ် ဖ ဆော င်ရ က ်ရော တွင် ပါ  င်ရန ် စ  တ်  င်စ ော်းဖ သ ော  န  ုင်င မျ ော်း အော ်း  

  တ်ဖခေါ်ဖန ပါ သည ်။ ၎င််းမ ူဖ ဘော င်မှော UNICEF, SI, OXFAM န ှင့်် WASH cluster ၏ ပူ်း တွွဲ အစ ခပြု လုပ်ငန ််း ခ စ ်ပပီ ်း  

ထ ု pilot စ ီမ က  န ််းတွ င် န  ုင် င ဖတ ေ်ာ အဆင့််  ပါ  င်န  ုင်ဖ ခခ ရှ မှု သ ု မဟု တ် ရခ  ုင်ခပည ်န ယ်မှ အစ ခပြု ၍  

ပါ  င်န  ုင်ဖခခရှ မှုက  ု ဖ ဆွ်းဖနွ်းရ န ်  ခ မန ်မော WASH cluster က  အစ ည ််းအဖ ်း ဖခေါ်ပါ လ မ့််မည ်။   

GiHA CoP - GiHA သည ် န ှစ ်စ ဉ်န ှစ ်တ င်ု်း ဖဆောင်ရ က ် ဖလ့်ရှ ဖသ ော န  ုင်င ဖ တေ်ာ အဆင့်် Gender analysis 

က ျ ော်းမ ဖရ်း ရော ဆန ််းစ စ ်ဖလ့်လ ောမှု လုပ်ရန ်၊ Gender Profile အဖပေါ်  Annual review န ှစ ်အလ ုက်  

ခပန ်လည်သ ု်း သပ်မ ှု ခပြု လုပ်ရန ် စ ီစ ဉ်ဖနပါ သည ်။ AAP န ှင့်် ဆက ်စ ပ်ဖသော အထူ်းခပြု အပ ုဒ်က  ု လည ််း မန ှစ ်က  

review လုပ်စ ဉ် ထည ့််သွင််း ထ ော်းခ ွဲ့်ကော  ဖက ော င််းစ ွော လက ်ခ ယူ ခွဲ့် က ပပီ်း  ဤန ှစ ်တွင်လည််း GiHA အဖန ခ င့််  

ဆက ်လက ် က ျ င့််သ ု်း သွော်းမ ည ် ခ စ ်ပါ သည ်။ ဖန ာက ်က ျ င််းပ မည ့်် လုပ်င န ််းအ ွွဲွေ့ အစ ည ််းအ ဖ ်းတွ င်  ၎င််းခ စ ်စ ဉ်န ှ င့််  

ဆက ်စ ပ်ဖသ ော အ ဖ သ်းစ  တ်အချ က ်မျ ော်း န ှင့်် 2021 ခုန ှစ ် အ တွက် AAP ဆ ု င်ရော Gender Profile တွင် မည ် သ ည ့််  

အချ က ်မျ ော်း ပါ  င်ခွဲ့်ဖ က ောင််း က  ု Presentation ပ ုစ  ခ င့်် အ ွွဲွေ့ အော်း ခ ပန ်လည် မ ျှဖ ပါ မည ်။  

ထှို platform နငှ့််  ှိုင်ဘ သ  

concept note အ ေး OCHA 

အဖ ွဲွဲ့၏  AAP advisor က  

ဘ ရေး  ွဲရန်။  

ထှို concept note အဘ ပေါ် 

သဘ   ထ ေး မှတခ် က ် 

ဘ ပေးနှိုငရ်န ် WG 

အဖ ွဲွဲ့ဝင်မ  ေးထံ concept 

note ဘ ပေးပှိုေ့ ရန်။ 

 

GiHA သည ်၂၀ ၂၁ ခုနှစ်မှ 

Gender Profile က ှို ဧ ပပီလ 

WG အစည်ေးအဘ ဝေး၌ WG 

အဖ ွဲွဲ့ဝင်မ  ေးအ ေး 

တင် ကရ်န ်။ 

အသုံေးဝ င်ဘသ   အ င်တ  န က ်လ င့်် မ  ေး 

● AAP MIMU အင် တောန က ် စ ောမျ က ်န ှာ http://themimu.info/sector/accountability-affected-people-aap 

● အီသီ ယ ်ုးပ ီ်းယ ော်း ရပ ်ရ ောလူ ထုအ သ  ပ လက ်ဖ ောင််း 

https://www.humanitarianresponse.info/en/operations/ethiopia/inter-agency-aap 

● OCHA အ ွွဲွေ့၏ AAP မစ ်ရှင် အစီ ရငခ် စ ောန ှင့်် အကက  ခပြု ဖဆွ်းဖနွ်းခ ျ က ်မျ ော်း၊ ၂၀၂၀ ခုန ှစ ်၊ ဇန ်န  ါ ရီလ 

http://themimu.info/sector/accountability-affected-people-aap
https://www.humanitarianresponse.info/en/operations/ethiopia/inter-agency-aap
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http://themimu.info/sites/themimu.info/files/aap_public/Mission_Report_Myanmar_13-24_Jan_2020_Final.pdf 

● ၂၀၂၂ ခ ုန ှစ ်၊ ဇန ်န  ါ ရီလ အစ ည ််းအဖ ်း မှတ် တမ််း 

http://themimu.info/sites/themimu.info/files/aap_public/January_2022_AAPCEWG_Meeting_Summary.pdf 

● ၂၀၂၂ ခ ုန ှစ ်၊ ဇန ်န  ါ ရီလတွင် AAP CE လုပ်ငန ််းအ ွွဲွေ့ အစ ည ််းအ ဖ  ်း အတွင််း တ င်ခပခ ွဲ့် ဖသ ော slides မျ ော်း 

http://themimu.info/sites/themimu.info/files/aap_public/AAP_CE_WG_January_2022_meeting_slides_Translate

d.pdf 

● AAP ဆ ုင်ရ ော အ င်္ဂလ ပ် - ခမန ်မော ဖ ါ ဟ ောရ  

http://themimu.info/sites/themimu.info/files/aap_public/Myanmar_AAP_CE_Glossary_ENG_MM.pdf 

● ဖအ င်္ျ င်စ ီမျ ော်း အ  က ော်း အ သ ု်းခပ ြု န  ုင်သည ့်် ခမန ်မော ခပ န ်ဆ ုထ ော်းဖ သ ော AAP သင် တန ််းဆ ုင်ရ ော ရင််းခမစ ် မျ ော်း 

http://themimu.info/sector/accountability-affected-people-aap (Interagency AAP Training Package 

ဖခါ င််းစ ဉ်ဖ အောက ်တွ င် ၎ င််း အ ော်း ဖတွွေ့န ုင်ပါ သည ်။) 

● ဖအ င်္ျ င်စ ီမျ ော်း အ  က ော်း အ သ ု်းခပ ြု န  ုင်သည ့်် ခမန ်မော ခပန ်ဆ ုထ ော်းဖ သ ော AAP သင် တန ််း ရင််းခမစ ်မျ ော်း စ ုစ ည ််းဖ ေ်ာခပခ ျ က ် 

http://themimu.info/sites/themimu.info/files/aap_public/Log_of_Myanmar_Language_Interagency_Training_Ma

terials.pdf 

 

 

http://themimu.info/sites/themimu.info/files/aap_public/Mission_Report_Myanmar_13-24_Jan_2020_Final.pdf
http://themimu.info/sites/themimu.info/files/aap_public/January_2022_AAPCEWG_Meeting_Summary.pdf
http://themimu.info/sites/themimu.info/files/aap_public/AAP_CE_WG_January_2022_meeting_slides_Translated.pdf
http://themimu.info/sites/themimu.info/files/aap_public/AAP_CE_WG_January_2022_meeting_slides_Translated.pdf
http://themimu.info/sites/themimu.info/files/aap_public/Myanmar_AAP_CE_Glossary_ENG_MM.pdf
http://themimu.info/sector/accountability-affected-people-aap
http://themimu.info/sites/themimu.info/files/aap_public/Log_of_Myanmar_Language_Interagency_Training_Materials.pdf
http://themimu.info/sites/themimu.info/files/aap_public/Log_of_Myanmar_Language_Interagency_Training_Materials.pdf

